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PROGRAMMA RISPARMIO SICURO
SCHEDA SINTETICA

Data ultimo aggiornamento del documento 23/12/2011

“La presente Scheda sintetica & redatta secondo $chema predisposto dall'ISVAP, ma il suo contenutoon & soggetto

alla preventiva approvazione dell'ISVAP”.

ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATIV A PRIMA DELLA SOTTOSCRIZIONE

DEL CONTRATTO.

La presente Scheda sintetica € volta a fornire al @traente un’informazione di sintesi sulle caratteistiche, sulle
garanzie, sui costi e sugli eventuali rischi preséinnel contratto e deve essere letta congiuntamentella Nota

Informativa.

Eventuali variazioni delle informazioni non deritiamla innovazioni normative contenute nel “Fasacahformativo”,
successive alla conclusione del contratto, potrassere consultate sul sito internet della Sofetdw. hdiassicurazioni.it).

1. INFORMAZIONI GENERALI

1.a. Impresa di assicurazione:HDI Assicurazioni S.p.A.,
Societa Capogruppo del Gruppo Assicurativo “HDI
Assicurazioni” iscritto all’Albo dei Gruppi Assicativi
al n. 015.

1.b. Informazioni  sulla  situazione
dell'impresa

L'ammontare del patrimonio netto al 31/12/2010 &i pa

140,95 milioni di Euro, di cui capitale sociale ipar96,00

milioni di Euro e riserve patrimoniali pari a 44,&8lioni di

Euro.

L'indice di solvibilita relativo alla gestione vitaalla

medesima data & pari a 115,0%. Tale indice & dato d

rapporto tra il margine di solvibilita disponibiél il margine

richiesto dalla normativa vigente.

patrimoniale

1.c. Denominazione del contratto:. PROGRAMMA

RISPARMIO SICURO.

1.d. Tipologia del contratto: Le prestazioni assicurate dal
presente contratto sono contrattualmente garantite
dall'impresa e si rivalutano annualmente in base al
rendimento di una gestione separata di attivi.

1.e. Durata: La durata del presente contratto € compresa fra

un minimo di 10 anni e un massimo di 40._E’ possibi
esercitare il diritto _di riscatto purché siano etat
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1.f. Pagamento dei

corrisposte almeno 3 annualita di premio

premi; Il contratto prevede |l
pagamento di un premio annuo, costante o rivaligtafi
partire dall'inizio del contratto, per la duratalsilita ma
non oltre la morte dell’Assicuratdl. premio del primo
anno, non rateizzabile, & dovuto per interol'importo
minimo del premio annuo €& € 600,00, semestrale
€ 300,00, quadrimestrale € 200,00, trimestrale &

Il premio annuo rivalutabile verra aumentato adiogn
anniversario della data di decorrenza del contratto
funzione del rendimento della gestione interna is¢pali
attivi, denominata “FONDO FUTURO”. Ai sensi del
Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugno 2011, le
movimentazioni in entrata per la gestione sepdfataio
Futuro sono soggette ad uno specifico limite didnp
pari ad € 3.000.000,00. Tale limite & stato dedibe
dallOrgano Amministrativo della Societa in funzen
della dimensione della gestione stessa e riguarda
movimentazioni relative a contratti stipulati a fpar dal

1° gennaio 2012 d&€ontraenza Unica. Per Contraenza
Unica si _intende due o piu_Contraenti persone fisiche
appartenenti al medesimo nucleo familiare convient
due o piu Contraenti Societa collegate ai sendiadel
2359 del cod. civ., Contraente persona fisica eaipal
Societa da questo controllate. La Societa si risatv
verificare I'esistenza di eventuali relazioni afg#eso una
apposita dichiarazione che deve essere compilata da
Contraente per importi in entrata maggiori di
€ 500.000,00.
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2. CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO

Programma Risparmio Sicuro € un contratto di chpita

differito con controassicurazione che permette abtrire
un capitale nel tempo, anche attraverso un vers@amain
importo contenuto, con la certezza della restitozialei
premi in caso di decesso dell’Assicurato.

Il capitale assicurato iniziale si rivaluta annuehte in

funzione del rendimento del “FONDO FUTURQ?”. | premi

concorrono alla formazione del capitale che sagaiaalla
scadenza del contratto, al netto della parte méite per
coprire le spese e della parte impiegata qualdspeittivo

della controassicurazione. Per lo sviluppo dellestazioni,
del valore di riduzione e di riscatto e per la coemgione del
meccanismo di partecipazione agli utili si rimandba

visione del Progetto esemplificativo riportato aedezione E
della Nota informativa.

L'impresa é tenuta a consegnare il Progetto eséogtivo

elaborato in forma personalizzata al piu tardi ahmnto in
cui il Contraente & informato che il contratto é@daso.

3. PRESTAZIONI ASSICURATIVE E GARANZIE OFFERTE

Il contratto prevede le seguenti tipologie di presizioni:

a) Prestazioni in caso di vita.

In caso di vita dell'Assicurato alla scadenza dglt@tto, il
pagamento del capitale iniziale assicurato ai Helaef
designati in polizza dal Contraente, aumentatoedgiiote
annuali di rivalutazione. E previsto un tasso deiesse
(tasso tecnico), minimo garantito, pari a 2,0% anrale
tasso € riconosciuto in anticipo nel calcolo depitzde
iniziale assicurato.

b) Prestazioni in caso di decesso (controassicurazigne
In caso di decesso dellAssicurato nel
differimento, il pagamento di un importo pari atitifpremi
netti versati e rivalutati, maggiorato dell'everiaaduzione
di premio prevista dalla tariffa (controassicurasodei
premi versati).

Le maggiorazioni annuali delle prestazioni (rivakioni)
sono applicate alle somme in essere comprensivpialie
derivanti da eventuali precedenti rivalutazioniuea volta
comunicate, sono acquisite in via definitiva.

In caso di riscatto il Contraente sopporta il riectin alcuni
casi, di ottenere un importo inferiore ai premisat.

La sospensione del pagamento del premio, qualowaiero
di annualita di premio corrisposte sia inferiorg, aomporta
I'automatica estinzione del contratto con la perdit quanto
gia versato.

Maggiori informazioni sono fornite in Nota informativa
alla sezione B. In ogni caso le coperture assicunat ed i
meccanismi di rivalutazione delle prestazioni sono
regolati dagli articoli 1 e 6 delle condizioni corattuali.

PROGRAMMA RISPARMIO SICURO

Scheda sintetica

Ai fini del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugral 2, la
Societa in caso di prestazione alla scadenza aiscditto di
importo maggiore di € 500.000,00 si riserva di fiesire la
Contraenza Unica. PerContraenza Unica si intende due o
piu_Contraenti persone fisiche appartenenti al rsieu®
nucleo familiare convivente, due o piu Contraemitci€ta
collegate ai sensi dell'art. 2359 del cod. civ.,n@€aente
persona fisica e una o piu Societa da questo diatéo

4. CosTi

periodo del

L'impresa, al fine di svolgere l'attivita di collocamento e
di gestione dei contratti e di incasso dei premi,rpleva
dei costi secondo la misura e le modalita dettagte@mente
illustrate in Nota informativa alla sezione C.

| costi gravanti sui premi e quelli prelevati dallagestione
separata riducono I'ammontare delle prestazioni.Per
fornire un’indicazione complessiva dei costi chawgmo a
vario titolo sul contratto viene di seguito ripdda
l'indicatore sintetico “Costo percentuale medio aoihche
indica di quanto si riduce ogni anno, per effettd absti, il
tasso di rendimento del contratto rispetto a qudllaina
analoga operazione non gravata da co8ti predetto
indicatore ha una valenza orientativa in quantcatato su
parametri prefissatill Costo percentuale medio annuo
(CPMA) é calcolato con riferimento al premio della
prestazione principale e non tiene pertanto conto al
premi della copertura complementare. Il Costo
percentuale medio annuo, in caso di riscatto nei pmi
anni di durata  contrattuale, puo risultare
significativamente superiore al costo riportato in
corrispondenza del 5° anno
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Scheda sintetica

Indicatore sintetico “Costo percentuale medio annub
Gestione separata “FONDO FUTURO”

. Programma Risparmio Sicuroa premio annuo rivalutabile

PREMIO ANNUO

Euro 1,500,0 PREMIO ANNUO Euro 1,500,0 PREMIO ANNUO Euro 1,500,0
SESSO - ETA': M/F - 45 SESSOETA': M/F - 45 SESSO - ETA": M/F - 45
DURATA: 1t DURATA: 2C DURATA: 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIC
ANNO PERCENTUALE ANNUO ANNO PERCENTUALE ANNUC ANNO PERCENTUALE ANNUO
5 10,70% 5 13,79Y% 5 16,14Y
1C 3,85% 1C 5,71% 1C 7,27%
15 121% 15 2,47% 15 3,53%
20 0,80% 20 1,57%
25 0,42%
. Programma Risparmio Sicuro a premio annuo costante
PREMIO ANNUO Euro 150( PREMIO ANNUO Euro 150( PREMIO ANNUO Euro 150(
SESSO - ETA': M/F - 45 SESSO - ETA": M/F - 45 SESSO ETA'": M/F - 45
DURATA: 15 DURATA: 20 DURATA: 25
COSTO MEDIC COSTO MEDIC COSTO MEDIC
ANNO PERCENTUALE ANNUO ANNO PERCENTUALE ANNUC ANNO PERCENTUALE ANNUO
5 11,01¥% 5 14,08 5 16,44%
10 4,04% 10 5,88% 10 7,42%
15 1,39% 15 2,62% 15 3,67%
20 0,98% 20 1,74%
25 0,61%

5. ILLUSTRAZIONE DEI DATI STORICI DI RENDIMENTO
DELLA GESTIONE INTERNA SEPARATA

In questa sezione é rappresentato il tasso di rermdento
realizzato dalla gestione separata “FONDO FUTURO”
ed il corrispondente tasso di rendimento minimo
riconosciuto agli Assicurati. Il dato € confrontatocon il
tasso di rendimento medio dei titoli di Stato e con
l'indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famigle di
impiegati ed operai.

Il rendimento minimo riconosciuto agli Assicuratb&enuto
applicando al rendimento realizzato dalla gestisggarata
Fondo Futuro l'aliquota di partecipazione minima\psta
dal contratto, pari all'80%.

PROGRAMMA RISPARMIO SICURO
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Scheda sintetica

Anno Rendimento Rendimento Rendimento medio Inflazione

realizzato dalla minimo dei titoli di Stato

gestione separatg riconosciuto agli

Fondo Futuro Assicurati
2006 4,80% 3,84% 3,86% 2,00%
2007 4,86% 3,89% 4,41% 1,71%
2008 4,51% 3,61% 4,46% 3,23%
2009 4,05% 3,24% 3,54% 0,75%
2010 3,95% 3,16% 3,35% 1,55%

Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativdi quelli futuri .

6. DIRITTO DI RIPENSAMENTO

Il Contraente ha la facolta di revocare la propostao
di recedere dal contratto. Per le relative modalita
leggere la sezione D della Nota informativa.

HDI Assicurazioni S.p.A. € responsabile della veridita dei dati e delle notizie contenuti nella presnte Scheda
sintetica.

Il Rappresentante Legale
(Alfonso Scarpa)

e
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PROGRAMMA RISPARMIO SICURO
NOTA INFORMATIVA

Data ultimo aggiornamento del documento 23/12/2011

La presente Nota informativa & redatta secondo lachema predisposto dall'ISVAP, ma il suo contenuto@n € soggetto

alla preventiva approvazione dell'ISVAP.

Il Contraente deve prendere visione delle condiziomli assicurazione prima della sottoscrizione delantratto.

A. INFORMAZIONI
ASSICURAZIONE

SULL'IMPRESA DI

1. Informazioni generali

HDI Assicurazioni S.p.A. — Societa per Azioni (Cgpappo
del Gruppo Assicurativo “HDI Assicurazioni” iscntt
all’Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 015) con [Rizione
Generale e Sede Legale in ltalia, Via Abruzzi n(Q0187)
Roma — autorizzatall'esercizio dell'attivitd assicurativa con
D.M.I.C.A. n.19570 dell'8 giugno 1993 e iscrittdaaBezione

| dell’Albo delle Imprese Assicurative al n. 1.0@02 tel. +39

06 421 031 — fax +39 06 4210 3500 — Sito Internet:

www.hdiassicurazioni.it - indirizzo e-mail:
hdi.assicurazioni@hdia.it
B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI

ASSICURATIVE E SULLE GARANZIE OFFERTE

2. Prestazioni assicurative e garanzie offerte
La durata del contratto € compresa tra un minimbOdanni
ed un massimo di 40: essa deve essere scelta tepersgnte
che l'eta dell'Assicurato alla stipulazione del tatto deve
essere compresa tra 0 e 75 anni, quella al terrdale
contratto non puo essere superiore a 85 anni.

Il contratto prevede le seguenti prestazioni asatote:

a) Prestazioni in caso di vita (garanzia principale).

In caso di vita dell'Assicurato alla scadenza aeitm@tto, il
pagamento del capitale iniziale assicurato ai Beiaef,
aumentato delle quote annuali di rivalutazione.gaaanzia
prevede un tasso di interesse (tasso tecnico), muini
garantito, pari a 2,0% annuo: tale tasso € ricanttsan
anticipo nel calcolo del capitale iniziale assitorde quote
annuali di rivalutazione sono applicate alle somimessere
comprensive di quelle derivanti da eventuali preced

UC.F. e P.IVA 04349061004

PROGRAMMA RISPARMIO SICURO

rivalutazioni e, una volta comunicate, sono actgigi via
definitiva. Si rimanda allart. 1 delle condiziondi
assicurazione per gli aspetti di dettaglio.

b) Prestazioni in caso di decesso (garanzia principat

controassicurazione):

In caso di decesso dellAssicurato nel
differimento, il pagamento di un importo pari atitutpremi
netti versati e rivalutati, maggiorato dell’everdeiaiduzione
di premio prevista dalla tariffa (controassicurasalei premi
versati). Le quote annuali di rivalutazione sonplaate alle
somme in essere comprensive di quelle derivargveatuali
precedenti rivalutazioni e, una volta comunicatencs
acquisite in via definitiva. Si rimanda all'art. delle
condizioni di assicurazione per gli aspetti di dglip.

| premi concorrono alla formazione del capitale c@@a
pagato alla scadenza del contratto, al netto deHae
utilizzata per coprire le spese e della parte iggii@ quale
corrispettivo della controassicurazione.

3. Premi

Le prestazioni garantite dalla presente assicuraziengono
corrisposte dietro il pagamento di premio annuo anticipato,
costante o rivalutabile.

L'entita del premio dipende dalla gamma e dal livelelle
garanzie previste dal contratto: su di essa, imoibfluiscono
la durata dell’assicurazione e I'eta.

L'importo del premio annuo rivalutabile cresce aalmente
della stessa misura percentuale di rivalutazioeeigta per il
capitale assicurato. Si rimanda all’art. 6 delledigioni di
assicurazione per gli aspetti di dettaglio.

Il Contraente puo scegliere di rateizzare i premisccessivi al
primo. Si rimanda al punto 5.1.1 per i relativi codtiptemio
del primo anno, non rateizzabile & dovuto per intero.

Il Contraente puo versare i premi con assegno taitesd
“HDI Assicurazioni S.p.A” e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di contor@te postale
0 con bonifico bancario su conto corrente intestalia
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Societa, come indicato per il pagamento tramitegss, con
bancomat o carta di credito/debito se disponibitesgo
I'intermediario assicurativo, con pagamento effatiuin pari
data di liquidazione del capitale proveniente dé&add
polizza/le emessal/e dalla Societa. E' consentitoltre il
versamento dei premi mediante trattenuta sullabretione
effettuata dal datore di lavoro (solo nel caso ppasita

convenzione) e tramite conto corrente bancario con

preventiva autorizzazione del Contraente alla Bawdca
effettuare il versamento dei premi con addebitomoprio
conto corrente (R.1.D.). In caso di modifica o chita del conto
corrente bancario, al fine di garantire la contindei versamenti,
il Contraente € tenuto a comunicare alla Direzibella Societa,
la variazione delle coordinate bancarie (codice NBAlmeno
guarantacinque giorni prima della scadenza deblest#zcessiva.
| premi non possono essere corrisposti in contanti.

Per maturare il diritto al riscatto del contrattcala riduzione
della prestazione a scadenza, € necessario cadegoalmeno
3 annualita di premio; il mancato pagamento di dainualita
comporta per il Contraente la perdita di guantsater

4. Modalita di calcolo e di assegnazione della
partecipazione agli utili
Il contratto prevede una rivalutazione annua (Mmaggione)
delle prestazioni assicurate in funzione del remdito di una
gestione separata dalle altre attivita della Saciet
denominata “FONDO FUTURQO".
Ogni anno, la Societa attribuisce al contratto limeta del
rendimento conseguito dalla gestione separataj ¥alore &
di volta in volta fissato e comunque non inferial80%. La
misura annua di rivalutazione delle prestaziorotiene dal
rendimento cosi attribuito, scontando per il peasial un
anno al tasso tecnico del 2,00% la differenza drastbsso
rendimento attribuito ed il tasso tecnico. La mésannua di
rivalutazione non puo essere negativa e le maggmra una
volta comunicate, sono acquisite in via definitiva.
Si rimanda per i dettagli all'art. 6 delle condiziodi
assicurazione ed al Regolamento della gestioneaapehe
forma parte integrante delle condizioni medesime.
Allo scopo di illustrare gli effetti del meccanismdi
rivalutazione delle prestazioni, si rinvia alla Ber E
contenente il Progetto esemplificativo di svilupge premi,
delle prestazioni assicurate e dei valori di ridogie di riscatto.
La Societa si impegna a consegnare al Contradrpe) &rdi
al momento in cui é informato che il contratto édaso, il
Progetto esemplificativo elaborato in forma peréianata.

PROGRAMMA RISPARMIO SICURO

Nota informativa
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Nota informativa
C. INFORMAZIONI SUI COSTI, SCONTI, REGIME FISCALE
5. Costi
5.1.Costi gravanti direttamente sul Contraente

5.1.1 Costi gravanti sul premio

» Costi di caricamento Programma Risparmio Sicuro a gemio annuo rivalutabile:
Premio annuo: Euro 1.500,00 Sesso: M/F

Etd/Durata| 10 | 11 | 12| 13| 14| 15 16 17 18] 19 2( 21 2p 23 24 25 ’6 p7 8 9 |2=230
0-45 7,69 7,8% 7,9% 8,2% 8,4p0 8,1% 9,0% 9,8% 9]7% 10,1% 10,5% 1110%9% 12,1% 12,7% 13,4p6 14,1% 14,0% 15/7% 16,0% 16,0%
46 7,6% 7,8% 8,0% 8,2% 8,5p0 8,d% 9,1% 94% 9]8% 10,2% 10,7% 111198% 12,2% 12,9% 13,66 14,3% 15,1% 15/9% 16,0% 16,0%
47 7,6% 7,8% 8,0% 8,2% 8,500 8,8% 9,1% 9,4A% 9]8% 10,2% 10,7% 1112989 12,3% 12,9% 13,6p6 14,3% 15,1% 15/9% 16,0% 16,0%
48 7,6% 7,8% 8,0% 8,2% 8,5p0 8,4% 9,1% 9,6% 9]8% 10,3% 10,7% 111298% 12,3% 12,9% 13,6p6 14,3% 15,1% 16/0% 16,0% 16,0%
49 7,79 7,8% 8,0% 8,3% 8,500 8,8% 9,1% 9,p% 9]9% 10,3% 10,7% 1112989 12,3% 13,09 13,6p6 14,4% 15,1% 16/0% 16,0% 16,0%
50 7,79 7,8% 8,0% 8,3% 8,500 8,8% 9,1% 9,p% 9]9% 10,3% 10,7% 1112989 12,3% 13,09 13,7p6 14,4% 15,2% 16/0% 16,0% 16,0%
51 7,7% 7,9% 8,1% 8,3% 8,5p0 8,d% 9,2% 96% 9]9% 10,3% 10,8% 1113%8% 12,4% 13,09 13,7p6 14,4% 15,2% 16/0% 16,0% 16,0%
52 7,79 7,9% 8,1% 8,3% 8,6p0 8,9% 9,2% 9,p% 9]9% 10,3% 10,8% 1113%89% 12,4% 13,1% 13,7p6 14,9% 15,2% 16/0% 16,0% 16,0%
53 7,7% 7,9% 8,1% 8,3% 8,6p0 8,9% 9,2% 9,6% 10|0% 10,4% 10,8%%113,9% 12,5% 13,1% 13,800 14,5% 15,8% 16{0% 14,0% 16,0%
54 7,79 7,9% 8,1% 8,3% 8,6p0 8,9% 9,2% 9,6% 10]0% 1Q,4% 10,9%%4114,9% 12,5% 13,1% 13,800 14,6% 15,8% 16{0% 16,0% 16,0%
55 7,79 7,9% 8,1% 8,4% 8,6p0 8,9% 9,3% 9,6% 10]0% 10Q,5% 10,9%%4114,9% 12,5% 13,2% 13,906 14,6% 15,4% 16{0% 16,0% 16,0%
56 7,7% 7,9% 8,2% 8,4% 8,76 9,0% 9,3% 9,[% 10]1% 10,5% 11,0%%112,09% 12,6% 13,2} 13,9 14,1% 154% 16/0% 14,0%

57 7,8% 8,0% 8,2% 8,4% 8,7p0 9,0% 9,3% 9,[% 10]1% 10,5% 11,0%%4113,099 12,6% 13,3% 14,000 14,1% 15,6% 16/0%
58 7,8% 8,0% 8,2% 8,5% 8,7p0 9,0% 9,4% 9,8% 10|2% 10,6% 1],1%%118,1% 12,7% 13,3% 14,006 14,8% 15,6%
59 7,8% 8,0% 8,2% 8,5% 8,800 9,1% 9,4% 9,8% 10)12% 10,6% 1],1%%118,29% 12,8% 13,4% 14,1 14,8%

60 7,8% 8,0% 8,3% 8,5% 8,80 9,1% 9,5% 9,8% 10|3% 10,7% 11,2%%4112,2% 12,8% 13,5% 14,2%

61 7,9% 8,1% 8,3% 8,6% 8,96 9,4% 9,5% 9,0% 10|3% 10,8% 11,2%%[112,3% 12,9% 13,6%

62 7,9% 8,1% 8,3% 8,6% 8,900 9,4% 9,6% 10,0% 10}4% 10,8% 1[,3%8%4112,4% 13,0%

63 7,9% 8,1% 8,4% 8,7% 9,0pb 9,3% 9,6% 10,0% 10}5% 10,9% 1[,4%%4112,59

64 8,0% 8,2% 8,4% 8,7% 9,006 9,3% 9,7% 10/1% 10{5% 11,0% 11,5%%l2,

65 8,0% 8,2% 8,5% 8,8% 9,10 9,4% 9,8% 10,2% 10j6% 11,1% 1[,6%

66 8,0% 8,3% 8,5% 8,8% 9,106 9,9% 9,9% 10,8% 10,7% 11,2%

67 8,1% 8,3% 8,6% 8,9% 9,2p0 9,d% 9,9% 104% 10,8%

68 8,1% 8,4% 8,7% 9,0% 9,36 9,1% 10,0% 10/5%

69 8,2% 8,4% 8,7% 9,0% 9,4p6 9,§% 10,1%

70 8,2% 8,5% 8,8% 9,1% 9,500 9,9%

71 8,3% 8,6% 8,9% 9,2% 9,6P6

72 8,4% 8,7% 9,0% 9,3%

73 8,5% 8,8% 9,1%

74 8,6% 8,99

75 8,7%

La quota parte percepita in media dagli intermedielte percentuali sopra indicate € pari a 89,0%.
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» Costi di caricamento Programma Risparmio Sicuro a femio annuo costante:

Nota informativa

Premio annuo: Euro 1.500,00 Sesso: M/F

Eta/Durata| 10 | 11| 12 13 14 15 16 17 18 19 2( 21 2 23 24 25 P6 7 P8 9 (2=30
0-45 18,69 8,7% 8,9% 9,1% 9,4l 9,68% 10,0% 10[3% 10,7% 11,1% 11,5%%422,5% 13,0% 13,7% 14,3% 15,0% 15/8% 16{6% 16,9% 15,9%
46 8,690 8,8% 9,0% 9,2% 9,4p 9,7% 10,0% 10{4% 10{8% 11,2% 11,69%9422,6% 13,2% 13,80 14,5% 15,2% 16)0% 16,8% 16,9% 1p,8%
47 8,694 8,8% 9,0% 9,246 9,506 9,7% 10,0% 10J4% 10[8% 11,2% 1[1,69604212,6% 13,2% 13,8% 14,5% 15,2% 16/0% 16|8% 16,8% 1B,9%
48 8,694 8,8% 9,0% 9,24 9,506 9,8% 10,1% 10J4% 10(8% 11,2% 1[1,69604212,7% 13,2% 13,9% 14,5% 15,2% 16/0% 16|8% 16,9% 1B,9%
49 8,690 8,8% 9,0% 9,2% 9,5 9,8% 10,1% 10{4% 10{8% 11,2% 11,7%%d22,7% 13,2% 13,9% 14,5% 15,8% 16J0% 16,9% 16,9% 1p,9%
50 8,69 8,8% 9,0% 9,246 9,5p 9,d% 10,1% 10)5% 10,8% 11,3% 1[1,798%4212,7% 13,3% 13,9% 14,6% 15,3% 16[1% 16,8% 16,8% 15,9%
51 8,69 8,8% 9,0% 9,3% 9,50 9,d% 10,1% 10)5% 10,9% 11,3% 1[1,798%4212,7% 13,3% 13,9% 14,6% 15,8% 16[1% 16,8% 16,8% 1B,9%
52 8,7% 8,8% 9,0% 9,3% 9,5 9,8% 10,1% 10[/% 10{9% 11,3% 11,7%%d22,8% 13,3% 14,006 14,6% 15,4% 16/1% 16,9% 16,9% 1p,9%
53 8,79 8,9% 9,1% 9,3% 9,606 9,8% 10,2% 10)5% 10,9% 11,3% 1[1,8%%4212,8% 13.4% 14,006 14,7% 15,4% 162% 169% 16,9% 1B,9%
54 8,7% 8,9% 9,1% 9,3% 9,606 9,9% 10,2% 10[6% 10{9% 11,4% 11,8%8%422,8% 13,4% 14,006 14,7% 15,%% 162% 16,9% 16,8% 1p,8%
55 8,7% 8,9% 9,1% 9,3% 9,600 9,9% 10,2% 10[6% 11{0% 11,4% 11,9%%422,9% 13,5% 14,1% 14,8% 15,%% 163% 16,8% 16,9% 1p,9%
56 8,79 8,9% 9,1% 9,4% 9,606 9,9% 10,8% 10J6% 11,0% 11,4% 1[1,9%%22,9% 13,5% 14,1% 14,8% 15,6% 163% 16{9% 16,9%
57 8,79 8,9% 9,1% 9,4% 9,7% 10,0% 10,8% 10{7% 11{1% 11,5% 12,0%% 13,0% 13,6% 14,206 14,9% 15,6% 16}4% 16/9%
58 8,894 9,0% 9,2% 9,49 9,7p6 10,0% 10,8% 10{7% 11,1% 11,5% 1P2,2%% 13,0% 13,6% 14,3)6 14,9% 15,f% 16/5%
59 8,894 9,04 9,2% 9,54 9,7p6 10,0% 10,4% 10J8% 112% 11,6% 12,0969 13,1% 13,7% 14,306 15,4% 15,8%
60 8,894 9,0% 9,2% 9,54 9,806 10,1% 10,4% 10{8% 11,2% 11,7% 12,2%% 13,2% 13,8% 14,4% 15,1%
61 8,8% 9,0% 9,3% 9,5% 9,8}’/0 10,1% 10,5% 10{9% 11,3% 11,7% 1PR,29%% 13,2% 13,8% 14,5/
62 8,9% 9,1% 9,3% 9,6% 9,9% 10,4% 10,5% 10[9% 11,3% 11,8% 12,2%% 13,3% 13,9%
63 8,9% 9,1% 9,4% 9,6%0 9,9|>/o 10,2% 10,6% 11[0% 11/,4% 11,9% 1P,3%% 13,49
64 8,994 9,2% 9,4% 9,7% 10,006 10,3% 10,/% 11{1% 11,5% 11,9% 122%%
65 9,004 9,2% 9,4% 9,7% 10,006 10,4% 10,7% 11|1% 11,6% 12,0% 12,5%
66 9,094 9,2% 9,5% 9,8% 10,1P6 10,4% 10,8% 11{2% 11,7% 12,1%
67 9,194 9,3% 9,6% 9,8% 10,206 10,5% 10,p% 11|{3% 11,7%
68 9,194 9,4% 9,6% 9,9% 10,3% 10,6% 11,0% 11/4%
69 9,294 9,4% 9,7% 10,0% 10,3% 10,7% 11,1%
70 9,294 9,5% 9,8% 10,1% 10,4% 10,8%
71 9,394 9,6% 9,9% 10,2% 10,5%
72 9,49 9,6% 10,0% 10,3%
73 9,49 9,7% 10,1%
74 9,5% 9,99
75 9,6%

La quota parte percepita in media dagli intermedielte percentuali sopra indicate e pari a 66,0%.

Qualora il Contraente scelga di rateizzare il poernnuo, costante o rivalutabile, a quest’ultimmgano applicate le
seguenti addizionali di frazionamento che determinaina maggiorazione dell'importo da versare: Semles1,5%;
Quadrimestrale 2%; Trimestrale 2,5%.
La Societa comunichera al Contraente l'esatta perake di caricamento che sara applicata al premhicmomento della
elaborazione del Progetto esemplificativo persepao.

In caso di recesso € applicato un costo fisscsgEse di emissione, pari a € 25,00.

PROGRAMMA RISPARMIO SICURO
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Nota informativa

5.1.2 Costi per riscatto

PREMIO: QUALSIASI
SESSO ED ETA" QUALSIASI
DURATA: 25 ANNI
COSTI PER
ANNO RISCATTC
S 19,41%
10 16,73%
15 12,83%
20 7,39%
25 0,00%

Non é previsto alcun riconoscimento agli intermadia

5.2. Costi applicati mediante prelievo sul rendimento  'ammontare percepito ed i premi pagati, costitiec reddito
della gestione soggetto ad imposta sostitutiva delle imposte edliti nella

L’aliquota del rendimento realizzato dalla gestiseparata  misura del 20,00%.

“FONDO FUTURO” ftrattenuta dalla Societa & fissata La tassazione al 20,00% viene tuttavia di fattottal ove

annualmente ma non puo superare il 20%. tra gli attivi a copertura delle riserve matemagictiano
Non & previsto alcun riconoscimento agli intermadia compresi titoli pubblici ed equivalenti. Infatti rigonosciuta
una minore tassazione attraverso la riduzione dwmdise
6. Sconti imponibile determinata in funzione della percergual
Non previsti. dellattivo investito nei suddetti titoli rispett@l totale

. ) dell'attivo della gestione separata.
7. Regime fiscale

| premi dei contratti di assicurazione sulla vitannsono
soggetti allimposta sulle assicurazioni.

Le assicurazioni sulla vita aventi per oggettodpertura di
piu rischi danno diritto annualmente ad una detrazidella
parte di premio afferente il solo rischio di morte
dallimposta sul reddito dichiarato dal Contraemiefini
IRPEF nella misura del 19% e comunqgue per un import
complessivamente non superiore a € 1.291,14. raziwte
spetta anche se gli oneri sono stati sostenutintesttsse di
persone fiscalmente a carico.

Concorrono alla formazione di tale importo anchgrémi
delle assicurazioni vita stipulate anteriorment&°ajennaio
2001, che conservano il diritto alla detrazionémiosta.

8. Modalita di perfezionamento del contratto

Si rimanda allart. 3 delle condizioni di assicivae per le
modalita di perfezionamento del contratto e la denaa delle
coperture assicurative.

9. Risoluzione del contratto e sospensione del
pagamento dei premi

Il Contraente ha facolta di sciogliere il contraton la

sospensione del pagamento del premio.

Avvertenza: in caso di risoluzione del contratt@remi

corrisposti restano acquisiti dalla Societa.

Sirimanda all'art. 7 delle condizioni di assicucae per gli

aspetti di dettaglio.

7.2. Regime fiscale delle somme corrisposte

Le prestazioni del contratto hanno il seguentetatrnto  10. Riscatto e riduzione

fiscale. Le somme corrisposte in caso di morte sesenti |l contratto riconosce un valore di riduzione eigicatto del

dall'IRPEF ed anche dall'imposta sulle successioni. capitale maturato. Si rimanda agli artt. 8 e 9edetindizioni

Negli altri casi, si applicano le disposizioni cemtite nel D. L. di assicurazione per le modalita di determinazidngali

13 agosto 2011, n.138 convertito dalla legge 1lteswre  valori.

2011, n.148 e successive modificazioni ed integrazi In caso di sospensione del pagamento premi il Gente

Pertanto, le somme corrisposte in forma di capitale ha la facolta di richiedere il ripristino della pee efficacia

limitatamente alla parte corrispondente alla diffiea tra  del contratto (riattivazione). Si rimanda all’ar. delle
condizioni di assicurazione per modalita, termini e
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condizioni economiche. | valori di riscatto e ridhre
possono risultare inferiori ai premi versati
Per ottenere maggiori informazioni sui predettiovale
possibile rivolgersi a:
HDI Assicurazioni S.p.A.
Via Abruzzi, 10 — 00187 ROMA
RAMI VITA -GESTIONE PORTAFOGLIO-
Tel. +39 06 421 031 — Fax. +39 06 4210 3900
e-mail: portafogliovita@hdia.it
Si rinvia al Progetto Esemplificativo di cui all@%one E,
in cui sono evidenziati i valori di riscatto e dmpitale
ridotto determinati secondo precise ipotesi: i valieriti
alle caratteristiche richieste dal Contraente saran
contenuti nel Progetto personalizzato.

11. Revoca della proposta
Il Contraente pud revocare la proposta finché tito

Nota informativa

verificato il fatto su cui il diritto stesso si fda secondo
quanto stabilito dall’art.2952 del Codice Civile.

Decorso suddetto termine, in caso di omessa righigl
importi dovuti ai Beneficiari sono obbligatoriament
devoluti al Fondo per le vittime delle frodi finaade
costituito presso il Ministero dellEconomia e @elinanze,
secondo quanto disciplinato dalla Legge 266/2005 e
successive modificazioni ed integrazioni.

14. Legge applicabile al contratto

Al contratto viene applicata la legge italiana. parti
possono, tuttavia, pattuire I'applicazione di uniaetsa
legislazione sulla quale, comunque, prevarrannoolene
imperative di diritto italiano.

15. Lingua in cui é redatto il contratto
Il contratto, ogni documento ad esso allegato e le

non é concluso dandone comunicazione alla Soc@ta ¢ comunicazioni in corso di contratto sono redattiifgua
lettera raccomandata. La Societa entro 30 giorri daitaliana, salvo che le parti non ne concordinceldazione in

ricevimento della comunicazione di revoca rimboa
Contraente l'eventuale somma versata alla sotiene
della proposta.

12. Diritto di recesso

II Contraente pud recedere dal contratto entro @0ng
dalla sua conclusione dandone comunicazione akéeto
con lettera raccomandata contenente gli
identificativi del contratto, indirizzata al segtemecapito:

HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA

Il recesso ha leffetto di liberare entrambe le tipala
gualsiasi obbligazione derivante dal contratto aodere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risdihtimbro
postale di invio della comunicazione di recesso.

Entro 30 giorni dal ricevimento della comunicaziodel
recesso, la Societa rimborsa al Contraente, pmmnaegna
dell'originale di polizza e delle eventuali appesidiil
premio versato al netto delle eventuali imposteledspese
di emissione del contratto di cui al punto 5.1.1.

13. Documentazione da consegnare all'impresa per la
liquidazione delle prestazioni e termini di
prescrizione

Si rimanda all'art. 13 (Pagamenti della Societa)lede

condizioni di assicurazione per la documentaziohe it

Contraente o il Beneficiario sono tenuti a preseniger

ogni ipotesi di liquidazione da parte dell'impresa.

| pagamenti vengono effettuati dalla Societa eB@aiorni

dalla presentazione della documentazione completa

specificamente indicata.

Il Contraente & tenuto a prestare particolare zttee ai

termini di prescrizione: i diritti derivanti dal otratto di

assicurazione si prescrivono in due anni da quaside

PROGRAMMA RISPARMIO SICURO

elementi

un’altra lingua.

16. Reclami
Eventuali reclami riguardanti il rapporto contratel o la
gestione dei sinistri devono essere inoltrati pseritio
all'Ufficio Reclami e Procedure Speciali, come digsito
specificato:
HDI Assicurazioni S.p.A. — RECLAMI E
PROCEDURE SPECIALI
Via Abruzzi, 10 — 00187 ROMA
Fax: +39 06 4210 3583 — E-maiteclami@pec.hdia.it
Qualora I'esponente non si ritenga soddisfattdekitb del
reclamo o in caso di assenza di riscontro nel teFmi
massimo di quarantacinque giorni, potra rivolgersi
allISVAP, Servizio Tutela degli Utenti, Via del @iunale
21, 00187 Roma, telefono +39 06 421 331, corredando
'esposto della documentazione relativa al recldragiato
dalla Compagnia. In relazione alle controversigdntg la
guantificazione delle prestazioni si ricorda chenmne la
competenza esclusiva dell’Autorita giudiziaria, reltalla
facolta di ricorrere a sistemi conciliativi ove #tenti.
Per la risoluzione di liti transfrontaliere si ppoesentare
reclamo allISVAP o al sistema estero competente
chiedendo l'attivazione della procedura fin-netsidtema
competente € individuabile accedendo al sito irtern
http://ec.europa.eu/internalmarket/finservices-
retail/finnet/index en.htm

17. Informativa in corso di contratto

La Societa si impegna a trasmettere, entro 60 igaata
data prevista nelle condizioni di assicurazione peer
fivalutazione delle prestazioni assicurate, I'dgiraconto
annuale della posizione assicurativa con l'indicaei dei
premi versati, del capitale rivalutato e della mésudi
rivalutazione.
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Nota informativa

18. Conflitto di interessi

Il presente prodotto non presenta situazioni inflittn di
interessi. Nessun accordo per il riconoscimentatdita
specifiche é stato stipulato dalla Societa conetgrarti. In
ogni caso I'impresa, pur in presenza di conflittinteressi,
opera in modo da non recare pregiudizio ai Contra&n
rimanda al rendiconto della gestione separata per |
guantificazione delle utilita ricevute e retrocesagli
assicurati. Non sussistono servizi resi e/o ridedatla
Compagnia la cui utilita trovi riscontri ricondudibai
risultati della gestione.

E. PROGETTO ESEMPLIFICATIVO DELLE
PRESTAZIONI

La presente elaborazione viene effettuata in basel aina

predefinita combinazione di

premio, durata, periodicita dei versamenti, sessodeeta

dell’Assicurato.

Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate e dei vabri di

riduzione e di riscatto di seguito riportati sono @lcolati

sulla base di due diversi valori:

a) il tasso di rendimento _minimo __garantito
contrattualmente;

b) un’ipotesi di rendimento annuo costante stabilito
dall'lISVAP e pari, al momento di redazione del
presente Progetto, al 4%. Al predetto tasso di
rendimento si applica l'aliquota di retrocessione
indicata nelle condizioni di assicurazione. La
conseguente misura di rivalutazione € ottenuta
scorporando il tasso di interesse tecnico gia
riconosciuto nel calcolo del capitale assicuraipidte.

| valori sviluppati in base al tasso _minimo garantio
rappresentano le prestazioni certe che_limpresa é
tenuta a corrispondere laddove il contratto sia in regola
con il versamento dei premi, in base alle condiziordi
assicurazione e non tengono pertanto conto di ipatesu
future partecipazioni agli utili.
| valori sviluppati in base al tasso di rendimentcstabilito
dall'lSVAP sono meramente indicativi € non
impegnano _in_alcun _modo l'impresa Non vi € infatti
nessuna certezza che le ipotesi di sviluppo delle
prestazioni applicate si realizzeranno effettivamete. |
risultati conseguibili dalla gestione degli investnenti
potrebbero discostarsi dalle ipotesi di rendimento
impiegate.
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NoO

Programma Risparmio Sicuro a premio annuo costante

SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI

BASE A:

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO
Premio annuo: € 1.000,00

Capitale assicurato iniziale: € 21.504,63

Eta dell'AssicuratoaBhi
Tasseddimento minimo garantito (tasso tecnico): 2,0%

DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN

ta informativa

Durata: 20 anni

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
Premio annuo| Cumulo dei ) . Interruzione del pagamento dei prem
Anni Premio | Cumulo dei| al netto del | premi al netto Cz_ipltale Capitale cas V. i i i
: . 1 . . .| assicurato a | morte a fine alore di Capitale Capitale
trascorsi annuo | premi annui| risparmio del risparmio fine anno anno riscatto a fine | ridotto a fine | ridotto alla
fiscale fiscale anno anno scadenza

1 1.000,00 1.000,00 992,53 992,53 21.504,63 1.053,73 -

2 1.000,00 2.000,00 992,53 1.985,06 21.504,63 2.107,45 -

3 1.000,00 3.000,00 992,53 2.977,59 21.504,63 3.161,18| 1.546,33 3.225,70] 3.225,7
4 1.000,00 4.000,09 992,53 3.970,12 21.504,63 4.214,91f 2.152,9 4.300,93] 4.300,93
5 1.000,00 5.000,00 992,53 4.962,65) 21.504,63 5.268,63] 3.094,93 5.376,16| 5.376,1
6 1.000,00 6.000,00 992,53 5.955,18 21.504,63 6.322,36| 3.853,1 6.451,39 6.451,39
7 1.000,00 7.000,00 992,53 6.947,71 21.504,63 7.376,09 4.663,9 7.526,62] 7.526,63
8 1.000,00 8.000,00 992,53 7.940,24 21.504,63 8.429,81 5.530,13 8.601,85| 8.601,89
9 1.000,00 9.000,00 992,53 8.932,77 21.504,63 9.483,54] 6.454,6 9.677,09 9.677,09
10 1.000,0 10.000,04 992,53 9.925,30 21.504,63 10.537,27 7.440,89 10.752,32 10.752,3%
11 1.000,00 11.000,04 992,53 10.917,83 21.504,63 11.591,00 8.491,84 11.827,55 11.827,59
12 1.000,0 12.000,04 992,53 11.910,349 21.504,63 12.644,72 9.611,29 12.902,78 12.902,74
13 1.000,0  13.000,04 992,53 12.902,89 21.504,63 13.698,49 10.802,6] 13.978,01 13.978,01
14 1.000,00 14.000,04 992,53 13.895,42 21.504,63 14.752,18 12.069,84 15.053,24 15.053,24
15 1.000,0  15.000,04 992,53 14.887,959 21.504,63 15.805,90 13.416,9] 16.128,47 16.128,41%
16 1.000,00 16.000,04 992,53 15.880,48 21.504,63 16.859,63 14.848,04 17.203,70 17.203,7
17 1.000,0 17.000,04 992,53 16.873,01 21.504,63 17.913,34 16.367,64 18.278,94 18.278,94
18 1.000,00 18.000,04 992,53 17.865,54 21.504,63 18.967,08 17.980,3 19.354,17 19.354,11%
19 1.000,0  19.000,04 992,53 18.858,07| 21.504,63 20.020,8] 19.690,9 20.429,40 20.429,4
20 1.000,00 20.000,04 992,53 19.850,60§ 21.504,63 - 21.504,63 21.504,63 21.504,63

L'operazione di riscatto comporta una penalizzazioa economica. Come si evince dalla tabella, il
recupero dei premi versati potra avvenire, sulla bae del tasso di rendimento minimo contrattualmente

garantito, dopo il pagamento di 19 annualita di prenio.

B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO
Premio annuo: € 1.000,00

Capitale assicurato iniziale: € 21.504,63

Aliquota di retrocessione: 80,0%

Eta dell’ Assicuratoaghi

Durata: 20 anni

Tasseilimento finanziario: 4,0%

Tasso di renditmeatrocesso: 3,2%

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
Premio annuo cumulo dei . : Interruzione del pagamento dei premi
Anni Premio | Cumulo dei| al netto del premi al netto Capitale Capitale V. i i i
: . ; ) - ; : assicurato a | caso morte alore di Capitale Capitale
trascorsi annuo  fpremi annuif  risparmio del risparmio fine anno a fine anno | riscatto a fine| ridotto afine | ridotto alla
fiscale fiscale anno anno scadenza
1 1.000,00 1.000,00 992,53 992,53 21.517,31 1.054,35
2 1.000,00 2.000,00 992,53 1.985,06 21.542,84 2.111,20
3 1.000,00 3.000,00 992,53 2.977,59 21.581,35 3.172,46 1.583,10 3.302,42 4.031,27
4 1.000,00 4.000,00 992,53 3.970,12 21.633,01 4.240,07 2.217,16 4.429,31 5.343,81
5 1.000,00 5.000,00 992,53 4.962,65 21.697,96 5.316,00 3.206,23 5.569,49 6.641,04
6 1.000,00 6.000,00 992,53 5.955,18 21.776,37 6.402,25 4.015,49 6.723,13 7.923,14
7 1.000,00 7.000,00 992,53 6.947,71 21.868,39 7.500,86 4.889,37 7.890,38 9.190,28
8 1.000,00 8.000,00 992,53 7.940,24 21.974,19 8.613,88 5.832,00 9.071,41 10.442,65
9 1.000,00 9.000,00 992,53 8.932,77 22.093,92 9.743,42 6.847,75 10.266,37 11.680,42
10 1.000,00 10.000,00 992,53 9.925,30 22.227,75 10.891,60 7.941,24 11.475,43 12.903,75
11 1.000,00 11.000,00 992,53 10.917,83 22.375,84 12.060,58 9.117,35 12.698,76 14.112,81
12 1.000,00 12.000,00 992,53 11.910,36 22.538,38 13.252,57 10.381,25 13.936,53 15.307,77
13 1.000,00 13.000,00 992,53 12.902,89 22.715,52 14.469,78 11.738,42 15.188,90 16.488,80
14 1.000,00 14.000,00 992,53 13.895,42 22.907,43 15.714,50 13.194,62 16.456,05 17.656,05
15 1.000,00 15.000,00 992,53 14.887,95 23.114,30 16.989,01 14.755,97 17.738,15 18.809,69
16 1.000,00 16.000,00 992,53 15.880,48 23.336,30 18.295,66 16.428,92 19.035,37 19.949,87
17 1.000,00 17.000,00 992,53 16.873,01 23.573,61] 19.636,81 18.220,30 20.347,91 21.076,76
18 1.000,00 18.000,00 992,53 17.865,54 23.826,40 | 21.014,88 20.137,32 21.675,94 22.190,51
19 1.000,00 19.000,00 992,53 18.858,07 24.094,86 | 22.432,32 22.187,60 23.019,63 23.291,26
20 1.000,00 20.000,00 992,53 19.850,60 24.379,18 24.379,18 24.379,18 24.379,18
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Nota informativa

Programma Risparmio Sicuro a premio annuo rivalutahle

SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO
Premio annuo: € 1.000,00

Capitale assicurato iniziale: € 21.855,96

Eta dell’Assicuratoadhi
Tassendimento minimo garantito (tasso tecnico): 2,0%

DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:

Durata: 20 anni

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
Anni Premi Cumulo dei PrTmio ar:jnl:o Cumulf) 4] Capitale | Capitale cas Interruzi.one del pagamento del p.remi
trasr::rg)lrsi afr?:llc()) 2] arisnpez-lt:(r:ﬂoe Zre:alnrqilsgarr]si? CEERIEDE) MEIREE] | aore d'l i Capltalg .Capltale

e f t e ATE ) riscatto a fine | ridotto a fine | ridotto alla

fiscale fiscale anno anno scadenza

1 1.000,00 1.000,00 992,41 992,41 21.855,96 1.070,94 - - -

2 1.000,00 2.000,00 992,41 1.984,82 21.855,96 2.141,88 - - -

3 1.000,00 3.000,00 992,41 2.977,23 21.855,96 3.212,83 1.571,59 3.278,39 3.278,39

4 1.000,00 4.000,00 992,41 3.969,64 21.855,96 4.283,77 2.188,07 4.371,19 4.371,19

5 1.000,00 5.000,00 992,41 4.962,05 21.855,96 5.354,71 3.145,49 5.463,99 5.463,99

6 1.000,00 6.000,00 992,41 5.954,46 21.855,96 6.425,65 3.916,14 6.556,79 6.556,79

7 1.000,00 7.000,00 992,41 6.946,87 21.855,96 7.496,59 4.740,16 7.649,59 7.649,59

8 1.000,00 8.000,00 992,41 7.939,28 21.855,96 8.567,54 5.620,47 8.742,38 8.742,38

9 1.000,00 9.000,00 992,41 8.931,69 21.855,96 9.638,48 6.560,14 9.835,18 9.835,18
10 1.000,00 | 10.000,00 992,41 9.924,10 21.855,96 10.709,42 7.562,39 10.927,98 10.927,98
11 1.000,00 | 11.000,00 992,41 10.916,51 21.855,96 11.780,36 8.630,57 12.020,78 12.020,78
12 1.000,00 | 12.000,00 992,41 11.908,92 21.855,96 12.851,30 9.768,24 13.113,58 13.113,58
13 1.000,00 | 13.000,00 992,41 12.901,33 21.855,96 13.922,25 10.979,09 14.206,37 14.206,37
14 1.000,00 | 14.000,00 992,41 13.893,74 21.855,96 14.993,19 12.267,02 15.299,17 15.299,17
15 1.000,00 | 15.000,00 992,41 14.886,15 21.855,96 16.064,13 13.636,11 16.391,97 16.391,97
16 1.000,00 | 16.000,00 992,41 15.878,56 21.855,96 17.135,07 15.090,63 17.484,77 17.484,77
17 1.000,00 | 17.000,00 992,41 16.870,97 21.855,96 18.206,01 16.635,07 18.577,57 18.577,57
18 1.000,00 | 18.000,00 992,41 17.863,38 21.855,96 19.276,96 18.274,10 19.670,36 19.670,36
19 1.000,00 | 19.000,00 992,41 18.855,79 21.855,96 20.347,90 20.012,68 20.763,16 20.763,16
20 1.000,00 | 20.000,00 992,41 19.848,20 21.855,96 - 21.855,96 21.855,96 21.855,96

L'operazione di riscatto comporta una penalizzazioe economica. Come si evince dalla tabella, il recem
dei premi versati potra avvenire, sulla base del 0 di rendimento minimo_contrattualmente garantitQ

dopo il pagamento di 18 annualita di premio.

B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO
Premio annuo: € 1.000,00

Capitale assicurato iniziale: € 21.855,96

Aliquota di retrocessione: 80,0%

Eta dell’Assicuratoafhi

Tassewilimento finanziario: 4,0%

Tasso di renditmeatrocesso: 3,2%

Durata: 20 anni

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
Interruzione del pagamento dei premi
Premio annuo | Cumulo dei . .
. . . . Capitale Capitale caso
Anni Premio | Cumulo dei| al netto del premi al netto ) fi Valore di Capitale . .
trascorsi annuo |premi annui| risparmio del risparmio | 2SSicurato aj morteafine | - tt idott Capitale ridotto
; ) fine anno anno MM & || elu & e
fiscale fiscale fineanno | fineanno | 2

1 1.000,00 1.000,00 992,41 992,41 22.113,86 1.083,58

2 1.011,80 2.011,80 1.004,12 1.996,53 22.374,80 2.192,73
3 1.023,74 3.035,54 1.015,97 3.012,50 22.638,82 3.327,91 1.627,88 3.395,82 4.096,94
4 1.035,82 4.071,36 1.027,96 4.040,46 22.905,96 4.489,57 2.293,19 4.581,19 5.527,05
5 1.048,04 5.119,40 1.040,09 5.080,55 23.176,25 5.678,18 3.335,50 5.794,06 6.908,81
6 1.060,41 6.179,81 1.052,37 6.132,92 23.449,73 6.894,22 4.201,71 7.034,92 8.290,57
7 1.072,92 7.252,73 1.064,78 7.197,70 23.726,44 8.138,17 5.145,83 8.304,25 9.672,33
8 1.085,58 8.338,31 1.077,34 8.275,04 24.006,41 9.410,51 6.173,48 9.602,56 11.054,09
9 1.098,39 9.436,70 1.090,06 9.365,10 24.289,69 10.711,75 7.290,63 10.930,36 12.435,86
10 1.111,35 10.548,05 1.102,92 10.468,02 24.576,31 12.042,39 8.503,65 12.288,15 13.817,62
11 1.124,46 11.672,51 1.115,93 11.583,95 24.866,31 13.402,94 9.819,31 13.676,47 15.199,39
12 1.137,73 12.810,24 1.129,10 12.713,05 25.159,73 14.793,92 | 11.244,82 15.095,84 16.581,15
13 1.151,16 13.961,40 1.142,43 13.855,48 25.456,61 16.215,86 | 12.787,84 16.546,80 17.962,91
14 1.164,74 15.126,14 1.155,90 15.011,38 25.757,00 17.669,30 | 14.456,55 18.029,90 19.344,67
15 1.178,48 16.304,62 1.169,54 16.180,92 26.060,93 19.154,78 | 16.259,63 19.545,70 20.726,43
16 1.192,39 17.497,01 1.183,34 17.364,26 26.368,45 20.672,86 | 18.206,32 21.094,76 22.108,20
17 1.206,46 18.703,47 1.197,31 18.561,57 26.679,60 22.224,11 | 20.306,45 22.677,66 23.489,96
18 1.220,70 19.924,17 1.211,44 19.773,01 26.994,42 23.809,08 | 22.570,46 24.294,98 24.871,72
19 1.235,10 21.159,27 1.225,73 20.998,74 27.312,95 25.428,36 | 25.009,46 25.947,31 26.253,49
20 1.249,67 22.408,94 1.240,19 22.238,93 27.635,24 27.635,24 27.635,24 27.635,24
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Nota informativa

Le prestazioni indicate nelle tabelle sopra riportée sono al lordo degli oneri fiscali.

*kkk

HDI Assicurazioni S.p.A. € responsabile della veridita e della completezza dei dati e delle notizieontenuti nella
presente Nota informativa.

Il Rappresentante Legale
(Alfonso Scarpa)

Ao
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HD| Assicurazioni Sp A, - Sede Legale e Direzione Generale: Via Abruzzi, 10
00187 Roma (|) Telefono +39 06 421 031 - Telefax +39 06 4210 3500 - Capitale
Socizle € 96,000,000,00 v, - CF, e P. |VA 04349061004 - |scrizione al Registro
delle Imprese di Roma 7122/92 - Iscrizione R.E.A. di Roma n, 757172/92 - Impresa

autorizzata all'esercizio dele Assicurazioni con DMIC.A. n. 19570 dell'8/6/93
(G.U. 14/6/93) e iscritia alla Sezione | dell'Albo delle Imprese Assicurative al
A H H H n. 1.00022 - Societa con unico azionista - Societa Capogruppo del Gruppo
SSICUI'aZIOHI Assicurativo “HDI Assicurazioni” iscritto al'Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 015

PROGRAMMA RISPARMIO SICURO
CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

Data ultimo aggiornamento del documento 23/12/2011

Art. 1 - Prestazioni assicurate v di dichiarare al Contraente, entro 3 mesi dal giom
La Societa con il presente contratto di assicurezisulla cui_ha conosciuto l'inesattezza della dichiaraziona
vita si obbliga a corrispondere ai Beneficiari desiti: reticenza, di voler impugnare il contratto per
- in caso di vita dell’Assicurato al termine del l'annullamento dello stesso:
differimento, il capitale iniziale assicurato indio nel v in caso di sinistro, di rifiutare qualsiasi pagatoen
documento di polizza, aumentato delle quote anmliali qualora l'evento si sia verificato prima del deoode!
rivalutazione determinate nella misura e secondo le termine di 3 mesi dallavenuta conoscenza
modalita indicate all'art.6 - Clausola di Rivaluitaze. dellinesattezza della dichiarazione o della retice

Nel calcolo del capitale iniziale e riconosciuto in | quando non esiste dolo o colpa grave
anticipo un tasso di interesse tecnico pari al %ini di recedere dal contratto mediante dichiarazionfads
del Regolamento Isvap_n. 38 del 3 Giugno 2011, la  jassicurato entro 3 mesi dal giorno in cui ha

Souej[a, In_caso di prestazmng a]la scad(_enzap_hmm conosciuto _l'inesattezza della dichiarazione o la
maggiore di € 500.000,00, si riserva di verificdae reticenza:

Contraenza Unica. Per Contraenza Unica si_intende in_caso di sinistro, di ridurre le somme_assicuiiate
due o piu_Contraenti persone fisiche appartendnti a relazione al ma i(')r rischio accertato, nel caseuinil
medesimo nucleo familiare convivente, due o piu —— : ggior :

sinistro _si_verifichi prima che linesattezza della

Contraenti Societa collegate ai sensi dell’art. R8el dichi : I - - - T
cod. civ., Contraente persona fisica e una o piied ichiarazione 0 |a reticenza sia conosciuta dajieiesa
0 prima che questultima abbia dichiarato di reoede

da guesto controllate
. in caso di decesso del'Assicuratmel periodo del dal contratto. o o

differimento, un importo pari a tutti i premi netrsati Trascorsi sei mesi dall'entrata in vigore dell'assazione la

e rivalutati (controassicurazione). In particolare, Societa non potra agire come previsto al precedmtena,

limporto liquidabile & pari al premio annuo netto esclusivamente quando esiste dolo o colpa grave.

iniziale, maggiorato dell’eventuale riduzione depro L’inesatta indicazione dell’eta dell’Assicurato cgmorta in

prevista dalla tariffa, moltiplicato per il numentei ogni caso la rettifica, in base alleta reale, delisomme

premi annui pagati, comprese le eventuali fraziini dovute.

premio annuo, e rivalutato nella proporzione in ui At 3 . Conclusione del contratto ed entrata in wjore

capitale, quale risulta rivalutato all’anniversadella "hea ;

data di d del tratto ch deo bkt dell'assicurazione

ata di decorrenza del contratto che precede Il contratto si considera concluso nel giorno ini du

| rgriic?/sésrgétsitgoiggrerl(ln%cl)n:lllzlr%?nmtzz?osr?g%r;t; i che Contraente riceve la comunicazione dell'accettazidella
pre P proposta da parte della Societa, ovvero il documaetit
sara pagato alla scadenza del contratto, al netta parte olizza con contestuale firma del documento
utilizzata per coprire le spese e per far fronterischi p1 . . S N
demografici previsti dal contratto (morte) L’assicurazione entra in vigore, a condizione claestato
' regolarmente corrisposto il premio previsto:

Art. 2 - Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicuato - alle ore 24 del giorno in cui il contratto € corsty

Le dichiarazioni del Contraente e dell'Assicuragvaho oppure

essere veritiere, esatte e complete ai fini di esatta - alle ore 24 del giorno indicato in polizza, qualdaa
valutazione del rischio da parte della Societa. stessa preveda una data di decorrenza successiva a
La Societa, in caso di dichiarazioni inesatte dceati quella in cui il contratto & concluso.

relative a circostanze tali che non avrebbe datsuib Se il versamento del premio previsto € effettuafmdali date, il
consenso 0 non lo avrebbe dato alle medesime dondse contratto entra in vigore alle ore 24 del giorndetto pagamento.
avesse conosgiuto il vero stato delle cose, htdiri Art. 4 - Recesso dal contratto e revoca della progta

a) quando esiste dolo o colpa grave, Il Contraente pud recedere entro 30 giorni dallechgsione
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del contratto, dandone comunicazione alla Societa ¢
lettera raccomandata, contenente gli elementi ifiteattvi
del contratto, indirizzata al seguente recapito:
HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA.
Il recesso ha l'effetto di liberare entrambe le tPala
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto aodere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risdihtimbro
postale di invio della relativa comunicazione. Bn80
giorni dal ricevimento della comunicazione di resmeda
Societa rimborsa al Contraente, previa
dell'originale di polizza e delle eventuali appegidiil
premio pagato al netto dell’eventuale imposta, Ik dpese
gia sostenute dalla Societa per I'emissione delratin,
quantificate nella proposta in € 25,00 (venticinqueo).
Nella fase che precede la conclusione del contralto
Contraente pud revocare per iscritto la proposta di
assicurazione finché il contratto non & conclusivapdola
di ogni effetto.

Art. 5 - Pagamento del premio

Le prestazioni assicurate vengono garantite diatro
pagamento di un premio annuo anticipato. plemio
annuo, costante o rivalutabile dovra essere corrisposto a
partire dall'inizio del contratto e per la durat@lslita e
comungue non oltre la morte dell’Assicurato. Ai Sedel
Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugno 2011,
movimentazioni in entrata per la gestione sepaFatado
Futuro sono soggette ad uno specifico limite dianp pari
ad € 3.000.000,00. Tale : stato deliberato

le

limite &
dallOrgano Amministrativo della Societa in funzedella
dimensione della gestione stessa e riguarda motazieni
relative a contratti stipulati a partire dal 1° gaio 2012 da
Contraenza Unica. PerContraenza Unica si intende due o
piu_Contraenti persone fisiche appartenenti al etz
nucleo familiare convivente, due o piu Contraerici€ta
collegate ai sensi dell’'art. 2359 del cod. civ.,n€aente
persona fisica e una o piu Societa da questo dai&golLa
Societa si_riserva di_verificare I'esistenza di_mueli
relazioni attraverso una apposita dichiarazione dbee
essere compilata dal Contraente per importi in agatr
maggiori di € 500.000,00.

Il premio annuo rivalutabile verra aumentato ad ogni
anniversario della data di decorrenza del contratto
nella misura e secondo le modalita contenute abar
Clausola di Rivalutazione. Il Contraente ha, conumda
facolta di rifiutare la rivalutazione del premiogdiante la
richiesta scritta di cui al punto D) dello stesstta

Il premio annuo costanteresta, invece, invariato per
l'intera durata pagamento premi.

Il premio convenuto non pud essere modificato dathaieta
nel periodo di pagamento dello stesso.

Il premio del primo anno, non rateizzabile & dovuto per
intero. Il Contraente pud scegliere di rateizzarpreémi

PROGRAMMA RISPARMIO SICURO

Condizioni di assicurazione

successivi al primo. Le rate di premio devono esgagate
alle scadenze pattuite presso la Societa o il PVetwdita
Cui & assegnato il contratto contro quietanza.

Il Contraente pud provvedere al pagamento del premi
contestualmente alla sottoscrizione della propqaaché
I'importo complessivo del premio sia minore od uguad
€ 3.000,00.

Il Contraente pud versare i premi con assegnotattesd
“HDI Assicurazioni S.p.A” e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di conto namte
postale o con bonifico bancario su conto correntestato

consegna alla Societa, come indicato per il pagamento tramit

assegno, con bancomat o carta di credito/debito se
disponibile presso lintermediario assicurativo, nco
pagamento effettuato in pari data di liquidazioekdahpitale
proveniente da altra/e polizza/e emessa/e dallietBoE’
consentito, inoltre, il versamento dei premi methan
trattenuta sulla retribuzione effettuata dal datdiréavoro
(solo nel caso di apposita convenzione) e tramietac
corrente bancario con preventiva autorizzazione del
Contraente alla Banca di effettuare il versameiopdemi
con addebito sul proprio conto corrente (R.l.Dn)céso di
modifica o chiusura del conto corrente bancariofired di
garantire la continuita dei versamenti, il Conttaed tenuto a
comunicare alla Direzione della Societa, la vaviaei delle
coordinate bancarie (codice IBAN) almeno quarantpe
giorni prima della scadenza della rata succeskipeemi non
posSsSoONo essere corrisposti in contanti. A giusidficne del
mancato pagamento del premio, il Contraente non puo
nessun caso, opporre che la Societa non gli abbiatd
awvisi di scadenza né provveduto all'incasso a dibimi E’
ammessa una dilazione di 30 giorni senza onergehdssi.

Art. 6 - Clausola di rivalutazione

Il presente contratto fa parte di una specialegcaia di
assicurazioni sulla vita alle quali la Societa nigsce una
rivalutazione annua delle prestazioni assicurateaise alle
condizioni che seguono. A tal fine la Societa gestile
attivita maturate sul contratto, attivita a copeatudella
riserva matematica, nell’apposita Gestione Speciale
denominata “FONDO FUTURO?”, con le modalita e i erit
previsti dal relativo Regolamento piu avanti ripdot

A) Misura della rivalutazione

La Societa dichiara entro il 31 dicembre di ciasenno il
rendimento annuo da attribuire agli Assicurati,entito
moltiplicando il rendimento di cui all'art.6 del Belamento
del “FONDO FUTUROper un’aliquota di partecipazione
di volta in volta fissata, che comunque non deseltare
inferiore all’'80%.

La misura annua di rivalutazione si ottiene scodaper il
periodo di un anno al tasso tecnico di riferimendo
differenza, se positiva, fra il rendimento attribuied il
suddetto tasso tecnico gia conteggiato nel calado
capitale iniziale.

B) Rivalutazione del capitale assicurato
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Ad ogni anniversario della data di decorrenzagiitcatto in
pieno vigore viene rivalutato mediante aumentoptalé
carico della Societa, della riserva matematicaitcitsisi a

tale epoca. Tale aumento viene determinato secdado

misura annua di rivalutazione sopra indicata, efitrdl
dicembre che precede [lanniversario suddetto.
rivalutazione del capitale verra effettuata con skesse
modalita anche al termine del differimento.

« Per la Soluzione a premio annuo costaniévalore del
capitale rivalutato, fermo restando I'ammontarewsnnetto
del premio, sara determinato sommando al capitalgbre
all'anniversario precedente:
- un importo ottenuto moltiplicando Il
rivalutazione, ridotta nella proporzione in cuniimero
degli anni trascorsi sta al numero degli anni délleata
pagamento premi;

- un ulteriore importo ottenuto moltiplicando per la

misura annua della rivalutazione la differenza itra
capitale in vigore all'anniversario precedente eligu
inizialmente assicurato.
« Per la Soluzione a premio annuo rivalutabilél valore
del capitale rivalutato sara ottenuto sommandapitale in
vigore all'anniversario precedente I'importo cheosiene
moltiplicando la misura di rivalutazione per il ged del
capitale stesso.
Segue, in particolare, che ciascuna rivalutaziomnev

applicata alle somme in essere, comprensive dileuel

derivanti da eventuali precedenti rivalutazioni.
L’aumento del capitale viene di volta in volta caoruato al
Contraente.

C) Rivalutazione del premio per la Soluzione a preio
annuo rivalutabile

A fronte della rivalutazione del capitale assicaydtpremio

annuo netto dovuto viene aumentato della stessaranis

annua di rivalutazione determinata come sopra atdic
L'aumento del premio annuo netto verra di voltavoita
comunicato al Contraente.
D) Rifiuto della rivalutazione del
Soluzione a premio annuo rivalutabile
Il Contraente ha facolta di chiedere, ad ogni aensi&rio
della data di decorrenza del contratto e con pisaacritto
di almeno 3 mesi, che la rivalutazione del prentio wenga
effettuata. Il rifiuto della rivalutazione del pramnon
pregiudica il diritto del Contraente di accettateessive
rivalutazioni. Nel caso in cui il Contraente si ailga della
facolta di rifiutare la rivalutazione del premiosnadenza ad
un anniversario della data di decorrenza del ctiotrehe
cade dopo almeno 5 anni da tale decorrenza, iltatapi
assicurato all'anniversario precedente verra riaadu
aggiungendo allo stesso:
- un importo ottenuto moltiplicando il capitale iraie
riproporzionato, come appresso definito, per launais

premio per la

annua di rivalutazione e riducendo il prodotto del
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rapporto fra il numero di anni trascorsi dalla ddta

decorrenza del contratto ed il numero degli anni di

durata del differimento;

- un ulteriore importo ottenuto moltiplicando la
differenza fra il capitale assicurato all'anniveisa
precedente ed il capitale iniziale riproporzionatome
sotto definito, per la misura annua di rivalutagon

Per capitale iniziale riproporzionato si intendepibdotto

del capitale inizialmente assicurato per il rappofta

'ammontare del premio annuo netto dovuto nellfodi

anno che precede l'anniversario considerato ededinm

annuo netto dovuto nel primo anno di assicurazione.

Nel caso in cui il Contraente si avvalga della fecali

rifiutare la rivalutazione del premio ad un annsao della

data di decorrenza del contratto anteriore al Sioarnl
capitale assicurato non verra rivalutato.

Art. 7 - Mancato pagamento del premio annuo -
riattivazione
Il pagamento della rata di premio avvenuto entray@Oni

dalla data della sua scadenza non comporta onere di

interessi o altre conseguenze. Trascorsi 30 gidaiia
scadenza della prima rata di premio non pagatnifratto &
sospeso, salvo che il contratto abbia maturataritital di

rimanere in vigore per il capitale ridotto alle darioni e
con le modalita piu avanti indicate

La sospensione comporta:

« se il numero di annualita di premio corrisposte &

inferiore a 3, 'automatica estinzione del contratbn la
perdita di guanto gia versatib Contraente ha il diritto di
richiedere il ripristino della piena efficacia d@ntratto
entro 2 anni dalla sospensione del pagamento delipr
(riattivazione) corrispondendo le rate di premicetiate
aumentate degli interessi calcolati al saggio anduo
riattivazione, nonché in base al periodo intercdrada
relativa data di scadenza e quella di riattivazione
« se il numero delle annualita di premio corrisposte
maggiore od uguale al limite indicato al punto
precedente la possibilita per il Contraente:
v di riscuotere il valore del riscatto determinato in
conformita a quanto previsto dalle Condizioni
contrattuali (facendone richiesta scritta da ireviar
presso il domicilio della Societa o I'Unita di Vatada
cui & assegnato il contratto). In tal caso il caftdr si
estingue definitivamenteppure
v/ di_mantenere in vigore
prestazione ridotta determinata in conformita antpia
previsto dalle Condizioni contrattualll Contraente
puo richiedere  successivamente |l
dell'assicurazione (in qualsiasi momento) oppure il
ripristino della piena efficacia del contratto ent2

anni dalla sospensione del pagamento dei premi

(riattivazione) corrispondendo le rate di premio
arretrate aumentate degli interessi calcolati glgsa

annuo di riattivazione, nonché in base al periodo
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intercorso tra la relativa data di scadenza e gudll

riattivazione.
Il saggio annuale di riattivazione €& pari al valadel
rendimento annuo da attribuire cosi come definialan
Clausola di rivalutazione piu un punto percentual@on
puo essere inferiore al saggio legale di interesse.
La riattivazione del contratto ripristina, con ¢fifedalle ore
24 del giorno in cui viene effettuato il pagamento
dellammontare dovuto, i valori contrattuali delle
prestazioni assicurate che si sarebbero ottenatorpinon
si fosse verificata I'interruzione del pagamentd pieemi.
Trascorsi 24 mesi dalla scadenza della prima rigtaednio
non pagata il contratto non pud piu essere ridtijva
determinandosi la risoluzione del contratto; in ¢ako i
premi pagati restano acquisiti dalla Societa.

Art. 8 - Riduzione

In caso di mancato pagamento del premio — sempreché
siano state versate almeno 3 annualita di premio —
I'assicurazione resta in vigore, libera da ulteriopremi,
per la prestazione ridotta da corrispondere in casd
sopravvivenza dell’Assicurato al termine del diffierento
determinata nel seguente modo:

e per la Soluzione a premio annuo costante-
moltiplicando il capitale inizialmente assicurater pil
coefficiente di riduzione appresso definito ed aggendo
al valore cosi ottenuto la differenza fra il calgitdvalutato
all'anniversario della data di decorrenza che pieda data
di scadenza della prima rata di premio non pagdtal e
capitale inizialmente assicurato. Il coefficienieriduzione

e uguale al rapporto tra il numero dei premi anpagati,
comprese le eventuali frazioni di premio annuo, iked
numero dei premi pattuiti. In caso di decesso Asflicurato
nel periodo del differimento verra corrisposto umporto
uguale a quello che sarebbe stato liquidato qualbra
decesso si fosse verificato alla data di sospeasibel
pagamento dei premi. |l capitale ridotto e I'immort
liquidabile in caso di decesso verranno rivalutagilla
misura prevista dall’art.6 - Clausola di Rivaluta®g - ad
ogni anniversario della data di decorrenza delrattot che
coincida o sia successivo alla data di sospensiigle
pagamento dei premi;

e per la Soluzione a premio annuo rivalutabile -
moltiplicando il capitale, quale risulta rivalutato
all'anniversario che precede la data di scadenita pgma
rata di premio non pagata, per il rapporto trauinero dei
premi annui pagati, comprese le eventuali frazitbqiremio
annuo, ed il numero dei premi annui pattuiti. Irscali
decesso dell’Assicurato nel periodo del differineemerra
corrisposto un importo uguale a quello che sarefithto
liquidato qualora il decesso si fosse verificatia alata di
sospensione del pagamento dei premi. Qualora sitate
corrisposte almeno 5 annualita di premio, il capitadotto

e I'importo liquidabile in caso di decesso verramwalutati
nella misura prevista dall'art.6 - Clausola di Ritazione -
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ad ogni anniversario della data di decorrenza cdstratto
che coincida o sia successivo alla data di sospeadiel
pagamento dei premi. Qualora invece siano statésposte
meno di 5 annualita di premio, il capitale ridottdimporto
liquidabile in caso di decesso verranno rivalutagilla
misura prevista dall'art.6 - Clausola di Rivaluae - a
partire dal 5° anniversario della data di decoraewmtl
contratto.

Art. 9 - Riscatto

I Contraente pud, mediante dichiarazione scritta,
risolvere anticipatamente il contratto e chiederea |
liquidazione del valore di riscattd.a risoluzione ha effetto
dalla data della dichiaraziond. valore di riscatto puo
essere richiesto purché siano state corrisposte exim 3
annualita di premio. Tale valore di riscatto si ottiene
scontando il capitale ridotto per il periodo di mnche
intercorre tra la data di richiesta del riscattguella del
termine del differimento in base al tasso annuimtiresse
pari a 4,42% per i primi cinque anni e 3,75% péraghi
successivi. Qualora I'importo complessivamentenuite sia
superiore al capitale pagabile in caso di morterrave
liquidato immediatamente un importo uguale al cdeit
liquidabile per il caso di morte dell’Assicuratdaatata di
sospensione del pagamento dei premi, mentre lardifza
verra corrisposta al termine del differimento ins@adi
soprawivenza dell’Assicurato a tale data, rivalta
annualmente in base a quanto previsto dall'arCéusola
di Rivalutazione.

Ai fini del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugriml 2, la
Societa, in caso di riscatto di importo maggiore di
€ 500.000,00, si riserva di verificare Gontraenza Unica.
Per Contraenza Unica si intende due o piu Contraenti
persone fisiche appartenenti al medesimo nucledlifaen
convivente, due o piu Contraenti Societa collegatsensi
dell’art. 2359 del cod. civ., Contraente persosi&di e una
0 piu Societa da questo controllate.

Art. 10 - Cessione, pegno e vincolo

Il Contraente puo cedere ad altri il contratto,i @asme puod
darlo in pegno o vincolare le somme assicuratei dtl
diventano efficaci solo quando la Societa ne faccia
annotazione sul contratto o su appendice. Nel dapegno

0 vincolo, le operazioni di riscatto, di prestite,variazioni

di contraenza o beneficiario e ogni altra possibile
operazione richiedono l'assenso scritto del Creeglito
Vincolatario.

Art. 11 - Prestiti

Il Contraente, in regola con il pagamento dei prepoio
ottenere prestiti dalla Societa nei limiti del valali riscatto
maturato. La Societa indica nell’atto di concesside
condizioni e il tasso di interesse.

Art. 12 - Beneficiari
Il Contraente designa i Beneficiari e pud in quadsi
momento revocare o modificare tale designazione.
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La designazione dei Beneficiari non pud esserecaano

modificata nei seguenti casi:

- dopo che il Contraente ed i Beneficiari abbiano
dichiarato per iscritto alla Societa, rispettivategria
rinuncia al potere di revoca e l'accettazione debficio;

- dopo la morte del Contraente;

- dopo che, verificatosi I'evento previsto, i Bengfit
abbiano comunicato per iscritto alla Societa diexsll
avvalere del beneficio.

In tali casi le operazioni di riscatto, prestitecesso, pegno

e vincolo richiedono l'assenso scritto dei Benefici La

designazione di beneficio e le sue eventuali resooh

modifiche debbono essere comunicate per iscritta al

Societa o fatte per testamento.

Art. 12.1 - Diritto proprio del Beneficiario

Ai sensi dell'art.1920 del Codice Civile il Benefido

acquista, per effetto della designazione, un diptoprio ai
vantaggi dell’assicurazione. Cio significa, in paotare, che
le somme corrisposte a seguito del decesso deitdnsto
non rientrano nell’asse ereditario.

Art. 13 - Pagamenti della Societa

La Societa condiziona i pagamenti delle prestazalld

preventiva acquisizione dei seguenti documenti:

- certificato di nascita o copia di un documento v
riportante i dati anagrafici dell’Assicurato. Tuti@ nel
caso in cui la persona del Contraente coincida con
quella dell’Assicurato i documenti sopra indicati
possono essere sostituiti daddice fiscale e da una
copia del documento di identita del Contraente
acquisiti  ai  fini della vigente normativa
sull’Antiriciclaggio;

- i documenti necessari ad individuare con certezza g
aventi diritto e a verificare [effettiva esistenza
dell'obbligo di pagamento.

Per i pagamenti conseguenti

debbono essere consegnati:

- domanda del Contraente

- originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stess

- eventuale dichiarazione necessaria ai fini delltas
del Regolamento Isvap n.38 (Contraenza unica).

La Societa esegue i pagamenti entro 30 giorni dal

ricevimento della documentazione.

Per i pagamenti conseguenti alla scadenza del attmtr

debbono essere consegnati:

- domanda del Beneficiarip

- originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza dichiarazione di smarrimento degli stessi;

- certificato di esistenza in vita del Beneficiariahe pud
essere sostituito da un certificato di riconoscitoen
valido, esibito dall'interessato al momento della
presentazione della richiesta di liquidazione rasocin
cui la persona del Beneficiario coincida con quella

al riscatto del cdotrat
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dell’Assicurato;

- eventuale dichiarazione necessaria ai fini delltas

del Regolamento Isvap n.38 (Contraenza unica).
La Societa, maturato il diritto alla prestaziongoevuta la
documentazione, esegue il pagamento entro 30 g@rni
decorrere dalla scadenza del contratto o dal rieewio
della documentazione sopra indicata.
Per i pagamenti conseguenti al decesso debbonweesse

consegnati:
- domanda del Beneficiarip
- originale di polizza ed eventuali appendiciin

mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi

- certificato di morte

- atto di notorietd attestante l'esistenza o meno del
testamentp del quale, ove esistente, deve essere
consegnata copia conforme all’'originale mentre
dall’atto di notorieta devono risultare: la datastisura
e quella di pubblicazione che esso € 'ultimo m@toon
impugnato, e i nominativi degli eredi legittimi cda
relative generalita;

- autorizzazione del Giudice Tutelaran capo agli
esercenti la potesta genitoriale a riscuotere hans®
spettanti ai minori Beneficiari.

La Societa, maturato il diritto alla prestaziondcevuta la

documentazione, esegue il pagamento entro 30 gitahi

ricevimento della documentazione sopra indicata o

dell’'eventuale documentazione che la Societa potra

richiedere per particolari esigenze istruttorie.

Decorsi i termini sopra indicati sono dovuti ghiteressi

moratori a favore dei Beneficiari.

Art. 14 - Comunicazioni alla Societa

Il Contraente e I'Assicurato, ad ogni effetto deksente
contratto, devono comunicare per iscritto alla 8@cogni
cambiamento di residenza o domicilio assumendosi,

in difetto, tutte le conseguenze di legge o di &td.

Art. 15 - Tasse e imposte

Le tasse e le imposte relative al contratto socareco del
Contraente o dei Beneficiari ed Aventi diritto.

Art. 16 - Foro competente

Per le controversie relative al presente contiatteede del
Foro competente € quella di residenza o domiclkdtieo
del Contraente.

Art. 17 - Legge applicabile
Per tutto quanto non & qui diversamente regoldtona le
norme di legge.

Art. 18 - Non pignorabilita e non sequestrabilita

Ai sensi dell’art.1923 del Codice Civile, le somd®vute in
dipendenza di contratti di assicurazione sulla mta sono
pignorabili, né sequestrabili.
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Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Condizioni di assicurazione

Regolamento del FONDO FUTURO

Viene attuata una speciale forma di gestione dergistimenti, separata da quella delle altre adtigella Societa, che
viene denominata "FONDO FUTURQO".

La valuta di denominazione della gestione separéturo.

Ai fini della determinazione del rendimento meditmao del FONDO FUTURO, il periodo di osservaziomeaire
dal 1° novembre fino al 31 ottobre dell'anno susiees

Il fondo mira ad offrire un rendimento minimo e@nseguire un risultato stabile nel medio e lungiogde. Le scelte
di investimento puntano ad un contenimento dehrishe mantenga stabile il profilo di rischio dejlestione.

La politica di investimento della Societa si ispagprincipi di sicurezza e conservazione del patnim nonché a
principi di profittabilita.

Gli obiettivi e le scelte di investimento sono tamente collegati alla valutazione degli impegssumti e ai rischi da
sopportare. Le politiche di investimento adott@eitanto, mirano a generare rendimenti sopportaisdbi adeguati

alla struttura dell’ impresa, attraverso la gestiamtegrata di attivo e passivo in bilancio. lketattivita, la Societa é
tenuta a rispettare limiti qualitativi e quantitatijuali strumenti di controllo del profilo di ghio della gestione che
hanno lo scopo di definire la migliore combinazidre I'obiettivo di ridurre i rischi e quello di t@nere ragionevoli

rendimenti dagli investimenti a favore degli assitiu

La gestione € orientata prevalentemente versodiéolominati in Euro.
La gestione investe le risorse prevalentemente seljuenti classi di attivita:

a. Titoli obbligazionari governativi (0 garantiti dallStato) riconducibili prevalentemente a Stati 'delione
Europea e titoli semigovernativi riconducibili pegentemente ad Enti internazionali;

Titoli azionari quotati nei mercati regolamentati;

Quote OICR;

Liquidita presso Istituti di Credito;

Altri attivi in conformita alla normativa in mataridi copertura delle riserve tecniche;

Titoli obbligazionari riconducibili ad Emittenti Cporate o non governativi.

~®oooyo

Almeno il 70% degli attivi dovranno essere costita titoli obbligazionari. L’esposizione in azie@quote OICR non
potra superare il 10% del patrimonio della gestione

Ogni nuovo investimento in titoli obbligazionarigpriguardare solo emittenti ad elevato merito di&di

Almeno il 30% dei titoli obbligazionari dovrannosese costituiti da titoli di Stato (o semigoveraati garantiti dallo
Stato).

Gli investimenti in titoli strutturati sono valutagoltanto tra emissioni liquide, titoli quotatimétenti di primaria
rilevanza nei rispettivi settori e solo in funziogieischi che la Societa sia in grado di moniterar

- Non possono costituire attivita della gestione smpa a) i crediti infruttiferi; b) gli immobili dgtinati
all'esercizio dell'impresa; c) i crediti verso rsuratori; d) le immobilizzazioni materiali; €) $pese di acquisizione
da ammortizzare.

- Non sono consentite operazioni infragruppo, nenterrindicati dall'articolo 5 del Regolamento Isvap 25
del 27 maggio 2008.

- Sono esclusi investimenti diretti in titoli deriyatalvo a fini di copertura e sempre nel rispdiéia normativa
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Art. 5.

Art. 6.

Art. 7.

Art. 8.

Art. 9.
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vigente in materia di attivita a copertura delrive tecniche.

Il valore delle attivita della gestione separata motra essere inferiore alle riserve matematiabstitaite per i
contratti a prestazioni rivalutabili in base ai dénenti realizzati dalla gestione stessa. La gastidel FONDO
FUTURO é conforme alle norme stabilite dall'lstityper la Vigilanza sulle Assicurazioni Private e ldieresse
Collettivo (ISVAP) con il Regolamento n.38 del 3ighno 2011e si atterra ad eventuali successive slispai.

Il rendimento annuo del FONDO FUTURO relativo atipdo di osservazione indicato al precedente Adi dttiene
rapportando il risultato finanziario del FONDO FURQO nello stesso periodo alla giacenza media déilata del
FONDO FUTURO stesso.

Il rendimento della gestione separata beneficiavdintuali utili derivanti dalla retrocessione dirouissioni o altri
proventi ricevuti dall'impresa in virtt di accorddn soggetti terzi e riconducibili al patrimonidldegestione.

Per risultato finanziario del FONDO FUTURO si dewantendere i proventi finanziari conseguiti dajkstione stessa
nel periodo di osservazione indicato al precedarntel - compresivi degli scarti di emissione endgoziazione di
competenza, degli utili realizzati e dalle le perdofferte nel periodo di osservazione per latguli competenza del
FONDO FUTURO - al lordo delle ritenute di acconiscéli ed al netto delle spese per 'acquisto eeladita degli
investimenti e per l'attivita di certificazione dui al successivo Art. 8 . Non sono previste dibrene di prelievo in
gualungque modo effettuabili.

Gli utili e le perdite di realizzo vengono deteratincon riferimento al valore di iscrizione dellerdspondenti attivita
nel FONDO FUTURCQe cioé al prezzo di acquisto per i beni di nuovquiizione ed al valore di mercato all'atto
dell'iscrizione nel FONDO FUTURO per i beni giapdoprieta della Societa.

Per giacenza media delle attivita della gestioparsga si intende la somma delle giacenze medigeatiei depositi in
numerario, degli investimenti in titoli e di ogritra attivita del FONDO FUTURO.

La giacenza media annua nel periodo di osservazlenttoli e delle altre attivita viene determiaah base al valore
di iscrizione nel FONDO FUTURO.

La gestione del FONDO FUTURO é annualmente sottapascertificazione da parte di una societa disiene
iscritta nell’apposito registro previsto dalla natima vigente, la quale attesta la rispondenz&@NDO FUTURO al
presente regolamentdn particolare sono certificati la corretta valitae delle attivita attribuite al FONDO
FUTURO, il rendimento annuo del FONDO FUTURO qudéscritto al precedente Art. 6 e la adeguatezzia del
ammontare delle attivita a fronte degli impegnuasisdalla Societa sulla base delle riserve matietmat

La Societa si riserva la possibilita di effettuamedifiche al presente regolamento derivanti daiguamento dello
stesso alla normativa primaria e secondaria vigeppaire a fronte di mutati criteri gestionali catlasione, in tale
ultimo caso, di quelle meno favorevoli per gli Assiti.

Il presente regolamento € parte integrante delledooni di Assicurazione.

Art. 10. La Societa si riserva la facolta di coinvolgereGdastione Separata in operazioni di scissione riascon altre

Gestioni Separate per esigenze di adeguatezza sionate della gestione stessa o per una migliofieieziza,
qualora le suddette operazioni risultino opportoeliinteresse dei Contraenti .

Le gestioni separate coinvolte dovranno avere aistiche analoghe ed omogenee politiche di itivesto.
Almeno 60 giorni prima della data stabilita pepécazione di scissione o di fusione, la Societ@a@reavviso ai
Contraenti fornendo i dettagli dell'operazione stes

Le suddette operazioni non comportano alcun orggeiativo a carico dei Contraenti.
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Assicurazioni

GLOSSARIO

Data ultimo aggiornamento del documento 23/12/2011

Aliquota di retrocessione (o di partecipazione): La
percentuale del rendimento conseguito dalla gesti@parata
degli investimenti che la societa riconosce agliasati.

Durata contrattuale: Periodo durante il quale il contratto &
efficace.
Durata del pagamento dei premi:Periodo che intercorre fra

Appendice Documento che forma parte integrante della data di decorrenza del contratto di assicur&zienla

contratto e che viene emesso unitamente o in gegujtiesto
per modificarne alcuni aspetti in ogni caso conabrtta la
societa ed il contraente.

Assicurato: Persona fisica sulla cui vita viene stipulato il
contratto, che pud coincidere o meno con il comtieae con

il beneficiario. Le prestazioni previste dal cotivasono
determinate in funzione dei suoi dati anagrafidegli eventi
attinenti alla sua vita

scadenza del piano di versamento dei premi prewsto
contratto stesso.

Estratto conto annuale: Riepilogo annuale dei dati relativi
alla situazione del contratto di assicurazione, cbetiene
'aggiornamento annuale delle informazioni relatiad
contratto, quali il valore della prestazione matara premi
versati e quelli in arretrato e il valore di rigcatnaturato. Per
i contratti con prestazioni collegate a gestiorpasate, |l

Beneficiario: Persona fisica o giuridica designata in polizza riepilogo comprende inoltre il tasso di rendimefi@anziario

dal contraente, che puo coincidere o meno conntraente
stesso e con l'assicurato, e che riceve la prestazprevista
dal contratto al verificarsi dell'evento assicurato

Carenza: Periodo durante il quale le garanzie del contrditto
assicurazione non sono efficaci. Qualora I'evergsicarrato
awviene in tale periodo la societa non corrisporide
prestazione assicurata.

Condizioni di assicurazione: Insieme delle clausole che
disciplinano il contratto di assicurazione.

Conflitto di interessi: Insieme di tutte quelle situazioni in cui
linteresse della societa puo collidere con quigicontraente.

realizzato dalla gestione separata, I'aliquotaetliocessione
riconosciuta e il tasso di rendimento retrocessolevidenza
di eventuali rendimenti minimi trattenuti. Per intratti con
forme di partecipazione agli utili diverse, il rilmgo
comprende gli utili attribuiti alla polizza.

Fascicolo informativo: L'insieme della documentazione
informativa da consegnare al potenziale clientajposto da:
scheda sintetica (per le polizze con partecipazamieutili,
unit linked e index linked); nota informativa; coridni di
assicurazione, comprensive del regolamento delofamerno
per le polizze unit linked o del regolamento dejksstione

Contraente: Persona fisica o giuridica, che puo coincidere 0 separata per le polizze rivalutabili; glossario; duo di

no con l'assicurato o il beneficiario, che stipilleontratto di
assicurazione e si impegna al versamento dei pedai
societa ed esercita i diritti derivanti dalla paiz

Contratto di assicurazione sulla vita:Contratto con il quale
la societa, a fronte del pagamento del premiompiegna a
pagare una prestazione assicurata in forma diatapi di
rendita al verificarsi di un evento attinente aldta
dell'assicurato.

Contratto di capitalizzazione: Contratto con il quale la
societa, decorso un termine non inferiore a cingori e
senza alcuna condizione legata al verificarsi @néattinenti
alla vita umana, si impegna a pagare un capitdterde del
pagamento del premio.

Controassicurazione dei premi:Clausola contrattuale che
prevede la restituzione dei premi pagati in casaeatiesso
dell'assicurato, secondo le modalita precisates mahdizioni
di assicurazione.

Costo percentuale medio annuo:indicatore sintetico di
guanto si riduce ogni anno, per effetto dei costiqvati dai
premi ed eventualmente dalle risorse gestite daltaeta, il
potenziale tasso di rendimento della polizza rispatquello
di un’ipotetica operazione non gravata da costi.
Differimento (periodo di): Nelle polizze che prevedono una
prestazione liquidabile a scadenza, periodo clexdatre tra
la conclusione del contratto e la liquidazione cigpitale o
della rendita.

Diritto proprio (del beneficiario): Diritto del beneficiario
sulle prestazioni del contratto di assicurazioruguasito per
effetto della designazione del contraente.
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proposta.

Gestione separata (0 specialejzondo appositamente creato
dalla societa di assicurazione e gestito separatamispetto
al complesso delle attivita, in cui confluisconmreémi al netto
dei costi versati dai contraenti che hanno sotiiteguolizze
rivalutabili. Dal rendimento ottenuto dalla gestoseparata e
dall'aliquota di retrocessione deriva la rivalutae da
attribuire alle prestazioni assicurate.

Infortunio: Evento dovuto a causa fortuita, violenta ed
esterna, che produca lesioni fisiche obiettivamente
constatabili.

Invalidita totale e permanente: E’ I'invalidita che comporti
la perdita in modo presumibilmente totale e permendella
capacita all'esercizio della professione o mestdiohiarato
alla Societa e di ogni altra professione confaceaite
attitudini ed abitudini dell'assicurato.

ISVAP: Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni ptesa
di interesse collettivo, che svolge funzioni diildgza nei
confronti delle imprese di assicurazione sulla el linee
di politica assicurativa determinate dal Governo.

Malattia: Ogni riscontrabile alterazione dello stato di salut
dell'assicurato non dipendente da infortunio.

Misura di rivalutazione: E’ il tasso di interesse, al netto del
tasso tecnhico, che di anno in anno viene ricontscal
contratto e che consente la rivalutazione dellestpmioni e
dei premi, se rivalutabili, cosi come e stabiliwla Clausola
di rivalutazione.
Nota informativa: secondo le

Documento redatto
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disposizioni del'lISVAP che la societa deve consegnal anticipatamente il contratto, richiedendo la ligutne del
contraente prima della sottoscrizione del contratto  valore maturato risultante al momento della ridiaieg
assicurazione, e che contiene informazioni relatala determinato in base alle condizioni contrattualio Ressere
societa, al contratto stesso e alle caratteristdsicurative e  esercitato anche in forma parziale.

finanziarie della polizza. Riserva matematica: Importo che deve essere accantonato
Opzione: e la facoltd del contraente di chiedere, entro il dalla societa per fare fronte agli impegni nei confi degli
termine di scadenza del contratto, la conversioeflad assicurati assunti contrattualmente. La legge irapatie
prestazione contrattualmente prevista in una @ddlernative  societa particolari obblighi relativi a tale risarg alle attivita
indicate dal contratto. finanziaria in cui essa viene investita.

Polizza: Documento che fornisce la prova dell’esistenza delRivalutazione: Maggiorazione delle prestazioni assicurate
contratto di assicurazione. attraverso la retrocessione di una quota del rezmtiondella
Premio: E’ I'importo che il contraente € tenuto a pagare pe gestione separata secondo la periodicita (annnadmsile,
ottenere le prestazioni previste dal contratto. ecc.) stabilita dalle condizioni di assicurazione.
Prestazione:E’ la somma — pagabile in un’unica soluzione Rivalutazione minima garantita: Garanzia finanziaria che
(capitale) o in via ricorrente (rendite) — che degarantita  consiste nel riconoscere una rivalutazione delkestazioni
dalla Societa al verificarsi dell’evento per il ¢pa stata  assicurate ad ogni ricorrenza periodica stabil@hadntratto
chiesta la copertura assicurativa. (annuale, mensile, ecc.) in base al tasso di sgereninimo
Principio di adeguatezza: Principio in base al quale la garantito previsto dal contratto. Rappresenta @liaal di
societa & tenuta ad acquisire dal contraente ire fassotto della quale non puo scendere la misura dluiazione
precontrattuale ogni informazione utle a valutare applicata alle prestazioni.

l'adeguatezza della polizza offerta in relazionde asue Scheda sintetica:Documento informativo sintetico redatto

esigenze e alla sua propensione al rischio. secondo le disposizioni delllISVAP che la societavel
Progetto personalizzato: Ipotesi di sviluppo, effettuata in Consegnare al potenziale contraente prima dellalgsione
base al rendimento finanziario ipotetico indicad'tBVAP, del contratto, descrivendone le principali caratehe in

delle prestazioni assicurate e dei valori di ridugi e riscatto, ~Maniera sintetica per fornire al contraente unainsénto
redatta secondo lo schema previsto dall'lSVAP esegnato ~ Semplificato di orientamento, in modo da consefitic
al potenziale contraente. individuare le tipologie di prestazioni assicurdeegaranzie
Proposta: Documento o modulo sottoscritto dal contraente, di rendimento, i costi e i dati storici di rendintendelle
in qualita di proponente, con il quale egli martdeslla  gestioni separate o dei fondi a cui sono collegite
societa la volonta di concludere il contratto diiasrazione  Prestazion. A

in base alle caratteristiche ed alle condizioréseo indicate. ~ Societa (di assicurazione):E HDI Assicurazioni S.p.A.,
Questionario sanitario (0 anamnestico)Modu|o costituito Societa autorizzata all’'esercizio dell'attivita iassativa,
da domande sullo stato di salute e sulle abitudinvita ~ definita alternativamente anche compagnia o imprdsa
dell'assicurato che la societa utilizza al fine wdilutare i ~ @ssicurazione, con la quale il contraente stifutantratto di
rischi che assume con il contratto di assicurazione assicurazione.

Quietanza: Documento che prova I'avvenuto pagamento del Sovrappremio: Maggiorazione di premio richiesta dalla
premio, rilasciato su carta intestata della sodietaaso di ~ Societa per le polizze miste o di puro rischio ceso in cui
pagamento in contanti o con assegno (bancariglane o di I'assicurato superi determinati livelli di rischio presenti
traenza), costituito invece dallestratto di cardarente bancario, in ~ condizioni di salute pi gravi di quelle normaloysappremio
caso di accredito alla societa (RID bancario), mvdella ricevutain ~ Sanitario) oppure nel caso in cui I'assicurato gaodttivita

caso di pagamento in conto corrente postale. professionali o sportive particolarmente  rischiose
Recesso:Diritto del contraente di recedere dal contratto e (Sovrappremio professionale o sportivo).
farne cessare gli effetti. Tasso minimo garantito: Rendimento finanziario, annuo e

Rendimento trattenuto: Rendimento finanziario fisso che la composto, che la societa di assicurazione garanisie
societd pud trattenere dal rendimento finanziariellad ~ Prestazioni assicurate. Puo essere gia contegggtecalcolo

gestione separata. delle prestazioni assicurate iniziali oppure ricgzioto anno
Revoca:Diritto del proponente di revocare la proposta grim Per anno tenendo conto del rendimento finanziaitseguito
della conclusione del contratto. dalla gestione separata.

Riattivazione: Facolta del contraente di riprendere, entro i Tasso tecnico:Rendimento finanziario, annuo e composto,
termini indicati nelle condizioni di polizza, il wamento dei ~che la societa di assicurazione riconosce nel katede

premi a seguito della sospensione del pagameniosiessi. prestazioni assicurate |_n|2|a||. '
Awviene generalmente mediante il versamento dehjor@on ~ Trasformazione: Richiesta da parte del contraente di
pagato maggiorato degli interessi di ritardato paeyato. modificare glcm_ml eIe_mentl de] contratto d'I assiaimne quali
Ricovero: Degenza che comporti almeno un pernottamentola durata, il tipo di garanzia assicurativa o I'onp del
in un istituto di cura tra quelli definiti nelle odizioni di ~ Premio, le cui condizioni vengono di volta in votancordate
assicurazione. tra il contraente e la societa, che non € comutejuga a dar

Riduzione: Diminuzione della prestazione inizialmente S€guito alla richiesta di trasformazione. Da lucgh un
assicurata conseguente alla scelta effettuatacttaente di ~ Nuovo contratto dove devono essere indicati glmeleti
sospendere il pagamento dei premi periodici, detetm  €ssenziali del contratto trasformato.

tenendo conto dei premi effettivamente pagati tispee quelli

originariamente pattuiti.

Riscatto: Facolta del contraente di interrompere
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HDI Assicurazioni S,p.A, - Sede Legale e Direzione Generale: Via Abruzzi, 10
00187 Roma (|) Telefono +39 06 421 031 - Telefax +39 06 4210 3500 - Capilale
Sociale € 96,000,000,00 iv. - GF, e P. [VA 04349061004 - |scrizione a Registro
delle Imprese di Roma 7122/92 - Iscrizione R E.A. di Roma n. 757172/92 - Impresa |

autorizzata all'esercizio delle Assicurazioni con DM.LC.A. n. 19570 dell8/6/93 &
(G, 14/6/93) e iscritta alla Sezione | dellAlbo delle Imprese Assicurative al

H 1 1 n. 100022 - Societd con unice azionista - Societd Capogruppo del Gruppo
ASSICUFBZIOHI Assicurativo "HDI Assicurazioni” iscritto al'Albo del Gruppi Assicurativi al n. 015

TUTELA PRIVACY INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DEL DECRETO LEGISLATIVO
30.06.2003 N°196

1) FINALITA’ DEL TRATTAMENTO DEI DATI

HDI Assicurazioni S.p.A., al fine di fornirLe i propri prodotti e/o servizi assicurativi, deve disporre dei Suoi dati
personali - compresi eventualmente anche quelli sensibili - e si impegna a trattarli esclusivamente nei limiti
strettamente necessari alla gestione del sottostante rapporto assicurativo, ovvero nei limiti delle autorizzazioni
rilasciate dal Garante.

2) CONSEGUENZE DEL RIFIUTO AL CONFERIMENTO DEI DATI
HDI Assicurazioni S.p.A., senza i Suoi dati, non potra fornirLe i propri prodotti e/o servizi assicurativi.

3) MODALITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI

3.1) Il trattamento dei dati, da parte di HDI Assicurazioni S.p.A. consiste nella raccolta, registrazione

organizzazione, conservazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo,

interconnessione con modalita e procedure informatiche e telematiche; dal trattamento la HDI Assicurazioni

S.p.A. esclude sempre la diffusione dei dati e limita la comunicazione ai soggetti di cui al successivo punto 3.3.

3.2) | dati sono trattati da tutti i dipendenti/collaboratori di HDI che svolgono compiti di natura tecnica-

organizzativa, nell'ambito delle rispettive funzioni e in conformita delle istruzioni ricevute, sempre e solo per il

conseguimento delle finalita di cui al precedente punto 1).

3.3) | dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.A., potranno essere comunicati ad altri soggetti esclusivamente:

a) per le finalita di cui al punto 1) (a mero titolo esemplificativo a: coassicuratori, riassicuratori, agenti e loro
collaboratori, avvocati, medici, periti, e organismi associativi di settore etc.);

b) per ottemperare ad obblighi di legge (a mero titolo esemplificativo a: ISVAP, CONSAP, COVIP, UIC,
MOTORIZZAZIONE, AUTORITA’ GIUDIZIARIA, etc.).

Inoltre i dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.A. potranno essere comunicati ad altri intermediari finanziari

appartenenti al medesimo Gruppo ove le operazioni poste in essere dall’interessato siano ritenute sospette ai sensi

dell’art. 41 comma 1 del D.Lgs 231/07

4) DIRITTI DELL'INTERESSATO

L'art.7 del D. L.gvo 196/°03 Le conferisce I'esercizio di specifici diritti, tra i quali quello di ottenere, in ogni
momento, I'aggiornamento, la rettifica o I'integrazione dei Suoi dati e, in caso di violazione di legge, il blocco e la
cancellazione degli stessi.

5) TITOLARE E RESPONSABILE/I DEL TRATTAMENTO DEI DATI

5.1) Titolare del trattamento € HDI Assicurazioni S.p.A. con sede e Direzione Generale nella Repubblica Italiana -
00187 Roma - Via Abruzzi n. 10 telefono +39 06 421 031, telefax +39 06 4210 3500.

5.2) Il titolare ha designato pit Responsabili, tra i quali I’ufficio Supporto Legale ai Rami sito nella Repubblica
Italiana - 00187 Roma - Via Abruzzi n. 3; I’elenco aggiornato dei Responsabili € consultabile presso il sito
internet: www.hdia.it.

5.3) L ufficio Supporto Legale ai Rami ¢ stato altresi designato quale Responsabile per il riscontro all'interessato
in caso di esercizio dei diritti di cui all'art. 7 del D.L.gvo 196/°03.
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