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RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON
CONTROASSICURAZIONE ESTESA

SCHEDA SINTETICA

Data ultimo aggiornamento del documento 06/10/2014

“La presente Scheda sintetica € redatta secondo $whema predisposto dall'lVASS (gia ISVAP), ma il so contenuto

non & soggetto alla preventiva approvazione dell’'XXSS”.

ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATIV A PRIMA DELLA SOTTOSCRIZIONE

DEL CONTRATTO.

La presente Scheda sintetica € volta a fornire al dtraente un’informazione di sintesi sulle caratteistiche, sulle
garanzie, sui costi e sugli eventuali rischi preséinnel contratto e deve essere letta congiuntamentella Nota

Informativa.

Eventuali variazioni delle informazioni non deritiala innovazioni normative contenute nel “Fasacahformativo”,
successive alla conclusione del contratto, potrawsere consultate sul sito internet della So¢vetav.hdiassicurazioni.it).

1. INFORMAZIONI GENERALI

1.a. Impresa di assicurazione:HDI Assicurazioni S.p.A.,

Societa Capogruppo del Gruppo Assicurativo “HDI

Assicurazioni” iscritto all’Albo dei Gruppi Assicativi
al n. 015.

1.b. Informazioni  sulla
dell'impresa
L’'ammontare del patrimonio netto al 31/12/2013 8 pa
176,58 milioni di Euro, di cui capitale sociale ipar
96,00 milioni di Euro e riserve patrimoniali parB@,58
milioni di Euro.

L'indice di solvibilita relativo alla gestione vitalla

situazione  patrimoniale

medesima data € pari a 127,8%. Tale indice & dato d

rapporto tra il margine di solvibilita disponibiked il
margine richiesto dalla normativa vigente.

1.c. Denominazione del contratto: RENDITA VITALIZIA
RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

1.d. Tipologia del contratto: Le prestazioni assicurate
dal presente contratto sono contrattualmente
garantite dall'impresa e si rivalutano annualmentein

base al rendimento di una gestione interna separata

di attivi.

1.e. Durata: La durata del contratto coincide con la vita

dell’Assicurato; la durata del differimento, os$@rco

di tempo che intercorre tra la data di decorrenegh d

contratto e quella in cui matura il diritto a pepie la

rendita, € compresa tra un minimo di 2 anni ed un
massimo di 40: essa deve essere scelta tenendmigres
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che l'eta dell’Assicurato alla stipulazione del tratto
deve essere compresa tra 18 e 75 anni, mentreaaculell
termine del differimento deve essere compresa ira u
minimo di 50 anni e un massimo di 8%r Rendita con
controassicurazione estesa a premio annuo (costante
rivalutabile) € possibile esercitare il diritto di riscatto
purché siano state corrisposte almeno 3 annualita d
premio, qualora la durata del pagamento dei prena s
maggiore o uguale a 5 anni, o almeno 2 annualita di
premio, nel caso di durata inferiore. Per_Rendit@rc
controassicurazione estesa _a_premio_uni€o possibile
esercitare il diritto di riscatto dopo che sia trearso
almeno un anno dalla data di decorrenza del contmat
stesso.

. Pagamento dei premi: Il contratto prevede il

pagamento di un premio unico o annuo anticipato. Il
premio annuo, costante o rivalutabile, dovra essere
corrisposto a partire dall'inizio del contratto pkx
durata stabilita, oppure fino alla morte dell’Assi@to
qualora questa avvenga prima del termine del
differimento. L'importo minimo del premio annuo arp

ad € 600,00; quello del premio unico € 5.000,00.

Il premio annuo rivalutabile verra aumentato adiogn
anniversario della data di decorrenza del contratto
funzione del rendimento della gestione interna is¢pa

di attivi denominata “FONDO BANCOM”.

Ai _sensi del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugno
2011, le movimentazioni in entrata per la gestione
separata Fondo Bancom sono soggette ad uno specific
limite di importo pari ad € 10.000.000,00. Taleit&ne
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Scheda sintetica

pari al valore di riscatto al termine del differinte,
aumentato delle quote annuali di rivalutazione e

stato deliberato dalllOrgano Amministrativo della
Societa _in_funzione della dimensione della gestione

stessa e riguarda movimentazioni relative a cdntrat

stipulati a partire dal 1° gennaio 2012 @antraenza
Unica. Per Contraenza Unica si _intende due o piu

diminuito delle rate di rendita gia corrisposte
(controassicurazione estesa).

Le maggiorazioni annuali delle prestazioni (rivakioni),

Contraenti_persone fisiche appartenenti al_medesimGiconosciute sia nel periodo del differimento siaguello di
nucleo familiare convivente, due o piu_Contraenti grogazione della rendita, sono applicate alle soinmessere

Societa collegate ai sensi dell'art. 2359 del ogdl.,

Contraente persona fisica e una 0 piu Societa datgu
controllate. La Societa si riserva di verificaresistenza
di eventuali relazioni attraverso

comprensive di quelle derivanti da eventuali precgd
rivalutazioni e, una volta comunicate, sono actglisgi via
definitiva.

una _apposita In caso di riscatto il Contraente sopporta il riscln alcuni

dichiarazione che deve essere compilata dal Carnirae casi, di ottenere un importo inferiore ai premisag.

per importi in entrata maggiori di € 1.500.000,00.

2. CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO

Rendita vitalizia rivalutabile con controassicucamg estesa
€ un contratto che permette di costruire una fdhteddito

(assegno periodico) da percepire a partire da uma d

prescelta fino a quando I'Assicurato € in vitajen con la

certezza del pagamento di un capitale in caso diemo

dell’Assicurato stesso (controassicurazione).

La rendita assicurata iniziale si rivaluta annualteein
funzione del rendimento del “FONDO BANCOM".

| premi versati concorrono alla formazione delladiéga che
sara erogata al termine del differimento del cditral netto
della parte utilizzata quale corrispettivo
controassicurazione e della parte utilizzata perioo le
spese dello stesso.

Per lo sviluppo delle prestazioni, del valore dudione e di
riscatto e per la comprensione del
partecipazione agli utili si rimanda alla visionel éProgetto
esemplificativo riportato nella sezione E della &lot
informativa.

L'impresa € tenuta a consegnare il Progetto eséogtivo
elaborato in forma personalizzata al piu tardi ahmnto in
cui il Contraente & informato che il contratto édaso.

della

La sospensione del pagamento del premio, gualowaniero
di_annualita di premio corrisposte sia inferiore3,ase la
durata del contratto € maggiore od uguale a 5 aoni,
inferiore a 2, in caso di durata minore, compdeatbmatica
estinzione del contratto con la perdita di guarndovgrsato.
Maggiori informazioni sono fornite in Nota informativa
alla sezione B. In ogni caso le coperture assicunat ed i
meccanismi di rivalutazione delle prestazioni sono
regolati dagli articoli 1 e 6 delle condizioni di plizza.

Al fini del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugral2, la
Societa in caso di prestazione al termine del wiiffento e/o
di riscatto di importo maggiore di € 1.500.000,00iserva
di verificare laContraenza Unica. PerContraenza Unica si
intende due o piu Contraenti persone fisiche appaertti al
medesimo nucleo familiare convivente, due o piut@mti
Societa collegate ai sensi dell'art. 2359 del coi.,
Contraente persona fisica e una 0 piu Societa dstou

meccanismo dicontrollate.

4. CosTl

L'impresa, al fine di svolgere l'attivita di collocamento e
di gestione dei contratti e di incasso dei premi, rpleva
dei costi secondo la misura e le modalita dettagt@mente
illustrate in Nota informativa alla sezione C.

3. PRESTAZIONI ASSICURATIVE E GARANZIE OFFERTE

Il contratto prevede le seguenti tipologie di presizioni:

a) Prestazioni in caso di vita.

In caso di vita dell’'Assicurato all’'epoca stabilitael
contratto per il godimento dellassegno periodicib,
pagamento ai Beneficiari di una rendita vitalizao a che
I’Assicurato € in vita. E’ previsto un tasso didresse (tasso
tecnico), minimo garantito, pari a 1,00% annuce talsso &
riconosciuto in anticipo nel calcolo della renditaziale
assicurata.

b) Prestazioniin caso di decesso.

v" In caso di decesso dell’Assicurato _entro il terméted
differimentqg il pagamento di un importo pari a tutti i
premi netti versati e rivalutati, maggiorato deléatuale
riduzione del premio previsto dalla
(controassicurazione dei premi versati).

v In caso di decesso dell'Assicurato nel periodo di

corresponsione della rendithpagamento di un importo

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

tariffa

| costi gravanti sui premi e quelli prelevati dallagestione
separata riducono I'ammontare delle prestazioni.Per
fornire un’indicazione complessiva dei costi chavgino a
vario titolo sul contratto viene di seguito ripdda
l'indicatore sintetico “Costo percentuale medio awihche
indica di quanto si riduce ogni anno, per effettd cbsti, il

tasso di rendimento del contratto rispetto a qudllaina
analoga operazione non gravata da co8ti predetto
indicatore ha una valenza orientativa in quantocatato su
parametri prefissatill Costo percentuale medio annuo
(CPMA) é calcolato con riferimento al premio della
prestazione principale e non tiene pertanto conto al

premi della copertura complementare. Il Costo
percentuale medio annuo, in caso di riscatto nei pmi

anni di durata contrattuale, pu0o risultare

significativamente superiore al costo riportato in
corrispondenza del 5° anno.
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Indicatore sintetico “Costo percentuale medio annub
Gestione separata “FONDO BANCOM”

. Rendita con controassicurazione estesa a premiorau costante

Scheda sintetica

PREMIO ANNUO Euro 1.500,00 PREMIO ANNUO Euro 1.500,00 REMIO ANNUO Euro 1.500,00
SESSO MIF SESSO M/F SESSO M/F
ETA' 45 ETA' 45 ETA' 45
DURATA 15 DURATA 20 DURATA 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNUO ANNO PERCENTUALE ANNUO ANNO PERCENTUALE ANNUO
5 12,38% 5 15,29% 5 17,39%
10 4,99% 10 6,71% 10 8,05%
15 2,15% 15 3,30% 15 4,22%
20 157% 20 2,23%
25 1,07%
. Rendita con controassicurazione estesa a premio ammrivalutabile
PREMIO ANNUO Euro 1.500,00 PREMIO ANNUO Euro 1.500,00 REMIO ANNUO Euro 1.500,00
SESSO M/F SESSO M/F SESSO M/F
ETA' 45 ETA' 45 ETA' 45
DURATA 15 DURATA 20 DURATA 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNUO ANNO PERCENTUALE ANNUO ANNO PERCENTUALE ANNUO
5 12,53% 5 15,49% 5 17,62%
10 5,09% 10 6,88% 10 8,27%
15 2,17% 15 3,39% 15 4,35%
20 1,55% 20 2,27%
25 1,01%
. Rendita con controassicurazione estesa a premio o
PREMIO UNICO Euro 15.000,00 PREMIO UNICO Euro 15.000,0 PREMIO UNICO Euro 15.000,00
SESSO M/F SESSO M/F SESSO M/F
ETA' 45 ETA' 45 ETA' 45
DURATA 15 DURATA 20 DURATA 25
COSTO MEDIO COSTO MEDIO COSTO MEDIO
ANNO PERCENTUALE ANNUO ANNO PERCENTUALE ANNUO ANNO PERCENTUALE ANNUO
5 5,33% 5 6,32% 5 6,71%
10 2,11% 10 2,65% 10 2,88%
15 1,01% 15 1,37% 15 1,54%
20 0,73% 20 0,85%
25 0,44%

| valori sono calcolati rispetto al termine del perodo di differimento della prestazione.

Importi di capitale da convertire in rendita. Tipol ogia: rendita vitalizia con controassicurazione

CAPITALE DI CONVERSIONE

SESSO: M/F RENDITA ANNUA

ANNO DI .

NASCITA ETA 12.000,0( 24.000,00 (3®0,00
1959 55 356.378,7% 712.757,p0 1.069.136,24
1954 60 320.945,88 641.891,76 962.837,64
1949 65 285.512,11 571.024,p2 856.536,34

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA
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Scheda sintetica

5. |LLUSTRAZIONE DEI DATI STORICI DI RENDIMENTO
DELLA GESTIONE SEPARATA

In questa sezione € rappresentato il tasso di remdento
realizzato dalla gestione separata “FONDO BANCOM”
negli ultimi 5 anni ed il corrispondente tasso di
rendimento minimo riconosciuto agli Assicurati. lldato &
confrontato con il tasso di rendimento medio dei toli di
Stato e con l'indice ISTAT dei prezzi al consumo pele
famiglie di impiegati ed operai.

Il rendimento minimo riconosciuto agli Assicuratofienuto
applicando al rendimento realizzato dalla gestiseparata
Fondo Bancom l'aliquota di partecipazione minimavista
dal contratto, pari al’'80%.

Anno Rendimento realizzato Rendimento minimo Rendimento medio dei Inflazione
dalla gestione separata riconosciuto agli titoli di Stato
Fondo Bancon Assicurati
2009 3,66% 2,93% 3,54% 0,75%
2010 3,43% 2,74% 3,35% 1,55%
2011 3,53% 2,82% 4,89% 2,73%
2012 3,75% 3,00% 4,64% 2,97%
201z 3,91% 3,13% 3,35% 1,17%

Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativdi quelli futuri .

6. DIRITTO DI RIPENSAMENTO

Il Contraente ha la facolta di revocare la propostao di
recedere dal contratto. Per le relative modalita lggere
la sezione E della Nota informativa.

HDI Assicurazioni S.p.A. € responsabile della veridita dei dati e delle notizie contenuti nella presnte Scheda sintetica.

Il Rappresentante Legale
(Alfonso Scarpa)

Ao
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Nota informativa

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON
CONTROASSICURAZIONE ESTESA

NOTA INFORMATIVA

Data ultimo aggiornamento del documento 06/10/2014

La presente Nota informativa é redatta secondo lo schema predisposto dall’IVASS, ma. il suo contenuto non & soggetto

alla preventiva approvazione dell’I\VASS.

11 Contraente deve prendere visione delle condizioni di assicurazione prima della sottoscrizione del contratto.

A INFORMAZIONI
ASSICURAZIONE

SULL'IMPRESA ]|

1. Informazioni generali

HDI Assicurazioni S.p.A. — Societa per Azioni (Capogruppo
del Gruppo Assicurativo “HDI Assicurazioni” iscritto
all’Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 015) con Direzione
Generale e Sede Legale in Italia, Via Abruzzi n.10 (00187)
Roma - autorizzata® all’esercizio dell’attivita assicurativa
con D.M.I.C.A. n.19570 dell’8 giugno 1993 e iscritta alla
Sezione | dell’Albo delle Imprese Assicurative al n. 1.00022
— tel. +39 06 421 031 — fax +39 06 4210 3500 - Sito

Internet: www.hdiassicurazioni.it — indirizzo e-mail:
hdi.assicurazioni@hdia.it.
B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI

ASSICURATIVE E SULLE GARANZIE OFFERTE

2. Prestazioni assicurative e garanzie offerte

La durata del contratto coincide con la vita dell’ Assicurato;
la durata del differimento, ossia I’arco di tempo che
intercorre tra la data di decorrenza del contratto e quella in
cui matura il diritto a percepire la rendita, € compresa tra un
minimo di 2 anni ed un massimo di 40: essa deve essere
scelta tenendo presente che I’eta dell’Assicurato alla
stipulazione del contratto deve essere compresa tra 18 e 75
anni, mentre quella al termine del differimento deve essere
compresa tra un minimo di 50 anni e un massimo di 85.

Il contratto prevede le seguenti tipologie di prestazioni:

a) Prestazioni in caso di vita - assicurazione principale:

In caso di vita dell’Assicurato all’epoca stabilita nel
contratto per il godimento dell’assegno periodico, il
pagamento ai Beneficiari di una rendita vitalizia, sino a che
I’Assicurato @ in vita. E previsto un tasso di interesse (tasso

" C.F. e P.IVA 04349061004
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tecnico), minimo garantito, pari a 1,00% annuo: tale tasso &
riconosciuto in anticipo nel calcolo della rendita iniziale
assicurata. Le quote annuali di rivalutazione sono applicate
alle somme in essere comprensive di quelle derivanti da
eventuali precedenti rivalutazioni e, una volta comunicate,
sono acquisite in via definitiva. Si rimanda all’art. 1 delle
condizioni di assicurazione per gli aspetti di dettaglio.

b) Prestazioni in caso di decesso - assicurazione
principale:

v" In caso di decesso dell’Assicurato entro il termine
del differimento, il pagamento di un importo pari a
tutti i premi netti versati e rivalutati, maggiorato
dell’eventuale riduzione del premio prevista dalla
tariffa (controassicurazione dei premi versati).

v" In caso di decesso dell’Assicurato nel periodo di
corresponsione della rendita, il pagamento di un
importo pari al valore di riscatto al termine del
differimento, aumentato delle quote annuali di
rivalutazione e diminuito delle rate di rendita gia
corrisposte (controassicurazione estesa).

Le quote annuali di rivalutazione sono applicate alle somme
in essere comprensive di quelle derivanti da eventuali
precedenti rivalutazioni e, una volta comunicate, sono
acquisite in via definitiva. Si rimanda all’art. 1 delle
condizioni di assicurazione per gli aspetti di dettaglio.

I premi versati (unico o annui) concorrono alla formazione
della rendita che sara corrisposta al termine del differimento,
al netto della parte utilizzata quale corrispettivo della
controassicurazione e della parte utilizzata per coprire le
spese dello stesso.

3. Premi

Le prestazioni garantite dalla presente assicurazione vengono
corrisposte dietro il pagamento di un premio unico o annuo
anticipato. L’entita del premio dipende dalla gamma e dal
livello delle garanzie previste dal contratto: su di essa,
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inoltre, influiscono la durata dell’assicurazione, I’eta
dell’ Assicurato e non dipende dal fattore sesso.

L’importo del premio annuo rivalutabile cresce annualmente
della stessa misura percentuale di rivalutazione prevista per
la rendita assicurata. Si rimanda all’art. 6 delle condizioni di
assicurazione per gli aspetti di dettaglio. Il Contraente pud
scegliere di rateizzare il premio annuo. Si rimanda al punto
5.1.1 per i relativi costi.

Il Contraente pud versare i premi con assegno intestato ad
“HDI Assicurazioni S.p.A.” e munito della clausola di non
trasferibilita, con apposito bollettino di conto corrente
postale o con bonifico bancario su conto corrente intestato
alla Societa, come indicato per il pagamento tramite assegno,
con bancomat o carta di credito/debito se disponibile presso
I’intermediario assicurativo, con pagamento effettuato in pari
data di liquidazione del capitale proveniente da altra/e
polizza/e emessa/e dalla Societa. E’ consentito, inoltre, il
versamento dei premi mediante trattenuta sulla retribuzione
effettuata dal datore di lavoro (solo nel caso di apposita
convenzione) e tramite conto corrente bancario con
preventiva autorizzazione del Contraente alla Banca di
effettuare il versamento dei premi con addebito sul proprio
conto corrente (Addebito diretto SEPA - SDD). In caso di
modifica o chiusura del conto corrente bancario, al fine di
garantire la continuita dei versamenti, il Contraente & tenuto a
comunicare alla Direzione della Societa, la variazione delle
coordinate bancarie (codice IBAN) almeno quarantacinque
giorni prima della scadenza della rata successiva ed a
sottoscrivere il nuovo mandato SEPA - SDD. | premi non
possoNo essere corrisposti in contanti.

Per maturare il diritto al riscatto del contratto o alla riduzione
della prestazione a scadenza, € necessario corrispondere almeno
3 annualita di premio, se la durata del contratto & maggiore od
uguale a 5 anni, 0 2 annualita, in caso di durata minore; il
mancato pagamento di tali annualitd comporta per il Contraente
la perdita di guanto versato.

4. Modalita di calcolo e di
partecipazione agli utili

Il contratto prevede una rivalutazione annua (maggiorazione)
delle prestazioni assicurate in funzione del rendimento di una
gestione separata dalle altre attivita della Societa e
denominata “Fondo Bancom”. Ogni anno, la Societa
attribuisce al contratto un’aliquota del rendimento
conseguito dalla gestione separata, il cui valore é di volta in
volta fissato e comunque non inferiore all’80%. La misura
annua di rivalutazione delle prestazioni si ottiene dal
rendimento cosi attribuito, scontando per il periodo di un
anno al tasso tecnico dell’1,00% la differenza fra lo stesso
rendimento attribuito ed il tasso tecnico. La misura annua di
rivalutazione non pud essere negativa e le maggiorazioni,
una volta comunicate, sono acquisite in via definitiva.

Si rimanda per i dettagli all’art. 6 delle condizioni di
assicurazione ed al Regolamento della gestione separata che
forma parte integrante delle condizioni medesime.

Allo scopo di illustrare gli effetti del meccanismo di
rivalutazione delle prestazioni, si rinvia alla Sezione E

assegnazione della

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

Nota informativa

contenente il Progetto esemplificativo di sviluppo dei premi,
delle prestazioni assicurate e dei valori di riduzione e di
riscatto. La Societa si impegna a consegnare al Contraente,
al piu tardi al momento in cui & informato che il contratto &
concluso, il Progetto esemplificativo elaborato in forma
personalizzata.
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Nota informativa
C. INFORMAZIONI SUI COSTI, SCONTI, REGIME FISCALE

5. Costi
5.1. Costi gravanti direttamente sul Contraente

5.1.1 Costi gravanti sul premio

¢ Rendita con controassicurazione estesa a premio annuo rivalutabile

Premio annuo: Euro 1.500,00 Sesso: M/F

Durata CARICAMENTI

9,2%
9,/%
10,2%
10,7%
112%
11,7%
12,1%
12,6%
10-40 13,1%

[{o )N leol BN Iepl &2 I BN RGO I (O

La quota parte percepita in media dagli intermediari delle percentuali sopra indicate ¢ pari a 66,0%

¢ Rendita con controassicurazione estesa a premio annuo costante

Premio annuo: Euro 1.500,00 Sesso: M/F

Durata CARICAMENTI

9,2%
9,/%
10,2%
10,7%
11,2%
11,7%
12,1%
9 12,6%
10-40 13,1%

O|IN|oojo|blwW]IN

La quota parte percepita in media dagli intermediari delle percentuali sopra indicate € pari a 61,0%
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« Rendita con controassicurazione estesa a premio unico

Premio unico: Euro 15.000,00  Sesso: M/F

Durata CARICAMENTI
2 4,2%
3 4,8%
4 54%
5 4,8%
6 5,2%
7 5,6%
8 5,9%
9 6,3%
10 6,7%
11 7,0%
12 7,3%
13 7,6%
14 7,9%

15-40 8,2%

Nota informativa

La quota parte percepita in media dagli intermediari delle percentuali sopra indicate € pari a 44,0%

Qualora il Contraente scelga di rateizzare il premio annuo, costante o rivalutabile, a quest’ultimo vengono applicate le seguenti
addizionali di frazionamento che determinano una maggiorazione dell’importo da versare: Semestrale 2,5%; Quadrimestrale

3,0%:; Trimestrale 3,5%; Bimestrale 4,0%; Mensile 4,5%.

La Societa comunichera al Contraente I’esatta percentuale di caricamento che sara applicata al premio al momento della

elaborazione del Progetto esemplificativo personalizzato.

In caso di recesso & applicato un costo fisso, per spese di emissione pari a € 25,00

5.1.2  Costi per riscatto

¢ Rendita con controassicurazione estesa a premio annuo, costante e rivalutabile e a premio unico

PREMIO QUALSIASI
SESSO ED ETA' QUALSIASI
DURATA 25

COSTI PER

ANNO RISCATTO
5 26,59%
10 21,95%
15 16,12%
20 8,89%
25 0,00%

Non & previsto alcun riconoscimento agli intermediari.

5.1.3  Costi per I’erogazione della rendita
Sono previsti in misura percentuale pari all’1,25%
Non é previsto alcun riconoscimento agli intermediari.

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA
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5.2.Costi applicati mediante prelievo sul rendimento
della gestione

L’aliquota del rendimento realizzato dalla gestione separata

“FONDO BANCOM?” trattenuta dalla Societd & fissata

annualmente ma non puo superare il 20%.

Non e previsto alcun riconoscimento agli intermediari.

6. Sconti
AVVERTENZA: [I'Impresa o
applicare sconti di premio.

I'Intermediario  possono

7. Regime fiscale

7.1. Regime fiscale dei premi

Il trattamento fiscale di seguito indicato pud variare per
modifiche future della normativa di riferimento e dipende
dalla situazione del contraente o del beneficiario.

I premi dei contratti di assicurazione sulla vita non sono
soggetti all’imposta sulle assicurazioni.

| premi corrisposti a fronte della copertura del rischio morte,
a condizione che la persona dell’ Assicurato sia la stessa del
Contraente o persona fiscalmente a suo carico, danno diritto
ad una detrazione di imposta sul reddito dichiarato dal
Contraente a fini IRPEF, alle condizioni e nei limiti fissati
dalla legge.

Se solo una componente del premio di assicurazione €
destinata alla copertura del suddetto rischio, il diritto alla
detrazione spetta con riferimento a tale componente, che
viene appositamente indicata dalla Societa.

7.2. Regime fiscale delle somme assicurate

Le somme erogate in dipendenza di contratti di assicurazione

sulla vita:

- se corrisposte in caso di morte dell’Assicurato, sono
esenti dall’IRPEF e dall’imposta sulle successioni;

- secorrisposte in caso di vita dell’ Assicurato:

« in forma di capitale non sono soggette a tassazione,
in quanto il reddito maturato € gia stato assoggettato
ad imposta;

« in forma di rendita, I"importo derivante dai risultati
che maturano anno per anno, costituiscono redditi di
capitale soggetti ad imposta sostitutiva delle imposte
sui redditi come da normativa vigente.

L’imposta sostitutiva viene applicata dalla Societa in veste di
sostituto d’imposta.

Essa viene tuttavia di fatto ridotta ove tra gli attivi a
copertura delle riserve matematiche siano compresi titoli
pubblici ed equivalenti. Infatti, & riconosciuta una minore
tassazione attraverso la riduzione della base imponibile
determinata in funzione della percentuale dell’attivo
investito nei suddetti titoli rispetto al totale dell’attivo della
gestione separata.

D. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO

8. Modalita di perfezionamento del contratto

Si rimanda all’art. 3 delle condizioni di assicurazione per le
modalita di perfezionamento del contratto e la decorrenza delle
coperture assicurative.

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

Nota informativa

9. Risoluzione del contratto e sospensione del pagamento
dei premi

Il Contraente ha facolta di sciogliere il contratto con la

sospensione del pagamento del premio.

Avvertenza: in caso di risoluzione del contratto i premi

corrisposti restano acquisiti dalla Societa.

Si rimanda all’art. 7 delle condizioni di assicurazione per gli

aspetti di dettaglio.

10. Riscatto e riduzione
Il contratto riconosce un valore di riduzione e di riscatto
della rendita. Si rimanda agli artt. 8 e 9 delle condizioni di
assicurazione per le modalita di determinazione di tali valori.
I valori di riscatto e riduzione possono risultare inferiori ai
premi versati.
In caso di sospensione del pagamento premi il Contraente ha
la facolta di richiedere il ripristino della piena efficacia del
contratto  (riattivazione). Si rimanda all’art. 7 delle
condizioni di assicurazione per modalita, termini e
condizioni economiche. Per ottenere maggiori informazioni
sui predetti valori € possibile rivolgersi a:
HDI Assicurazioni S.p.A.
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA
RAMI VITA -GESTIONE PORTAFOGLIO -
Tel. +39 06 421 031 — Fax. +39 06 4210 3900,
e-mail: portafogliovita@hdia.it
Si rinvia al Progetto Esemplificativo di cui alla Sezione F, in
Ccui sono evidenziati i valori di riscatto e della rendita ridotta
determinati secondo precise ipotesi: i valori riferiti alle
caratteristiche richieste dal Contraente saranno contenuti nel
Progetto personalizzato.

11.Revoca della proposta

Il Contraente pud revocare la proposta finché il contratto non
& concluso dandone comunicazione alla Societa con lettera
raccomandata. La Societa entro 30 giorni dal ricevimento
della comunicazione di revoca rimborsa al Contraente
I’eventuale somma versata alla sottoscrizione della proposta.

12. Diritto di recesso
I Contraente puo recedere dal contratto entro 30 giorni dalla
sua conclusione dandone comunicazione alla Societd con
lettera raccomandata contenente gli elementi identificativi
del contratto, indirizzata al seguente recapito:
HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -

Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA
Il recesso ha I’effetto di liberare entrambe le parti da
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto a decorrere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risulta dal timbro
postale di invio della comunicazione di recesso.
Entro 30 giorni dal ricevimento della comunicazione del
recesso, la Societa rimborsa al Contraente, previa consegna
dell’originale di polizza e delle eventuali appendici, il
premio al netto delle spese per I’emissione del contratto di
cui al punto 5.1.1.
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13. Documentazione da consegnare all’impresa per la
liquidazione delle prestazioni e termini di
prescrizione

Si rimanda all’art.13 (Pagamenti della Societa) delle

condizioni di assicurazione per la documentazione che il

Contraente o il Beneficiario sono tenuti a presentare per ogni

ipotesi di liquidazione da parte dell’impresa.

| pagamenti vengono effettuati dalla Societa entro 30 giorni

dalla presentazione della documentazione completa e

specificamente indicata.

Il Contraente € tenuto a prestare particolare attenzione ai

termini di prescrizione: i diritti derivanti dal contratto di

assicurazione si prescrivono in dieci anni da quando si €

verificato il fatto su cui il diritto stesso si fonda secondo
quanto stabilito dall’art.2952 del Codice Civile.

Decorso suddetto termine, in caso di omessa richiesta gli

importi dovuti ai Beneficiari sono obbligatoriamente

devoluti al Fondo per le vittime delle frodi finanziarie
costituito presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze,

secondo quanto disciplinato dalla Legge 266/2005 e

successive modificazioni ed integrazioni.

14. Legge applicabile al contratto

Al contratto si applica la legge italiana. Le parti possono,
tuttavia, pattuire I’applicazione di una diversa legislazione
sulla quale, comunque, prevarranno le norme imperative di
diritto italiano.

15. Lingua in cui é redatto il contratto

Il contratto, ogni documento ad esso allegato e le
comunicazioni in corso di contratto sono redatti in lingua
italiana, salvo che le parti non ne concordino la redazione in
un’altra lingua.

16. Reclami
Eventuali reclami riguardanti il rapporto contrattuale o la
gestione dei sinistri devono essere inoltrati per iscritto
all’Ufficio Reclami e Procedure Speciali, come di seguito
specificato:
HDI Assicurazioni S.p.A. - RECLAMI E PROCEDURE
SPECIALI
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA
Fax: +39 06 4210 3583 — E-mail: reclami@pec.hdia.it
Qualora I’esponente non si ritenga soddisfatto dall’esito del
reclamo o in caso di assenza di riscontro nel termine
massimo di quarantacinque giorni, potra rivolgersi
all’lVASS, Servizio Tutela degli Utenti, Via del Quirinale
21, 00187 Roma, telefono +39 06 421 331, corredando
I’esposto della documentazione relativa al reclamo trattato
dalla Compagnia. In relazione alle controversie inerenti la
quantificazione delle prestazioni si ricorda che permane la
competenza esclusiva dell’Autoritd giudiziaria, oltre alla
facolta di ricorrere a sistemi conciliativi ove esistenti.
Per la risoluzione di liti transfrontaliere si pud presentare
reclamo all’I'\VASS o al sistema estero competente chiedendo
I’attivazione della procedura fin-net. 1l sistema competente &
individuabile accedendo al sito internet:
http://ec.europa.eu/internalmarket/finservices-
retail/finnet/index en.htm

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

Nota informativa

17. Informativa in corso di contratto

La Societa si impegna a trasmettere, entro 60 giorni dalla
data prevista nelle condizioni di assicurazione per la
rivalutazione delle prestazioni assicurate, I’estratto conto
annuale della posizione assicurativa con I’indicazione dei
premi versati, del capitale rivalutato e della misura di
rivalutazione.

18. Conflitto di interessi

Il presente prodotto non presenta situazioni in conflitto di
interessi. Nessun accordo per il riconoscimento di utilita
specifiche ¢ stato stipulato dalla Societa con terze parti.

In ogni caso I’impresa, pur in presenza di conflitto di
interessi, opera in modo da non recare pregiudizio ai
Contraenti. Si rimanda al rendiconto della gestione separata
per la quantificazione delle utilita ricevute e retrocesse agli
assicurati. Non sussistono servizi resi e/o ricevuti dalla
Compagnia la cui utilita trovi riscontri riconducibili ai
risultati della gestione.

19. Informativa sull’attivazione dell’area web riservata
E’ possibile consultare online le informazioni relative al
presente contratto accedendo all’ Area Clienti dalla home
page del sito www.hdiassicurazioni.it. Le credenziali per I’
accesso saranno rilasciate dalla Societa previa richiesta del
Contraente all’Intermediario assicurativo.

E. PROGETTO ESEMPLIFICATIVO

PRESTAZIONI

La presente elaborazione viene effettuata in base ad una

predefinita combinazione di premio, durata ed eta

dell’ Assicurato.

Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate e dei valori di

riduzione e di riscatto di seguito riportati sono calcolati

sulla base di due diversi valori:

a) il tasso di  rendimento
contrattualmente;

b) un’ipotesi di rendimento annuo costante stabilito
dall’lVASS e pari, al momento di redazione del
presente Progetto, al 4%. Al predetto tasso di
rendimento si applica I’aliquota di retrocessione indicata
nelle condizioni di assicurazione. La conseguente misura
di rivalutazione € ottenuta scorporando il tasso di
interesse tecnico gia riconosciuto nel calcolo del capitale
assicurato iniziale.

I valori sviluppati in base al tasso _minimo_ garantito
rappresentano le prestazioni certe che I’impresa é tenuta
a corrispondere, laddove il contratto sia in regola con il
versamento dei premi, in base alle condizioni di
assicurazione e non tengono pertanto conto di ipotesi su
future partecipazioni agli utili.
I valori sviluppati in base al tasso di rendimento stabilito
dall’IVASS sono meramente indicativi e hon impegnano
in_alcun_modo I'impresa. Non vi € infatti nessuna
certezza che le ipotesi di sviluppo delle prestazioni
applicate si realizzeranno effettivamente. | risultati
conseguibili dalla gestione degli investimenti potrebbero
discostarsi dalle ipotesi di rendimento impiegate.

DELLE

minimo____garantito
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Nota informativa

Rendita con controassicurazione estesa a premio annuo costante

SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

Premio annuo: € 1.300,00 Eta dell’ Assicurato: 35 anni Sesso: M/F Durata: 20 anni
Rendita minima garantita: € 807,41 Tasso di rendimento minimo garantito (tasso tecnico): 1,00%
IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
In caso di sospensione del pagamento dei premi
Premi Cumulo Rendita a Cepiels Riscatto a fine| Riduzione a | Riduzione afine
Anno : . caso morte . . .
annul Premi fine anno N anno fine anno differimento
afine anno
1 1.300,00 1.300,00 807,41 1.314,06 - - -
2 1.300,00 2.600,00 807,41 2.628,12 - - -
3 1.300,00 3.900,00 807,41 3.942,18 1.999,63 121,11 121,11
4 1.300,00 5.200,00 807,41 5.256,24 2.766,15 161,48 161,48
5 1.300,00 6.500,00 807,41 6.570,30 3.999,79 201,85 201,85
6 1.300,00 7.800,00 807,41 7.884,36 4.943,75 242,22 242,22
7 1.300,00 9.100,00 807,41 9.198,42 5.940,74 282,59 282,59
8 1.300,00 | 10.400,00 807,41 | 10.512,48 6.993,09 322,96 322,96
9 1.300,00 | 11.700,00 807,41 | 11.826,54 8.103,25 363,33 363,33
10 1.300,00 | 13.000,00 807,41 | 13.140,60 9.273,95 403,71 403,71
11 1.300,00 | 14.300,00 807,41 | 14.454,66 10.507,36 444,08 444,08
12 1.300,00 | 15.600,00 807,41 | 15.768,72 11.806,43 484,45 484,45
13 1.300,00 | 16.900,00 807,41 | 17.082,78 13.173,98 524,82 524,82
14 1.300,00 | 18.200,00 807,41 | 18.396,84 14.612,97 565,19 565,19
15 1.300,00 | 19.500,00 807,41 | 19.710,90 16.126,44 605,56 605,56
16 1.300,00 | 20.800,00 807,41 | 21.024,96 17.717,56 645,93 645,93
17 1.300,00 | 22.100,00 807,41 | 22.339,02 19.389,64 686,30 686,30
18 1.300,00 | 23.400,00 807,41 | 23.653,08 21.146,09 726,67 726,67
19 1.300,00 | 24.700,00 807,41 | 24.967,14 22.990,48 767,04 767,04
20 1.300,00 | 26.000,00 807,41 - 24.926,51 807,41 807,41
SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI DURANTE IL
PERIODO DI CORRESPONSIONE DELLA RENDITA
. Totale rate | Capitale caso
Anno Rendltaa direndita | morte a fine
fine anno X
percepite anno

21 807,41 807,41 24.119,10

22 807,41 1.614,82 23.311,69

23 807,41 2.422,23 22.504,28

24 807,41 3.229,64 21.696,87

25 807,41 4.037,05 20.889,46

26 807,41 4.844,46 20.082,05

27 807,41 5.651,87 19.274,64

28 807,41 6.459,28 18.467,23

29 807,41 7.266,69 17.659,82

30 807,41 8.074,10 16.852,41

31 807,41 8.881,51 16.045,00

32 807,41 9.688,92 15.237,59

33 807,41 | 10.496,33 14.430,18

34 807,41 | 11.303,74 13.622,77

35 807,41 | 12.111,15 12.815,36

36 807,41 | 12.918,56 12.007,95

37 807,41 | 13.725,97 11.200,54

38 807,41 | 14.533,38 10.393,13

39 807,41 | 15.340,79 9.585,72

40 807,41 | 16.148,20 8.778,31

41 807,41 | 16.955,61 7.970,90

42 807,41 | 17.763,02 7.163,49

43 807,41 | 18.570,43 6.356,08

44 807,41 | 19.377,84 5.548,67

45 807,41 | 20.185,25 4.741,26

L’operazione di riscatto comporta una penalizzazione economica. Come si evince dalla tabella, il recupero dei premi
versati, sulla base del tasso di rendimento minimo contrattualmente garantito, non potra mai avvenire durante il
periodo di pagamento premi.
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Nota informativa

B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

Premio annuo: € 1.300,00 Eta dell’ Assicurato: 35 anni Sesso: M/F Durata: 20 anni
Rendita minima garantita: € 807,41 Tasso di rendimento finanziario: 4,0% Aliquota di retrocessione: 80,0%
Tasso di rendimento retrocesso: 3,2%

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
In caso di sospensione del pagamento dei premi
. . Capitale : . . . . . .
Premi Cumulo Rendita a Riscatto afine | Riduzione a | Riduzione a fine
Anno . . caso morte . e
annul Premi fine anno . anno fine anno differimento
afine anno
1 1.300,00 1.300,00 808,29 1.315,49 - - -
2 1.300,00 2.600,00 810,07 2.636,78 - - -
3 1.300,00 3.900,00 812,77 3.968,35 2.088,13 126,47 182,48
4 1.300,00 5.200,00 816,41 5.314,83 2.920,32 170,48 240,73
5 1.300,00 6.500,00 821,01 6.680,97 4.269,29 215,45 297,74
6 1.300,00 7.800,00 826,59 8.071,65 5.335,21 261,40 353,53
7 1.300,00 9.100,00 833,17 9.491,89 6.482,27 308,35 408,13
8 1.300,00 | 10.400,00 840,77 | 10.946,83 7.715,44 356,32 461,56
9 1.300,00 | 11.700,00 849,42 | 12.441,88 9.040,18 405,34 513,86
10 1.300,00 | 13.000,00 859,14 | 13.982,50 10.462,28 455,44 565,05
11 1.300,00 | 14.300,00 869,95 | 15.574,28 11.987,11 506,62 615,14
12 1.300,00 | 15.600,00 881,87 | 17.222,92 13.621,08 558,91 664,15
13 1.300,00 | 16.900,00 894,93 | 18.934,48 15.370,90 612,34 712,12
14 1.300,00 | 18.200,00 909,16 | 20.715,21 17.243,71 666,94 759,07
15 1.300,00 | 19.500,00 924,58 | 22.571,31 19.246,74 722,73 805,02
16 1.300,00 | 20.800,00 941,22 | 24.509,37 21.387,90 779,74 849,99
17 1.300,00 | 22.100,00 959,10 | 26.535,90 23.675,25 837,99 894,00
18 1.300,00 | 23.400,00 978,25 | 28.657,83 26.117,53 897,51 937,07
19 1.300,00 | 24.700,00 998,70 | 30.882,30 28.724,02 958,33 979,22
20 1.300,00 | 26.000,00 1.020,47 - 31.504,14 1.020,47 1.020,47
SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI DURANTE IL
PERIODO DI CORRESPONSIONE DELLA RENDITA
. Totale rate | Capitale caso
Anno Rendltaa di rendita morte a fine
fine anno .
percepite anno

21 1.042,72 1.042,72 31.148,21

22 1.065,45 2.108,17 30.761,79

23 1.088,68 3.196,85 30.343,72

24 1.112,41 4.309,26 29.892,80

25 1.136,66 5.445,92 29.407,80

26 1.161,44 6.607,36 28.887,45

27 1.186,76 7.794,12 28.330,44

28 1.212,63 9.006,75 27.735,41

29 1.239,07 | 10.245,82 27.100,97

30 1.266,08 | 11.511,90 26.425,69

31 1.293,68 12.805,58 25.708,09

32 1.321,88 | 14.127,46 24.946,65

33 1.350,70 | 15.478,16 24.139,79

34 1.380,15 16.858,31 23.285,89

35 1.410,24 | 18.268,55 22.383,28

36 1.440,98 19.709,53 21.430,26

37 1.472,39 | 21.181,92 20.425,05

38 1.504,49 | 22.686,41 19.365,83

39 1.537,29 24.223,70 18.250,72

40 1.570,80 | 25.794,50 17.077,79

41 1.605,04 | 27.399,54 15.845,05

42 1.640,03 29.039,57 14.550,44

43 1.675,78 | 30.715,35 13.191,86

44 1.712,31 | 32.427,66 11.767,13

45 1.749,64 | 34.177,30 10.274,01
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Nota informativa

Rendita con controassicurazione estesa a premio annuo rivalutabile

SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

Premio annuo: € 1.300,00

Rendita minima garantita: € 807,41

Eta dell’ Assicurato: 35 anni Sesso: M/F Durata: 20 anni
Tasso di rendimento minimo garantito (tasso tecnico): 1,00%

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI

In caso di sospensione del pagamento dei premi

Anno

Premi
annul

Cumulo
Premi

Rendita a
fine anno

Capitale
caso
morte a
fine anno

Riscatto a fine| Riduzione a | Riduzione afine
anno fine anno differimento

1.300,00

1.300,00

807,41

1.314,06

1.300,00

2.600,00

807,41

2.628,12

1.300,00

3.900,00

807,41

3.942,18

1.999,63 121,11 121,11

1.300,00

5.200,00

807,41

5.256,24

2.766,15 161,48 161,48

1.300,00

6.500,00

807,41

6.570,30

3.999,79 201,85 201,85

1.300,00

7.800,00

807,41

7.884,36

4.943,75 242,22 242,22

1.300,00

9.100,00

807,41

9.198,42

5.940,74 282,59 282,59

1.300,00

10.400,00

807,41

10.512,48

6.993,09 322,96 322,96

1.300,00

11.700,00

807,41

11.826,54

8.103,25 363,33 363,33

o|Q|®|N[e|g~wN(E

1.300,00

13.000,00

807,41

13.140,60

9.273,95 403,71 403,71

1.300,00

14.300,00

807,41

14.454,66

10.507,36 444,08 444,08

1.300,00

15.600,00

807,41

15.768,72

11.806,43 484,45 484,45

1.300,00

16.900,00

807,41

17.082,78

13.173,98 524,82 524,82

1.300,00

18.200,00

807,41

18.396,84

14.612,97 565,19 565,19

1.300,00

19.500,00

807,41

19.710,90

16.126,44 605,56 605,56

1.300,00

20.800,00

807,41

21.024,96

17.717,56 645,93 645,93

1.300,00

22.100,00

807,41

22.339,02

19.389,64 686,30 686,30

1.300,00

23.400,00

807,41

23.653,08

21.146,09 726,67 726,67

1.300,00

24.700,00

807,41

24.967,14

22.990,48 767,04 767,04

1.300,00

26.000,00

807,41

24.926,51 807,41 807,41

SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI DURANTE IL
PERIODO DI CORRESPONSIONE DELLA

Anno

Rendita a
fine anno

Totale rate| Capitale caso
direndita | morte afine
percepite anno

807,41

807,41 24.119,10

807,41 1.614,82 23.311,69

807,41 2.422,23 22.504,28

807,41 3.229,64 21.696,87

807,41 4.037,05 20.889,46

807,41 4.844,46 20.082,05

807,41 5.651,87 19.274,64

807,41 6.459,28 18.467,23

807,41 7.266,69 17.659,82

807,41 | 8.074,10 16.852,41

807,41 | 8.881,551 16.045,00

807,41 9.688,92 15.237,59

807,41 | 10.496,33 14.430,18

807,41 | 11.303,74 13.622,77

807,41 | 12.111,15 12.815,36

807,41 | 12.918,56 12.007,95

807,41 | 13.725,97 11.200,54

807,41 | 14.533,38 10.393,13

807,41 | 15.340,79 9.585,72

807,41 | 16.148,20 8.778,31

807,41 | 16.955,61 7.970,90

807,41 | 17.763,02 7.163,49

807,41 | 18.570,43 6.356,08

807,41 | 19.377,84 5.548,67

807,41 | 20.185,25 4.741,26

L’operazione di riscatto comporta una penalizzazione economica. Come si evince dalla tabella, il recupero dei premi
versati, sulla base del tasso di rendimento minimo contrattualmente garantito, non potra mai avvenire durante il

periodo di pagamento premi.

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA
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Nota informativa

B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

Premio annuo: € 1.300,00 Eta dell’ Assicurato: 35 anni Durata: 20 anni  Sesso: M/F
Rendita minima garantita: € 807,41 Tasso di rendimento finanziario: 4,0% Aliquota di retrocessione: 80,0%
Tasso di rendimento retrocesso: 3,2%
IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
In caso di sospensione del pagamento dei premi
. Capitale . . . . . . .
. Cumulo Rendita a P! Riscatto afine| Riduzionea | Riduzione afine
Anno Premi annul ; . caso morte . e
Premi fine anno . anno fine anno differimento
afine anno
1 1.300,00 1.300,00 825,01 1.342,70 - - -
2 1.328,34 2.628,34 843,00 2.743,97 - - -
3 1.357,30 3.985,64 861,38 4.205,69 2.133,37 129,21 182,45
4 1.386,89 5.372,53 880,16 5.729,84 3.015,40 176,03 248,57
5 1.417,12 6.789,65 899,35 7.318,46 4.455,36 224,84 310,71
6 1.448,01 8.237,66 918,96 8.973,64 5.626,87 275,69 372,86
7 1.479,58 9.717,24 938,99 10.697,44 6.909,03 328,65 435,00
8 1.511,83 11.229,07 959,46 12.492,17 8.310,04 383,78 497,13
9 1.544,79 12.773,86 980,38 14.360,12 9.839,29 441,17 559,28
10 1.578,47 14.352,33 1.001,75 16.303,48 11.506,12 500,88 621,43
11 1.612,88 15.965,21 1.023,59 18.324,82 13.320,41 562,97 683,56
12 1.648,04 17.613,25 1.045,90 20.426,43 15.293,64 627,54 745,71
13 1.683,97 19.297,22 1.068,70 22.611,02 17.437,29 694,66 807,86
14 1.720,68 21.017,90 1.092,00 24.881,22 19.763,54 764,40 869,99
15 1.758,19 22.776,09 1.115,81 27.239,71 22.286,10 836,86 932,14
16 1.796,52 2457261 1.140,13 29.688,99 25.018,48 912,10 994,27
17 1.835,68 26.408,29 1.164,98 32.232,08 27.976,39 990,23 1.056,41
18 1.875,70 28.283,99 1.190,38 34.872,18 31.175,99 1.071,34 1.118,56
19 1.916,59 30.200,58 1.216,33 37.611,96 34.634,09 1.155,51 1.180,70
20 1.958,37 32.158,95 1.242,85 - 38.369,49 1.242,85 1.242 85
SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI DURANTE IL
PERIODO DI CORRESPONSIONE DELLA RENDITA
Rendi Totale rate | Capitale caso
Anno .en itaa direndita | morte afine
fine anno .
percepite anno
21 1.269,94 | 1.269,94 37.936,00
22 1.297,62 | 256756 37.465,39
23 1.32591 | 3.893,47 36.956,23
24 1.354,81 | 5.248.28 36.407,06
25 138434 | 6.632,62 35.816,39
26 1.41452 | 8.047,14 35.182,67
27 1.44536 | 9.492,50 34.504,29
28 1.476,87 | 10.969,37 33.779,62
29 1.509,07 | 12.478,44 33.006,94
30 1.541,97 | 14.020,41 32.184,53
31 157558 | 15.595,99 31.310,57
32 1.609,93 | 17.205,92 30.383,21
33 1.645,03 | 18.850,95 29.400,53
34 1.680,89 | 20.531,84 28.360,57
35 1.717,53 | 22.249,37 27.261,30
36 1.754,97 | 24.004,34 26.100,63
37 1.793,23 | 25.797,57 24.876,39
38 1.832,32 | 27.629,89 23.586,38
39 1.872,26 | 29.502,15 22.228,30
40 1.913,08 | 31.415.23 20.799,80
41 1.954,79 | 33.370,02 19.298,45
42 1.997,40 | 35.367,42 17.721,75
43 2.040,94 | 37.408,36 16.067,15
44 2.08543 | 39.493,79 14.331,98
45 2.130,89 | 41.624,68 12.513,53
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Nota informativa

Rendita con controassicurazione estesa a premio unico

SVILUPPO DEI PREMI, DELLE PRESTAZIONI E DEI VALORI DI RIDUZIONE E DI RISCATTO IN BASE A:

A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO

Premio unico: € 10.000,00 Eta dell’ Assicurato: 35 anni Sesso: M/F Durata: 20 anni
Rendita minima garantita: € 362,08 Tasso di rendimento minimo garantito (tasso tecnico): 1,00%
IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI
Rendita a Capitale caso Riscatto a fine
Anno . .
fine anno | morte afine anno anno
1 362,08 10.229,52 6.374,77
2 362,08 10.229,52 6.566,01
3 362,08 10.229,52 6.762,99
4 362,08 10.229,52 6.965,88
5 362,08 10.229,52 7.174,86
6 362,08 10.229,52 7.390,11
7 362,08 10.229,52 7.611,81
8 362,08 10.229,52 7.840,16
9 362,08 10.229,52 8.075,37
10 362,08 10.229,52 8.317,63
11 362,08 10.229,52 8.567,16
12 362,08 10.229,52 8.824,17
13 362,08 10.229,52 9.088,90
14 362,08 10.229,52 9.361,57
15 362,08 10.229,52 0.642,41
16 362,08 10.229,52 9.931,69
17 362,08 10.229,52 10.229,64
18 362,08 10.229,52 10.536,53
19 362,08 10.229,52 10.852,62
20 362,08 - 11.178,20

SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI DURANTE IL PERIODO DI
CORRESPONSIONE DELLA RENDITA

AT Rendita a Totale rate di Capitale caso

fine anno | rendita percepite | morte afine anno
21 362,08 362,08 10.816,12
22 362,08 724,16 10.454,04
23 362,08 1.086,24 10.091,96
24 362,08 1.448,32 9.729,88
25 362,08 1.810,40 9.367,80
26 362,08 2.172,48 9.005,72
27 362,08 2.534,56 8.643,64
28 362,08 2.896,64 8.281,56
29 362,08 3.258,72 7.919,48
30 362,08 3.620,80 7.557,40
31 362,08 3.982,88 7.195,32
32 362,08 4.344,96 6.833,24
33 362,08 4.707,04 6.471,16
34 362,08 5.069,12 6.109,08
35 362,08 5.431,20 5.747,00
36 362,08 5.793,28 5.384,92
37 362,08 6.155,36 5.022,84
38 362,08 6.517,44 4.660,76
39 362,08 6.879,52 4.298,68
40 362,08 7.241,60 3.936,60
41 362,08 7.603,68 3.574,52
42 362,08 7.965,76 3.212,44
43 362,08 8.327,84 2.850,36
44 362,08 8.689,92 2.488,28
45 362,08 9.052,00 2.126,20

L’operazione di riscatto comporta una penalizzazione economica. Come si evince dalla tabella, il recupero del premio
versato potra avvenire, sulla base del tasso di rendimento minimo contrattualmente garantito, trascorsi 17 anni dal
versamento dello stesso.

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA Pagina 11 di 12



B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO

Premio unico: € 10.000,00
Rendita minima garantita: € 362,08
Tasso di rendimento retrocesso: 3,2%

Eta dell’ Ass

Tasso di rendimento finanziario: 4,0%

icurato: 35 anni

Sesso: M/F

IPOTESI DI SVILUPPO DEI PREMI E DELLE PRESTAZIONI

Rendita a Capitale caso Riscatto a fine
Anno ) )
fine anno | morte a fine anno anno
1 369,97 10.452,43 6.513,68
2 378,04 10.680,42 6.855,44
3 386,28 10.913,22 7.215,01
4 394,70 11.151,10 7.593,45
5 403,30 11.394,07 7.991,66
6 412,09 11.642,41 8.410,82
7 421,07 11.896,11 8.851,92
8 430,25 12.155,47 9.316,26
9 439,63 12.420,47 9.804,95
10 449,21 12.691,13 10.319,16
11 459,00 12.967,71 10.860,38
12 469,01 13.250,52 11.430,14
13 479,23 13.539,25 12.029,59
14 489,68 13.834,49 12.660,66
15 500,36 14.136,22 13.324,89
16 511,27 14.444,45 14.023,90
17 522,42 14.759,46 14.759,63
18 533,81 15.081,25 15.533,87
19 545,45 15.410,11 16.348,77
20 557,34 - 17.206,30

SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI DURANTE IL PERIODO DI

CORRESPONSIONE DELLA RENDITA
ARG Rendita a Totale rate di Capitale caso

fine anno | rendita percepite | morte a fine anno
21 569,49 569,49 17.011,91
22 581,90 1.151,39 16.800,87
23 594,59 1.745,98 16.572,54
24 607,55 2.353,53 16.326,27
25 620,79 2.974,32 16.061,39
26 634,32 3.608,64 15.777,21
27 648,15 4.256,79 15.473,00
28 662,28 4.919,07 15.148,03
29 676,72 5.595,79 14.801,54
30 691,47 6.287,26 14.432,74
31 706,54 6.993,80 14.040,83
32 721,94 7.715,74 13.624,98
33 737,68 8.453,42 13.184,32
34 753,76 9.207,18 12.717,98
35 770,19 9.977,37 12.225,04
36 786,98 10.764,35 11.704,57
37 804,14 11.568,49 11.155,59
38 821,67 12.390,16 10.577,11
39 839,58 13.229,74 9.968,11
40 857,88 14.087,62 9.327,53
41 876,58 14.964,20 8.654,29
42 895,69 15.859,89 7.947,26
43 915,22 16.775,11 7.205,29
44 935,17 17.710,28 6.427,20
45 955,56 18.665,84 5.611,75

Le prestazioni indicate nelle tabelle sopra riportate sono al lordo degli oneri fiscali.

Nota informativa

Durata: 20 anni

Aliquota di retrocessione: 80,0%

HDI Assicurazioni S.p.A. & responsabile della veridicita e della completezza dei dati e delle notizie contenuti nella

presente Nota informativa.

RENDITA VITALIZIA CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

Il Rappresentante Legale
(Alfonso Scarpa)

Ao
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RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON
CONTROASSICURAZIONE ESTESA

CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE

Data ultimo aggiornamento del documento 06/10/2014

Art. 1 - Prestazioni assicurate
La Societa con il presente contratto di assicurezisulla
vita si obbliga a corrispondere ai beneficiari dasii:

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO

in caso di vita dellAssicurato al termine del

differimento una rendita annua vitalizia, il cui importo &
dato dalla rendita assicurata iniziale, indicata ne
documento di polizza, aumentata delle quote anmiali

dell'Assicurato e si sottrae un importo pari al gotio
della rendita annua rivalutata a tale data pewuihero
delle rate annue gia corrisposte.

Art. 2 - Dichiarazioni del Contraente e dell’Assicuato
Le dichiarazioni del Contraente e dell'Assicuragvaho
essere veritiere, esatte e complete ai fini di @satta

rivalutazione determinate nella misura e secondo leyalutazione del rischio da parte della Societa.

modalita contenute all’art.6 - Clausola di Rivakhitame.

La rendita verra corrisposta, a partire dal terniie¢
differimento, in via posticipata, con rateazionawele e
finché I'Assicurato € in vita. Ai fini del Regolami®
Isvap n. 38 del 3 Giugno 2011, la Societa, in agdiso
prestazione al termine del differimento di importo
maggiore di € 1.500.000,00, si riserva di verificda
Contraenza Unica. PerContraenza Unica si intende due

0 piu_Contraenti persone fisiche appartenenti al
medesimo nucleo familiare convivente, due o pil
Contraenti Societa collegate ai sensi dell’'art. P38l
cod. civ., Contraente persona fisica e una o pitiesd
da questo controllate

in caso di decesso dell’'Assicurato nel periodo del
differimento un importo pari a tutti i premi netti versati
e rivalutati. Tale importo, per la Soluzione a piem

annuo costante e per la Soluzione a premio annuo

rivalutabile & pari al premio annuo netto iniziale,
maggiorato dell'eventuale riduzione del premio B&v
dalla tariffa, moltiplicato per il numero dei premmnui
pagati, comprese eventuali frazioni di premio anreio
rivalutato nella proporzione in cui la rendita aanu
quale risulta rivalutata all'anniversario della adadi
decorrenza del contratto che precede la data dekde,
sta a quella inizialmente assicurata; per la Sohgia
premio unicoée pari al premio unico netto, maggiorato
dell'eventuale riduzione di premio prevista daHaifta,
rivalutato nella proporzione in cui la rendita aanu
quale risulta rivalutata all’anniversario della aladi
decorrenza del contratto che precede la data dekde,
sta a quella inizialmente assicurata.

in caso di decesso dellAssicurato nel periodo di
corresponsione della renditaun importo pari al valore
di riscatto al termine del differimento, determmabme
stabilito al successivo art.9, a cui si aggiungdeo
rivalutazioni annuali fino alla data del decesso

NE ESTESA

La Societa, in caso di dichiarazioni inesatte dceeti
relative a circostanze tali che non avrebbe datsuid
consenso 0 non lo avrebbe dato alle medesime dondse
avesse conosciuto il vero stato delle cose, haddiri

a) quando esiste dolo o colpa grave,

v di dichiarare al Contraente, entro 3 mesi dal giom
cui_ha conosciuto l'inesattezza della dichiaraziona
reticenza, di voler impugnare il contratto per
I'annullamento dello stesso;

v in_caso di sinistro, di rifiutare qualsiasi pagatoen
qualora l'evento si sia verificato prima del deoodel
termine  di 3 mesi dall'avvenuta
dell'inesattezza della dichiarazione o della reizee

b) quando non esiste dolo o colpa grave,

v di recedere dal contratto mediante dichiarazionéada

allassicurato _entro 3 mesi dal giorno in cui

conosciuto l'inesattezza della dichiarazione o

reticenza;

v in_caso di sinistro, di ridurre le somme assicurate
relazione al maggior rischio accertato, nel casouinil
sinistro siverifichi prima che
dichiarazione o la reticenza sia conosciuta dableiesa
0 prima che quest'ultima abbia dichiarato di recedeal
contratto.

Trascorsi sei mesi dall’entrata in vigore dell’'assazione la

Societa non potra agire come previsto al precedmntena,

esclusivamente quando esiste malafede o colpa.grave

L'inesatta indicazione dell’'eta dell’Assicurato cgmorta in

ogni_caso la rettifica, in base all'eta reale, dellsomme

dovute.

Art. 3 - Conclusione del contratto ed entrata in Wjore
dell'assicurazione

Il contratto si considera concluso nel giorno ini du
Contraente riceve la comunicazione dell’accettazidella
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proposta da parte della Societa ovvero il documatito

polizza con contestuale firma del documento.

L’assicurazione entra in vigore, a condizione clze stato

regolarmente corrisposto il premio previsto:

- alle ore 24 del giorno in cui il contratto & corsdu
oppure

- alle ore 24 del giorno indicato in polizza, qualdaa

Condizioni di assicurazione

dell’'art. 2359 del cod. civ., Contraente persos&éi € una o
pit_Societa da guesto controllate. La Societa sgrva di
verificare l'esistenza di _eventuali relazioni aigeso una
apposita dichiarazione che deve essere compilata da
Contraente per importi in entrata maggiori di €0D.900,00.

Il premio annuo rivalutabile verra aumentato ad ogni
anniversario della data di decorrenza del contrat&lla

stessa preveda una data di decorrenza successiva naisura e secondo le modalita indicate all'art.dau€ola di

quella in cui il contratto & concluso.
Se il premio & versato dopo tali date, I'assicumagientra in
vigore dalle ore 24 del giorno del pagamento.

Art. 4 - Recesso dal contratto e revoca della propta
Il Contraente puo recedere entro 30 giorni dallackgsione

del contratto, dandone comunicazione alla Socieia c

lettera raccomandata, contenente gli elementi iitsativi
del contratto, indirizzata al seguente recapito:
HDI Assicurazioni S.p.A.
RAMI VITA - GESTIONE PORTAFOGLIO -
Via Abruzzi, 10 - 00187 ROMA.

Il recesso ha leffetto di liberare entrambe le tPaa
qualsiasi obbligazione derivante dal contratto aodere
dalle ore 24 del giorno di spedizione quale risdihtimbro
postale di invio della relativa comunicazione. Br&0 giorni
dal ricevimento della comunicazione di recesso daieda
rimborsa al Contraente, previa consegna dell'oalgindi
polizza e delle eventuali appendici, il premio pgaga netto
dell'eventuale imposta, della quota relativa athis corso e
delle spese gia sostenute dalla Societa per I'anissdel
contratto, quantificate nella proposta in € 25@€nficinque
euro). Nella fase che precede la conclusione dafatbo, il
Contraente pu0 revocare per iscritto la proposta
assicurazione finché il contratto non € conclustapdola
di ogni effetto. La Societa entro 30 giorni dalexgnento
della comunicazione di revoca rimborsa al
I'eventuale somma versata alla sottoscrizione geb@osta.

Art. 5 - Pagamento del premio

Le prestazioni assicurate vengono garantite diatro
pagamento di un premio unico o0 annuo anticipatprdmio
annuo, costante o rivalutabile, dovra essere gmsis, nella
rateazione indicata nel documento di polizza, atirpar
dall'inizio del contratto e per la durata stabjlisgpure fino
alla morte dell'Assicurato qualora questa avvermijjagpdel
termine del differimento. Ai sensi del Regolamelstap n.
38 del 3 Giugno 2011, le movimentazioni in entrnada la

gestione separata Fondo Bancom sono soggette ad u

specifico limite di importo pari ad € 10.000.00Q,00ale
limite & stato deliberato dall’Organo Amministvatidella
Societa in funzione della dimensione della gestistiessa e
riguarda movimentazioni relative a contratti stgiul a
partire dal 1° gennaio 2012 daontraenza Unica. Per

Rivalutazione. Il Contraente ha, comunque, la facali
rifiutare la rivalutazione del premio, mediante higsta
scritta di cui al punto D) dello stesso art.6.

Il premio annuo costanteresta, invece, invariato nel corso
del differimento.

Il premio del primo anno, anche se frazionato in i@ite, &
dovuto per intero. Le rate di premio devono esgmgate
alle scadenze pattuite presso la Societa o I'Utitdendita
cui & assegnato il contratto contro quietanza.oht@@aente
puo provvedere al pagamento del premio annuo, resta
rivalutabile, contestualmente alla sottoscrizionesllad
proposta solo se l'importo del premio sia minodeuguale
ad € 5.000,00 ed il frazionamento del premio sierdio da
guello mensile e bimestrale. Il Contraente pud arersi
premi con assegno intestato &dD1 Assicurazioni S.p.A”

e munito della clausola di non trasferibilita, capposito
bollettino di conto corrente postale o con bonifliancario
su conto corrente intestato alla Societa, comeatdiper il
pagamento tramite assegno, con bancomat o carta di
credito/debito se disponibile presso lintermediari
assicurativo, con pagamento effettuato in pari ddia
liquidazione del capitale proveniente da altra/dizpa/e
emessal/e dalla Societa. E' consentito, inoltreeisamento

didei premi mediante trattenuta sulla retribuziorfetefata dal

datore di lavoro (solo nel caso di apposita conver®) e
tramite conto corrente bancario con preventiva

Contment autorizzazione del Contraente alla Banca di effeguil

versamento dei premi con addebito sul proprio conto
corrente (Addebito diretto SEPA - SDD). In casondiifica

o chiusura del conto corrente bancario, al fingafantire la
continuita dei versamenti, il Contraente & tenutm&unicare
alla Direzione della Societa, la variazione delf®rdinate
bancarie (codice IBAN) almeno quarantacinque gigmiina
della scadenza della rata successiva ed a soweseii nuovo
mandato SEPA - SDD. | premi non possono essere
corrisposti in contanti.

A qgiustificazione del mancato pagamento del prenilio,
Contraente non pud, in nessun caso, opporre cBedita

non gli abbia inviato avvisi di scadenza né prowed

L9 , o .
allincasso a domicilio.E' ammessa una dilazione di 30
giorni senza onere di interessi.

Art. 6 - Clausola di rivalutazione
Il presente contratto fa parte di una specialegoaita di

Contraenza Unica si intende due o pit Contraenti persone assicurazioni sulla vita alle quali la Societa miesce una

fisiche appartenenti al medesimo nucleo
convivente, due o pit Contraenti Societa collegateensi

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO

NE ESTESA

familiare rivalutazione annua delle prestazioni in base @ledizioni

che seguono. A tal fine la Societa gestisce levittti
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maturate sul contratto, attivita a copertura deliserva
matematica, nell’'apposita Gestione Speciale deratain
“FONDO BANCOM?”, con le modalita e i criteri previdal
relativo Regolamento piu avanti riportato.
A) Misura della rivalutazione
La Societa dichiara entro il 31 dicembre di ciasemno il
rendimento annuo da attribuire agli Assicurati,emtito
moltiplicando il rendimento, di cui all'art.6 deEBolamento
del FONDO BANCOM, per un‘aliquota di partecipaziatie
volta in volta fissata, che comunque non deve tasel
inferiore all’80%. La misura annua di rivalutaziosieottiene
scontando per il periodo di un anno al tasso tecmic
riferimento la differenza, se positiva, tra il rénénto
attribuito ed il suddetto tasso tecnico gia conigggnel
calcolo del capitale iniziale.

B) Rivalutazione della rendita

Ad ogni anniversario della data di decorrenzapiitcatto in

pieno vigore viene rivalutato mediante aumento otale

carico della Societa, della riserva matematicaitcitstsi a

tale epoca. Tale aumento viene determinato secdado

misura annua di rivalutazione sopra indicata, eifitrd1l
dicembre che precede l'anniversario suddetto.

v" Nel periodo e al termine del differimento: per la
Soluzione a premio annuo costaihtealore della rendita
rivalutata, fermo restando I'ammontare annuo ndéb
premio, sara ottenuto sommando alla rendita inreigo
all'anniversario precedente:

un importo ottenuto moltiplicando la rendita

inizialmente assicurata per la misura di rivaluiag,

ridotta nella proporzione in cui il numero deglinan
trascorsi sta al numero degli anni di durata del
pagamento dei premi;

un ulteriore importo ottenuto moltiplicando per la

misura della rivalutazione la differenza tra ladisn

Condizioni di assicurazione

A fronte della rivalutazione della rendita assitaralil
premio annuo netto dovuto viene aumentato dellaunais
annua di rivalutazione come sopra indicata. L'aumeiel
premio annuo netto verra di volta in volta comutacal
Contraente.

D) Rifiuto della rivalutazione del premio per la Sduzione
a premio annuo rivalutabile

Il Contraente ha facolta di chiedere, ad ogni aemsario
della data di decorrenza del contratto e con piisaacritto
di almeno 3 mesi, che la rivalutazione del prenta menga
effettuata. Il rifiuto della rivalutazione del pr@amnon
pregiudica il diritto del Contraente di accettateessive
rivalutazioni. Nel caso in cui il Contraente si alga della
facolta di rifiutare la rivalutazione del premiosnadenza ad
un anniversario della data di decorrenza del ctintrda
rendita assicurata nellanno precedente verra ufstd
aggiungendo alla stessa:

un importo ottenuto moltiplicando la rendita inleia
riproporzionata, come di seguito definita, per lsura
annua di rivalutazione e riducendo il prodotto nel
rapporto fra il numero degli anni trascorsi dal&taddi
decorrenza ed il numero degli anni di durata del
pagamento dei premi;

un ulteriore importo ottenuto moltiplicando la éifénza
fra la rendita assicurata nel periodo annuale piete e
la rendita iniziale riproporzionata, come di seguit
definita, per la misura di rivalutazione.

Per la rendita iniziale riproporzionata si intenbdprodotto
della rendita inizialmente assicurata per il rappotra
'ammontare del premio annuo netto dovuto nellintiianno
che precede I'anniversario considerato ed il preanauo
netto dovuto nel primo anno di assicurazione.

Art. 7 - Mancato pagamento del premio annuo -

in vigore nel periodo annuale precedente e quellarattivazione

inizialmente assicurata.
Per la_Soluzione a premio annuo rivalutabile eeario
unico il valore della rendita rivalutata sara ottenuto
sommando alla rendita assicurata in vigore nelogeri
annuale precedente Iimporto che si ottiene
moltiplicando la misura di rivalutazione per il ved
della rendita stessa. Il contratto stesso si censidome
sottoscritto sin dall’'origine per i nuovi importsicurati.
Segue, in particolare, che ciascuna rivalutazioieeev
applicata alle garanzie in essere, comprensiveudile
derivanti da eventuali precedenti rivalutazioni.
Nel periodo di corresponsione della renditail valore
della rendita rivalutata sara ottenuto sommanda all
rendita assicurata in vigore nel periodo annuale
precedente il prodotto della rendita stessa pemnisara
della rivalutazione.
L’aumento del capitale verra di volta in volta cormato al
Contraente.
C) Rivalutazione del premio per la Soluzione a prerm
annuo rivalutabile

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO

NE ESTESA

Il pagamento della rata di premio avvenuto entrogBOni

dalla data della sua scadenza non comporta onaressi

0 altre conseguenze. Trascorsi 30 giorni dallaestzal della

prima rata di premio non pagata il contratto & esspsalvo

che il contratto abbia maturato il diritto di ringe in vigore
per una rendita ridotta alle condizioni e con ledalita piu

avanti_indicate Il Contraente ha facolta di sciogliere il

contratto con le seguenti modalita:

v Nel periodo del differimento: per la Soluzione a
premio annuo_attraverso la sospensione del pagament
del premio La sospensione comporta:
se il numero di annualita di premio corrisposte &

inferiore_a 3, qualora la durata del contratto sia

maggiore od uguale a 5 anni, o inferiore a 2, isoca

di durata minore, I'automatica estinzione del caiftér

con la perdita di quanto gia versalloContraente ha il

diritto di richiedere il ripristino della piena afacia

del contratto entro 2 anni dalla sospensione del

pagamento del premio (riattivazione), corrisponaend
le rate di premio arretrate aumentate degli ingres
calcolati al saggio annuo di riattivazione, nonahé
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Condizioni di assicurazione

base al periodo intercorso tra la relativa data dila durata contrattuale non sia inferiore a 5 annip di

scadenza e quella di riattivazione. Il saggio atenda
riattivazione & pari al valore del rendimento andao
attribuire cosi come definito nella Clausola di

almeno 2 annualita di premio, se detta durata édribre a
5 anni, l'assicurazione resta in vigore, libera dateriori
premi, per le seguenti rendite annue ridotte da

rivalutazione pill un punto percentuale, e non puocorrispondersi in caso di sopravvivenza dell'Asgiato al

essere inferiore al saggio legale di interesse.

« se il numero delle annualita di premio corrisposte
maggiore od uguale ai limiti indicati al punto
precedente la possibilita per il Contraente:

- di riscuotere il valore del riscatto determinato in
conformita di quanto previsto dalle Condizioni di
assicurazione (facendone
inviare presso il domicilio della Societa o
dellUnita di Vendita a cui € assegnato il
contratto). In tal caso il contratto si estingue
definitivamentepppure

- di_mantenere in vigore la garanzia per una rendita
ridotta determinata in conformita a quanto previsto

dalle presenti condizioni di assicurazipaache in
guesto caso il Contraente puo
successivamente il
oppure il ripristino della piena efficacia del

contratto, entro 2 anni dalla sospensione del

dei
le

pagamento
corrispondendo

premi
rate di

(riattivazione)
premio arretrate

aumentate degli interessi calcolati al saggio annuo

di riattivazione, nonché in base al periodo
intercorso tra la relativa data di scadenza e guell
di riattivazione.

Per la Soluzione a premio unicoon la richiesta di
liguidazione del valore di riscatto anche dopo alo @inno
dalla data di decorrenza del contratto.

v Al termine del differimento: il Contraente ha
facolta di sciogliere il contratto a sequito della
richiesta di liquidazione in una unica soluzioné de
valore capitale della rendita maturata in confoamit
a quanto previsto dalle presenti condizioni di
assicurazione (art.9 - Riscatto).

Per saggio annuo di riattivazione si intende iloval del
rendimento annuo da attribuire cosi come stabilitart.6 -
Clausola di Rivalutazione - piu un punto percergudl
saggio annuo di riattivazione non pud comungue resse
inferiore al saggio legale di interesse. La riattione del
contratto ripristina, con effetto dalle ore 24 dadrno in cui
viene effettuato il pagamento dellammontare daviualori
di assicurazione delle prestazioni assicurate tharsbbero
ottenuti qualora non si fosse verificata lintefome del
pagamento dei premi. Trascorsi 24 mesi dalla szzddalla
prima rata di premio non pagata il contratto nom it
essere riattivato, determinandosi la risoluzionlecdatratto;
in tal caso i premi pagati restano acquisiti dslieieta.

Art. 8 - Riduzione

. . , v
In caso di mancato pagamento del premio e sempreché

siano state versate almeno 3 annualita di premioabtpra

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO

richiesta scritta da

richiedere
riscatto dell’assicurazione *

NE ESTESA

termine del differimento:

- Per_la_ Soluzione a premio annuo costantela
prestazione ridotta si determina moltiplicandodadita
annua inizialmente assicurata per il rapporto tra i
numero dei premi annui pagati, comprese le evantual
frazioni di premio annuo, ed il numero dei premnan
pattuiti. A tale importo si aggiunge il valore dadalla
differenza tra la rendita rivalutata all'anniveisadella
data di decorrenza del contratto che precede ka diat
scadenza della prima rata di premio non pagata e |
rendita inizialmente assicurata. La rendita ridotara
rivalutata nella misura prevista all'art.6 - Clalzsdli
Rivalutazione - ad ogni anniversario della data di
decorrenza del contratto che coincida o sia sus@ess
alla data di sospensione del pagamento dei premi;

Per la Soluzione a premio annuo _rivalutabilela
prestazione ridotta si determina moltiplicandodadita
annua, quale risulta rivalutata all’anniversarioe ch
precede la data di scadenza della prima rata dnipre
non pagata, per il rapporto tra il numero dei pramui
pagati, comprese le eventuali frazioni di premid,ile
numero dei premi annui pattuiti. La rendita ridot&ra
rivalutata nella misura prevista all'art.6 - Clalzsdli
Rivalutazione - ad ogni anniversario della data di
decorrenza del contratto che coincida o sia suis@ess
alla data di sospensione del pagamento dei presii. N
caso in cui il contratto sia ridotto prima del 5°
anniversario della data di decorrenza, la prima

rivalutazione avra effetto a decorrere da tale
anniversario.
In caso di morte dell'Assicurato entro il terminel d

differimento, verra corrisposto un importo ugualejello
che sarebbe stato liquidato qualora il decessoossef
verificato alla data di sospensione del pagameaigiemi.
Detto importo verra rivalutato nella misura prexiggll'art.6
- Clausola di Rivalutazione - ad ogni anniversaédia data
di decorrenza del contratto che coincida o siaesgica alla
data di sospensione del pagamento dei premi. DRuilnt
periodo di corresponsione, la rendita annua ridefene
rivalutata ad ogni anniversario della data di decwa del
contratto, nella misura prevista dallart.6 - Chllas di
Rivalutazione.

Art. 9 - Riscatto

Il Contraente pud, mediante dichiarazione scrittasolvere
anticipatamente il contratto e chiedere la liquidane del
valore di riscatto. La risoluzione ha effetto daldata della
dichiarazione.

Nel periodo del differimenta per la Soluzione a
premio_annuo_costante e per la Soluzione a premio
annuo_rivalutabile il valore di riscatto puo essere
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richiesto purché siano state corrisposte almeno 3
annualita di premio, qualora la durata del pagamento dei
premi non sia inferiore a 5 anni, o di almeno 2 annualita

di premio, qualora detta durata sia inferiore a 5 anrl.

valore di riscatto si ottiene dal prodotto della rendita ridotta

alla data di richiesta del riscatto per il coefficiente di

conversione (riportato nella successiva tabella A) riferito

alleta dell’Assicurato al termine del differimento

(calcolata secondo la successiva tabella B), scontando tale
prodotto per il periodo di tempo che intercorre tra la data di
richiesta del riscatto e la data del termine del differimento
in base al tasso annuo di interesse pari a 3,75% per i primi

cinque anni e 3,00% per gli anni successper la

Soluzione a premio unico il valore di riscatto pud essere
richiesto trascorso un anno dalla data di decorrenza del
contratto. Il valore di riscatto si ottiene dal prodotto della

rendita rivalutata alla data di richiesta del riscatto per il
coefficiente di conversione (riportato nella successiva

tabella A) riferito all'eta dell’Assicurato al termine del

differimento (calcolata secondo la successiva tabella B),
scontando tale prodotto per il periodo di tempo che

intercorre dalla data di richiesta del riscatto alla data del
termine del differimento in base al tasso annuo di interesse

pari a 3,00%.

Qualora l'importo ottenuto sia superiore al capitale pagabile
in caso di morte, verra liquidato un importo uguale al

capitale liquidabile per il caso di morte dell'Assicurato,

mentre la differenza verra corrisposta al termine del
differimento in caso di sopravvivenza dell'Assicurato a tale
data, rivalutata annualmente in base a quanto previsto all'art.6

della Clausola di Rivalutazione.

v' Al termine del differimento: il valore di riscatto puo
essere richiesto purché la richiesta scritta pervenga
prima del termine del differimentoll valore di riscatto

si ottiene dal prodotto della rendita annua, quale asult
rivalutata a tale epoca, per il coefficiente di conversion
riferito alleta dell’Assicurato al termine del
differimento. Tale richiesta impegna irrevocabilmemte |
Parti alla liquidazione del valore di riscatto al termin
del differimento in luogo delle prestazioni di cui
all’Art.1. La Societa si riserva, comunque, la facolta di
consentire che il predetto valore di riscattoa si
nuovamente convertito in una rendita vitalizia sullaebas
dei coefficienti ed alle condizioni che risulteranno in
vigore a tale epoca.

Nel periodo di corresponsione della renditail valore

di riscatto non pud essere richiesto.

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIONE ESTESA

Condizioni di assicurazione

Tabella A — Coefficienti di conversione

B retFlflcata al Coefficiente di
termine del conversione
differimento

46 34,940597
47 34,366986
48 33,788278
49 33,2086

50 32,628104
51 32,04203
52 31,460633
53 30,872182
54 30,286553
55 29,698229
56 29,106622
57 28,51967
58 27,925006
59 27,337513
60 26,74549
61 26,152822
62 25,564919
63 24,968225
64 24,384172
65 23,792676
66 23,204367
67 22,619914
68 22,02682
69 21,451371
70 20,864472
71 20,288583
72 19,711747
73 19,13361
74 18,569711
75 17,991191
76 17,442501
77 16,878239
78 16,334042
79 15,785426
80 15,246412
81 14,714366
82 14,18243
83 13,668898
84 13,148582
85 12,655084
86 12,151173
87 11,677698

Il coefficiente di conversione dipende dall'eta “rettificata”
dell'Assicurato al termine del differimento, ottenuta
mediante invecchiamento o ringiovanimento dell’effettiva
eta dell’Assicurato al termine del differimento secondo i
valori contenuti nella successiva tabella B.

Tabella B — Valore correttivo dell’eta al termine del
differimento

Valore correttivo dell'eta al termine del
differimento in base all'anno di nascita
ANNO DI
DA A VALORE CORRETTIVO
fino al 1926 3
1927 1938 2
1939 1947 1
1948 1960 0]
1961 1970 -1
1971 >1971 -2
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Ai fini del Regolamento Isvap n. 38 del 3 Giugrl 2, la
Societa, in _caso di riscatto di importo maggiore di
€ 1.500.000,00, si riserva di verificare laContraenza
Unica. PerContraenza Unica si intende due o piu Contraenti
persone fisiche appartenenti al medesimo nucledlifmen
convivente, due o piu Contraenti Societa collegatsensi
dell’art. 2359 del cod. civ., Contraente persos&é € una o

Condizioni di assicurazione

essere sostituiti datodice fiscalee da unacopia del
documento di identita del Contraentacquisiti ai fini
della vigente normativa sull’Antiriciclaggio;

- i documenti necessari ad individuare con certezda g
aventi diritto e a verificare [l'effettiva esistenza
dell'obbligo di pagamento.

Per i pagamenti conseguenti al riscatto debboneemarsi:

piu Societa da questo controllate.

Art. 10 - Cessione - pegno - vincolo

Il Contraente puo cedere ad altri il contratto,i mne pud
darlo in pegno o vincolare le somme assicuratei il
diventano efficaci solo quando
annotazione sul contratto o su appendice. Nel dapegno
0 vincolo le operazioni di riscatto e di prestifohiedono
I'assenso scritto del Creditore o Vincolatario.

Art. 11 - Prestiti

Il Contraente, in regola con il pagamento dei prepoid
ottenere prestiti dalla Societa nei limiti del valdi riscatto
maturato. La Societa indica nell'atto di concessioe
condizioni e il tasso di interesse.

Art. 12 - Beneficiari
I Contraente designa i Beneficiari e pud in qualsi

momento revocare o modificare tale designazione. La

designazione dei Beneficiari non pud essere resocat

modificata nei seguenti casi:

- dopo che il Contraente ed i Beneficiari abbiano
dichiarato per iscritto alla Societa, rispettivategria

rinuncia al potere di revoca e [laccettazione del conseguenza

beneficio;

- dopo la morte del Contraente;

- dopo che, verificatosi I'evento previsto, i Bengfit
abbiano comunicato per iscritto alla Societa dievsl
awvalere del beneficio.

In tali casi le operazioni di riscatto, prestitecesso, pegno e

vincolo richiedono I'assenso scritto dei Beneficiar

La designazione di beneficio e le sue eventualocke o

modifiche debbono essere comunicate per iscritia al

Societa o fatte per testamento.

Art. 12.1 - Diritto proprio del Beneficiario

Ai sensi dell’art.1920 del Codice Civile il Benefico
acquista, per effetto della designazione, un digttoprio ai
vantaggi dell'assicurazione. Cio significa, in jzotare, che
le somme corrisposte a seguito del decesso deitésgo
non rientrano nell’asse ereditario.

Art. 13 - Pagamenti della Societa

La Societa condiziona i pagamenti delle prestazilta

preventiva acquisizione dei seguenti documenti

- certificato di nascita o copia di un documento @b
riportante i dati anagrafici dell’Assicurato. Taita nel
caso in cui la persona del Contraente coincidagcmtia
dell'’Assicurato i documenti sopra indicati possono

RENDITA VITALIZIA RIVALUTABILE CON CONTROASSICURAZIO

NE ESTESA

- domanda del Contraente

- originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi

- eventuale dichiarazione necessaria ai fini delltars
del Regolamento Isvap n.38 (Contraenza unica).

la Societa ne facciaLa Societa per il riscatto nel periodo e al termitel

differimento esegue i pagamenti entro 30 giorni dal

ricevimento della documentazione sopra indicata;

Per i pagamenti al termine del differimento debbono

consegnarsi:

- domanda del Beneficiarip

- originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stess

- certificato di esistenza in vita dell'Assicurat@éhe pud

essere sostituito da un certificato di riconoscitmen

valido esibito dall'interessato al momento della

presentazione della richiesta di liquidazione rasocin

cui la persona del Beneficiario coincida con quella

dell'Assicuratg

- eventuale dichiarazione necessaria ai fini delltars
del Regolamento Isvap n.38 (Contraenza unica).

La rendita viene erogata in via posticipata rispet

momento in cui matura il diritto alla prestaziondi

I’Assicurato dovra presentare

documentazione sopra descritta almeno 30 giormgdella

scadenza del termine previsto per il pagamento.

Per i pagamenti conseguenti al decesso debbono

consegnarsi:

- domanda del Beneficiarip

- originale di polizza ed eventuali appendiciin
mancanza, dichiarazione di smarrimento degli stessi

- certificato di morte

- atto di notorieta attestante I'esistenza o meno uti
testamento- l'ultimo noto e non impugnato - con
l'indicazione della data di stesura e pubblicazjone
nonché lindicazione di tutti gli eredi legittimiDel
testamento deve essere consegnatapia conforme
all'originale;

- autorizzazione del Giudice Tutelarén capo agli
esercenti la potesta genitoriale a riscuotere lanse
spettanti ai minori Beneficiari.

La Societa esegue i pagamenti entro 30 giorni dal

ricevimento della documentazione sopra indicata o

delleventuale documentazione che la Societa potra

richiedere per particolari esigenze istruttorie.

Decorsi i termini sopra indicati sono dovuti glitaressi

moratori a favore dei Beneficiari.

la
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Condizioni di assicurazione

Art. 14 - Comunicazioni alla Societa

Il Contraente e I'Assicurato, ad ogni effetto debgente
contratto, devono comunicare per iscritto alla &@ciogni
cambiamento di residenza o domicilio assumendasi, i
difetto, tutte le conseguenze di legge o di cotdrat

Art. 15 - Tasse e imposte
Le tasse e le imposte relative al contratto sowarao del
Contraente o dei Beneficiari ed Aventi diritto.

Art. 16 - Foro competente

Per le controversie relative al presente contdatteede del
Foro competente & quella di residenza o domiciittieo
del Contraente.

Art. 17 - Legge applicabile
Per tutto quanto non € qui diversamente regolalgona le
norme di legge.

Art. 18 - Non pignorabilita e non sequestrabilita

Ai sensi dell'art.1923 del Codice Civile, le somam@vute in
dipendenza di contratti di assicurazione sulla miba sono
pignorabili, né sequestrabili.
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Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Condizioni di assicurazione

Regolamento del FONDO BANCOM

Viene attuata una speciale forma di gestione derggistimenti, separata da quella delle altre adtidiella Societa, che
viene denominata "FONDO BANCOM".

La valuta di denominazione della gestione separéteuro.

Ai fini della determinazione del rendimento medimmao del FONDO BANCOM, il periodo di osservaziorecadrre
dal 1° novembre fino al 31 ottobre dell'anno susiees

Il fondo mira a conseguire un rendimento stabiletampo, basando le sue scelte sulla prudenzeaNaguardia
dell'interesse dei clienti, il contenimento dei ttoka gestione ha l'obiettivo della garanzia dehdimento minimo e
della ottimizzazione del rapporto rischio rendineent

La politica di investimento della Societa si ispagprincipi di sicurezza e conservazione del patnim nonché a
principi di profittabilita.

Gli obiettivi e le scelte di investimento sono tamente collegati alla valutazione degli impegssumti e ai rischi da
sopportare. Le politiche di investimento adottg@rtanto, mirano a generare rendimenti sopportaisdhi adeguati

alla struttura dell’ impresa, attraverso la gestiamtegrata di attivo e passivo in bilancio. lketattivita, la Societa
tenuta a rispettare limiti qualitativi e quantiatijuali strumenti di controllo del profilo di dhio della gestione che
hanno lo scopo di definire la migliore combinazidree I'obiettivo di ridurre i rischi e quello di @nere ragionevoli

rendimenti dagli investimenti a favore degli assitiu

La gestione ¢ orientata prevalentemente versodigolominati in Euro.
La gestione investe le risorse prevalentemente seljuenti classi di attivita:

a. Titoli obbligazionari governativi (0 garantiti dallStato) riconducibili prevalentemente a Stati 'Jelione
Europea e titoli semigovernativi riconducibili pegentemente ad Enti internazionali;

Titoli azionari quotati nei mercati regolamentati;

Quote OICR;

Liquidita presso Istituti di Credito;

Altri attivi in conformita alla normativa in materidi copertura delle riserve tecniche;

Titoli obbligazionari riconducibili ad Emittenti Cporate o non governativi.

~®pooyT

Almeno il 70% degli attivi dovranno essere codfiittid titoli obbligazionari. L'esposizione in azianquote OICR non
potra superare il 10% del patrimonio della gestione

Ogni nuovo investimento in titoli obbligazionarig@uguardare solo emittenti ad elevato merito ¢i&di

Almeno il 30% dei titoli obbligazionari dovrannosese costituiti da titoli di Stato (0 semigoveraati garantiti dallo
Stato).

Gli investimenti in titoli strutturati sono valutagoltanto tra emissioni liquide, titoli quotatimétenti di primaria
rilevanza nei rispettivi settori e solo in funziadigrischi che la Societa sia in grado di moniterar

- Non possono costituire attivita della gestione smpa a) i crediti infruttiferi; b) gli immobili d&inati
all'esercizio dell'impresa; c) i crediti verso rsuratori; d) le immobilizzazioni materiali; €) $pese di acquisizione
da ammortizzare.

- Non sono consentite operazioni infragruppo, nenterindicati dall'articolo 5 del Regolamento Isvap 25
del 27 maggio 2008.

- Sono esclusi investimenti diretti in titoli deriyagalvo a fini di copertura e sempre nel rispetbfia normativa
vigente in materia di attivita a copertura dellerve tecniche.
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Art. 5.

Art. 6.

Art. 7.

Art. 8.

Art. 9.

Condizioni di assicurazione

Il valore delle attivita della gestione separata potra essere inferiore alle riserve matematicsétaite per i contratti
a prestazioni rivalutabili in base ai rendimenfllizzati dalla gestione stessa. La gestione del FBONBANCOM é
conforme alle norme stabilite dall'lstituto peMailanza sulle Assicurazioni (IVASS) con il Regolanto n.38 del 3
giugno 2011e si atterra ad eventuali successiy®sisioni.

Il rendimento annuo del FONDO BANCOM relativo akip€elo di osservazione indicato al precedente Agi. @tiene
rapportando il risultato finanziario del FONDO BARM nello stesso periodo alla giacenza media défieita del
FONDO BANCOM stesso.

Il rendimento della gestione separata beneficiavdintuali utili derivanti dalla retrocessione dirouissioni o altri
proventi ricevuti dall'impresa in virtt di accorddn soggetti terzi e riconducibili al patrimonidldegestione.

Per risultato finanziario del FONDO BANCOM si dewintendere i proventi finanziari conseguiti dajjestione
stessa nel periodo di osservazione indicato aleplette art. 3 - compresivi degli scarti di emissierdi negoziazione
di competenza, degli utili realizzati e dalle lkrgite sofferte nel periodo di osservazione pejuata di competenza
del FONDO BANCOM - al lordo delle ritenute di actorfiscali ed al netto delle spese per l'acquista #endita
degli investimenti e per I'attivita di certificazie di cui al successivo Art. 7. Non sono previdre dorme di prelievo
in qualunque modo effettuabili.

Gli utili e le perdite di realizzo vengono deteratincon riferimento al valore di iscrizione dellerdspondenti attivita
nel FONDO BANCOM e cioé al prezzo di acquisto p&eni di nuova acquisizione ed al valore di mercatatto
dell'iscrizione nel FONDO BANCOM per i beni gia proprieta della Societa. Le plusvalenze e le mialenze
vengono prese in considerazione, nel calcolo deltato finanziario, solo se effettivamente realteznel periodo di
osservazione.

Per giacenza media delle attivita della gestioparsga si intende la somma delle giacenze medigecatiei depositi in
numerario, degli investimenti in titoli e di ogritra attivita del FONDO BANCOM.

La giacenza media annua nel periodo di osservazienttoli e delle altre attivita viene determiaah base al valore
di iscrizione nel FONDO BANCOM.

La gestione del FONDO BANCOM é annualmente sottzpescertificazione da parte di una societa disiewie
iscritta nell’apposito registro previsto dalla natiwa vigente, la quale attesta la rispondenz&=@NDO BANCOM

al presente regolamento. In particolare sono @mtifla corretta valutazione delle attivita attite al FONDO
BANCOM, il rendimento annuo del FONDO BANCOM qualescritto al precedente Art. 6 e la adeguatezZa del
ammontare delle attivita a fronte degli impegnuasisdalla Societa sulla base delle riserve matietmat

La Societa si riserva la possibilita di effettuanedifiche al presente regolamento derivanti daiguamento dello
stesso alla normativa primaria e secondaria vigepfaire a fronte di mutati criteri gestionali catlasione, in tale
ultimo caso, di quelle meno favorevoli per gli Assiati.

Il presente regolamento € parte integrante delled@ni di Assicurazione.

Art. 10. La Societa si riserva la facolta di coinvolgereGdastione Separata in operazioni di scissione ioriescon altre

Gestioni Separate per esigenze di adeguatezza sionaie della gestione stessa o per una miglidigesfza, qualora
le suddette operazioni risultino opportune ne#iesse dei Contraenti .

Le gestioni separate coinvolte dovranno avere tegistiche analoghe ed omogenee politiche di itwesto.

Almeno 60 giorni prima della data stabilita pepéoazione di scissione o di fusione, la Societdanpreavviso ai
Contraenti fornendo i dettagli dell'operazione sties

Le suddette operazioni non comportano alcun orggiiativo a carico dei Contraenti.
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Condizioni di assicurazione
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Assicurazioni

GLOSSARIO

Data ultimo aggiornamento del documento 23/12/2011

Aliquota di retrocessione (o di partecipazione): La
percentuale del rendimento conseguito dalla gesti@parata
degli investimenti che la societa riconosce agli@sati.

Durata contrattuale: Periodo durante il quale il contratto &
efficace.
Durata del pagamento dei premi:Periodo che intercorre fra

Appendice Documento che forma parte integrante della data di decorrenza del contratto di assicur&zienla

contratto e che viene emesso unitamente o in gegujtiesto
per modificarne alcuni aspetti in ogni caso conabrtta la
societa ed il contraente.

Assicurato: Persona fisica sulla cui vita viene stipulato il
contratto, che pud coincidere o meno con il comtieae con

il beneficiario. Le prestazioni previste dal cotivasono
determinate in funzione dei suoi dati anagrafidegli eventi
attinenti alla sua vita

scadenza del piano di versamento dei premi prewsto
contratto stesso.

Estratto conto annuale: Riepilogo annuale dei dati relativi
alla situazione del contratto di assicurazione, cbetiene
'aggiornamento annuale delle informazioni relatiad
contratto, quali il valore della prestazione matara premi
versati e quelli in arretrato e il valore di rigocatnaturato. Per
i contratti con prestazioni collegate a gestiorpasate, |l

Beneficiario: Persona fisica o giuridica designata in polizza riepilogo comprende inoltre il tasso di rendimefianziario

dal contraente, che puo coincidere o meno conntraente
stesso e con l'assicurato, e che riceve la prestazprevista
dal contratto al verificarsi dell'evento assicurato

Carenza: Periodo durante il quale le garanzie del contrditto
assicurazione non sono efficaci. Qualora I'evergsicarrato
awviene in tale periodo la societa non corrisporide
prestazione assicurata.

Condizioni di assicurazione: Insieme delle clausole che
disciplinano il contratto di assicurazione.

Conflitto di interessi: Insieme di tutte quelle situazioni in cui
linteresse della societa puo collidere con quigicontraente.

realizzato dalla gestione separata, I'aliquotaetliocessione
riconosciuta e il tasso di rendimento retrocessolevidenza
di eventuali rendimenti minimi trattenuti. Per intratti con
forme di partecipazione agli utili diverse, il rilEgo
comprende gli utili attribuiti alla polizza.

Fascicolo informativo: L'insieme della documentazione
informativa da consegnare al potenziale clientajposto da:
scheda sintetica (per le polizze con partecipazamieutili,
unit linked e index linked); nota informativa; condni di
assicurazione, comprensive del regolamento delofamerno
per le polizze unit linked o del regolamento dejksstione

Contraente: Persona fisica o giuridica, che puo coincidere 0 separata per le polizze rivalutabili; glossario; dwo di

no con l'assicurato o il beneficiario, che stipilleontratto di
assicurazione e si impegna al versamento dei padlai
societa ed esercita i diritti derivanti dalla paiz

Contratto di assicurazione sulla vita:Contratto con il quale
la societa, a fronte del pagamento del premiompiegna a
pagare una prestazione assicurata in forma diatapi di
rendita al verificarsi di un evento attinente aNdta
dell'assicurato.

Contratto di capitalizzazione: Contratto con il quale la
societa, decorso un termine non inferiore a cingori e
senza alcuna condizione legata al verificarsi énéhattinenti
alla vita umana, si impegna a pagare un capitdterde del
pagamento del premio.

Controassicurazione dei premi:Clausola contrattuale che
prevede la restituzione dei premi pagati in casaeatiesso
dell'assicurato, secondo le modalita precisates melhdizioni
di assicurazione.

Costo percentuale medio annuo:Indicatore sintetico di
guanto si riduce ogni anno, per effetto dei costiqvati dai
premi ed eventualmente dalle risorse gestite daltaeta, il
potenziale tasso di rendimento della polizza rispatquello
di un’ipotetica operazione non gravata da costi.
Differimento (periodo di): Nelle polizze che prevedono una
prestazione liquidabile a scadenza, periodo clexdatre tra
la conclusione del contratto e la liquidazione cigpitale o
della rendita.

Diritto proprio (del beneficiario): Diritto del beneficiario
sulle prestazioni del contratto di assicuraziorogugsito per
effetto della designazione del contraente.
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proposta.

Gestione separata (0 specialejzondo appositamente creato
dalla societa di assicurazione e gestito separat@mespetto
al complesso delle attivita, in cui confluisconmreémi al netto
dei costi versati dai contraenti che hanno sotiiteguolizze
rivalutabili. Dal rendimento ottenuto dalla gesgoseparata e
dall'aliquota di retrocessione deriva la rivalutam da
attribuire alle prestazioni assicurate.

Infortunio: Evento dovuto a causa fortuita, violenta ed
esterna, che produca lesioni fisiche obiettivamente
constatabili.

Invalidita totale e permanente: E’ I'invalidita che comporti

la perdita in modo presumibilmente totale e permendella
capacita all'esercizio della professione o mestdiohiarato
alla Societa e di ogni altra professione confacealte
attitudini ed abitudini dell'assicurato.

IVASS: Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni, che
svolge funzioni di vigilanza nei confronti delle pnese di
assicurazione sulla base delle linee di politicaicasativa
determinate dal Governo. Il 1° gennaio 2013 I'lVASS
succeduto in tutti i poteri, funzioni e competeded’ ISVAP.
Malattia: Ogni riscontrabile alterazione dello stato di salut
dell'assicurato non dipendente da infortunio.

Misura di rivalutazione: E’ il tasso di interesse, al netto del
tasso tecnhico, che di anno in anno viene ricontscal
contratto e che consente la rivalutazione dellestpmoni e
dei premi, se rivalutabili, cosi come e stabilila Clausola
di rivalutazione.
Nota informativa: secondo le

Documento redatto
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disposizioni del'lVASS che la societa deve consegnal anticipatamente il contratto, richiedendo la ligutne del
contraente prima della sottoscrizione del contratto  valore maturato risultante al momento della ridiaieg
assicurazione, e che contiene informazioni relatal&a determinato in base alle condizioni contrattualio Ressere
societa, al contratto stesso e alle caratteristsicurative e  esercitato anche in forma parziale.

finanziarie della polizza. Riserva matematica: Importo che deve essere accantonato
Opzione: e la facoltd del contraente di chiedere, entro il dalla societa per fare fronte agli impegni nei confi degli
termine di scadenza del contratto, la conversioeflad assicurati assunti contrattualmente. La legge irapatie
prestazione contrattualmente prevista in una @dlernative  societa particolari obblighi relativi a tale risarg alle attivita
indicate dal contratto. finanziaria in cui essa viene investita.

Polizza: Documento che fornisce la prova dell’esistenza delRivalutazione: Maggiorazione delle prestazioni assicurate
contratto di assicurazione. attraverso la retrocessione di una quota del rezmtiondella
Premio: E’ I'importo che il contraente € tenuto a pagare pe gestione separata secondo la periodicita (annnadmsile,
ottenere le prestazioni previste dal contratto. ecc.) stabilita dalle condizioni di assicurazione.
Prestazione:E’ la somma — pagabile in un’unica soluzione Rivalutazione minima garantita: Garanzia finanziaria che
(capitale) o in via ricorrente (rendite) — che degarantita  consiste nel riconoscere una rivalutazione dellestazioni
dalla Societa al verificarsi dell’evento per il ¢pa stata  assicurate ad ogni ricorrenza periodica stabil@hadntratto
chiesta la copertura assicurativa. (annuale, mensile, ecc.) in base al tasso di sgereninimo
Principio di adeguatezza: Principio in base al quale la garantito previsto dal contratto. Rappresenta @lizal di
societa & tenuta ad acquisire dal contraente ire fassotto della quale non puo scendere la misura dluiazione
precontrattuale ogni informazione utle a valutare applicata alle prestazioni.

l'adeguatezza della polizza offerta in relazionde asue Scheda sintetica:Documento informativo sintetico redatto

esigenze e alla sua propensione al rischio. secondo le disposizioni delllVASS che la societavel
Progetto personalizzato: Ipotesi di sviluppo, effettuata in Consegnare al potenziale contraente prima dellalgsione
base al rendimento finanziario ipotetico indicatd’t/ASS, del contratto, descrivendone le principali caratehe in

delle prestazioni assicurate e dei valori di ridugi e riscatto, ~Maniera sintetica per fornire al contraente unainsénto
redatta secondo lo schema previsto dalllVASS esegnato ~ Semplificato di orientamento, in modo da consefiticy
al potenziale contraente. individuare le tipologie di prestazioni assicurdeegaranzie
Proposta: Documento o modulo sottoscritto dal contraente, di rendimento, i costi e i dati storici di rendintendelle
in qualita di proponente, con il quale egli martdeslla  gestioni separate o dei fondi a cui sono collegite
societa la volonta di concludere il contratto diiasrazione  Prestazion. A

in base alle caratteristiche ed alle condizioréseo indicate. ~ Societa (di assicurazione):E HDI Assicurazioni S.p.A.,
Questionario sanitario (0 anamnestico)Modu|o costituito Societa autorizzata all’'esercizio dell'attivita iassativa,
da domande sullo stato di salute e sulle abitudinvita ~ definita alternativamente anche compagnia o imprdsa
dell'assicurato che la societa utilizza al fine wdilutare i ~ @ssicurazione, con la quale il contraente stifutantratto di
rischi che assume con il contratto di assicurazione assicurazione.

Quietanza: Documento che prova I'avvenuto pagamento del Sovrappremio: Maggiorazione di premio richiesta dalla
premio, rilasciato su carta intestata della sodietaaso di ~ Societa per le polizze miste o di puro rischio ceso in cui
pagamento in contanti o con assegno (bancariglane o di I'assicurato superi determinati livelli di rischio presenti
traenza), costituito invece dallestratto di cardarente bancario, in ~ condizioni di salute pi gravi di quelle normaloysappremio
caso di accredito alla societa (RID bancario), mvdella ricevutain ~ Sanitario) oppure nel caso in cui I'assicurato gaodttivita

caso di pagamento in conto corrente postale. professionali o sportive particolarmente  rischiose
Recesso:Diritto del contraente di recedere dal contratto e (Sovrappremio professionale o sportivo).
farne cessare gli effetti. Tasso minimo garantito: Rendimento finanziario, annuo e

Rendimento trattenuto: Rendimento finanziario fisso che la composto, che la societa di assicurazione garanisie
societd pud trattenere dal rendimento finanziariellad ~ Prestazioni assicurate. Puo essere gia contegggtecalcolo

gestione separata. delle prestazioni assicurate iniziali oppure ricgzioto anno
Revoca:Diritto del proponente di revocare la proposta grim Per anno tenendo conto del rendimento finanziaitseguito
della conclusione del contratto. dalla gestione separata.

Riattivazione: Facolta del contraente di riprendere, entro i Tasso tecnico:Rendimento finanziario, annuo e composto,
termini indicati nelle condizioni di polizza, il wamento dei ~che la societa di assicurazione riconosce nel katede

premi a seguito della sospensione del pagameniosiessi. prestazioni assicurate |_n|2|a||. '
Awviene generalmente mediante il versamento dehjor@on ~ Trasformazione: Richiesta da parte del contraente di
pagato maggiorato degli interessi di ritardato paeyato. modificare glcm_ml eIe_mentl de] contratto d'I assiaimne quali
Ricovero: Degenza che comporti almeno un pernottamentola durata, il tipo di garanzia assicurativa o I'onp del
in un istituto di cura tra quelli definiti nelle odizioni di ~ Premio, le cui condizioni vengono di volta in votancordate
assicurazione. tra il contraente e la societa, che non € comutejuga a dar

Riduzione: Diminuzione della prestazione inizialmente S€guito alla richiesta di trasformazione. Da lucgh un
assicurata conseguente alla scelta effettuatacttaente di ~ Nuovo contratto dove devono essere indicati glmeleti
sospendere il pagamento dei premi periodici, detetm  €ssenziali del contratto trasformato.

tenendo conto dei premi effettivamente pagati tispee quelli

originariamente pattuiti.

Riscatto: Facolta del contraente di interrompere
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HDI Assicurazioni S,pA. - Sede Legale e Direzione Generale: Via Abruzz, 10
00187 Roma (I) Telefono +39 06 421 031 - Telefax +39 06 4210 3500 - Capitale
Sociale € 96,000,000,00 iv, - CF, e P, [VA 04349061004 - |scrizione al Registro
delle Imprese di Roma 7122/92 - Iscrizione R EA. di Roma ., 757172/92 - Impresa |

autorizzata allesercizio dele Assicurazioni con DM.LC.A. n. 18570 del8/6/93
(G.U. 14/6/93) e iscrita alla Sezione | dellAlbo delle Imprese Assicurative al

H 1 1 n. 100022 - Societa con unico azionista - Societd Gapogruppo del Gruppo
ASSICUI’BZIOHI Assicurativo "HDI Assicurazioni” iscritto al'Albo dei Gruppi Assicurativi al n. 015

TUTELA PRIVACY INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DE L DECRETO LEGISLATIVO
30.06.2003 N°196

1) FINALITA’ DEL TRATTAMENTO DEI DATI

1.1) HDI Assicurazioni S.p.A., al fine di fornirligoropri prodotti e/o servizi assicurativi, devesgdrre dei Suoi
dati personali - compresi eventualmente anchei iséasibili, dati relativi a procedimenti giudiziarindagini - e
si impegna a trattarli esclusivamente nei limitiegmente necessari alla gestione del sottostaafgporto
assicurativo, ovvero nei limiti delle autorizzaziofasciate dal Garante.

1.2) HDI Assicurazioni S.p.A. trattera i suoi dairevio suo consenso, per rilevare la qualitasdevizi o i
bisogni della Clientela, per effettuare ricerchengrcato ed indagini statistiche, nonché per sm@gattivita
promozionali di servizi e/o prodotti della Compaagni

2) CONSEGUENZE DEL RIFIUTO AL CONFERIMENTO DEI DATI

HDI Assicurazioni S.p.A., senza i Suoi dati, di alpunto 1.1 non potra fornirLe i propri prodottio servizi
assicurativi.

3) MODALITA' DEL TRATTAMENTO DEI DATI

3.1) Il trattamento dei dati, da parte di HDI Ass#zioni S.p.A. consiste nella raccolta, registaei
organizzazione, conservazione, elaborazione, noadibne, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo
interconnessione con modalita e procedure infoohate telematiche; dal trattamento HDI Assicunaiz&p.A.
esclude sempre la diffusione dei dati e limitadenanicazione ai soggetti di cui al successivo p@aBo

3.2) | dati sono trattati da tutti i dipendentiledloratori di HDI che svolgono compiti di naturecnea-
organizzativa, nelllambito delle rispettive fundienin conformita delle istruzioni ricevute, semgresolo per il
conseguimento delle finalita di cui al precedentstp 1.1) ed eventuale 1.2).

3.3) | dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.A.ptpanno essere acquisiti e o comunicati ad altggeti
esclusivamente:

a) per le finalitd di cui al punto 1.1) (a mero tit@eemplificativo a: coassicuratori, riassicuratagenti e loro
collaboratori, avvocati, medici, periti, e organismsociativi di settore etc.);

b) per ottemperare ad obblighi di legge (a mero titegemplificativo a: IVASS, CONSAP, COVIP, UIC,
MOTORIZZAZIONE, AUTORITA’ GIUDIZIARIA, ANIA etc.).

Inoltre i dati trattati da HDI Assicurazioni S.p.fotranno essere comunicati ad altri intermedigarfziari

appartenenti al medesimo Gruppo ove le operaziostepn essere dall'interessato siano ritenuteestespi sensi

dell'art. 41 comma 1 del D.Lgs 231/07.

4) DIRITTI DELL'INTERESSATO

L'art.7 del D. L.gvo 196/°'03 Le conferisce I'esercidi specifici diritti, tra i quali quello di cghere, in ogni
momento, I'aggiornamento, la rettifica o l'integoae dei Suoi dati e, in caso di violazione di legijblocco e la
cancellazione degli stessi.

5) TITOLARE E RESPONSABILE/I DEL TRATTAMENTO DEI DA TI

5.1) Titolare del trattamento € HDI Assicuraziorp.8. con sede e Direzione Generale nella Republtidiana -
00187 Roma - Via Abruzzi n. 10 telefono +39 06 821, telefax +39 06 4210 3500.

5.2) Il titolare ha designato piu Responsabili,itcuali I'ufficio Supporto Legale ai Rami sito teelRepubblica
Italiana - 00187 Roma - Via Abruzzi n. 10; pressmédesimo ufficio € consultabile I'elenco aggidmalei
Responsabili.

5.3) L'ufficio Supporto Legale ai Rami € stataedi designato quale Responsabile per il riscaltinteressato
in caso di esercizio dei diritti di cui all'artdeél D.L.gvo 196/'03.

RENDITA VITALIZIACON CONTROASSICURAZIONE ESTESA Pagina 1 di 2



RENDITA VITALIZIACON CONTROASSICURAZIONE ESTESA Pagina 2 di 2



	V1RVFIB_0514
	pag2_REND
	fascicolo_REND_SS
	rendita_NI
	fascicolo_REND_CA
	glossario_
	Tutela Privacy_2 pag



